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Conjunto Aquatico tem programacao
de atividades nas férias

Oferecer
opcoOes de ativi-
dades esportivas
e lazer a popu-
lacdo durante o
més de janeiro é
o principal obje-

tivo da Prefeitura
Municipal com
a organizacao e
apoio da Secreta-
ria de Esportes e
Lazer durante as
férias.

Prefeitura Municipal tem
reducao significativa de
acidentes de trabalho

Visando
a Seguranca do
Trabalho na atual
gestao, o Prefeito
Municipal efeti-
vou a contratacao
por meio de con-
curso publico em
2014 de um pro-
fissional técnico
em Seguranca do

Abertas as Inscrtgoes para a escolha
da Corte do Carnaval Bem Legal 2015

Trabalho com o
objetivo de aten-
der a necessidade
interna de melho-
rar as condicoes
de trabalho e di-
minuir as ocorrén-
cias de acidentes
de trabalho dos
servidores publi-
COS municipais.

Prefeito CONVIDA
interessados a participarem
da 3? audiéncia publica da Lei
de Mobilidade Urbana que
acontecera dia 13 de Janeiro,
Palacio Primavera, as 19h.

A Prefeitura Mun1c1pal por meio da secretaria de Turismo abre as 1nscr1goes no pe-
riodo de 09 a 23 de Janeiro para a escolha da corte do Carnaval Bem Legal 2015.

IPTU 2015

Siga a nossa pagina no twitter
(@senegra) e curta o
Facebook (prefeituradeserranegra),
assim receberd as informacoes atualizadas da
Prefeitura e, ou acompanhe as noticias no site
www.serranegra.sp.gov.br.

PARCELA UNICA e 1° parcela

Vencimento 30/01/2015
Os carneés estao sendo entregues pelos Correios.
IMPOSTOS EM DIA... BOM PARA VOCE, BOM PARA A CIDADE!
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SERRA NEGRA o

Prefeitura Municipal tem reducao
significativa de acidentes de trabalho

Visando a Seguranca do Trabalho na atual gestao, o Pre-
feito Municipal efetivou a contratacao por meio de concurso
publico em 2014 de um profissional técnico em Seguranca do
Trabalho com o objetivo de atender a necessidade interna de
melhorar as condi¢oes de trabalho e diminuir as ocorréncias
de acidentes de trabalho dos servidores publicos municipais.

Apés investir num profissional especializado, o resulta-
do de reducao do numero de acidentes de trabalho foi signi-
ficativo em relacdo a gestao anterior. Houve queda de 45% de
2013 para 2012. Queda de 20% de 2014 para 2013 e queda de
55% de 2014 para 2012.

Ano 2012 2013
N° de acidentes 18 10

2014
08

A Seguranca do Trabalho pode ser entendida como um
conjunto de medidas que sao adotadas visando minimizar os
acidentes de trabalho e as doencas ocupacionais, bem como
proteger a integridade fisica do trabalhador. A Seguranca do
Trabalho é definida pela Constituicao Brasileira de 1988, por
normas e leis regidas pela Consolidacao das Leis do Trabalho,
e aos servidores ocupantes de cargo publico, tal direito deve
constar regulamentado nos Estatutos dos servidores publicos
federal, estadual e municipal.

Segundo o Técnico de Seguranca do Trabalho, como
estratégia houve a implantacao da politica de seguranca no
trabalho na Prefeitura Municipal visando resultados positivos
na reducao do nimero de acidentes de trabalho, “é um
trabalho constante de mudancas e atualizacao, no en-
tanto a gestao atual tem o real interesse e preocupacao
no bem estar e na prevencao dos riscos e dos acidentes
de trabalho aos servidores municipais”, destacou.

Prevencao:

- Realizacao do evento anual SIPAT (semana inter-
na de prevencdo de acidentes do trabalho) para todos
os servidores durante o expediente normal de trabalho
com palestras tematicas como alcoolismo, tabagismo,
primeiros socorros, ginastica laboral, acidentes de traba-
lho etc. e outras atividades;

- Imunizacao contra o tétano, hepatite, sarampo,
caxumba e rubéola dos servidores;

- Regularizacao de equipamentos de combate a
principio de incéndio, novas sinalizacdes em toda rede
de ensino municipal e demais secretarias;

- Implantacéo da CIPA (comisséo interna de pre-
vencao de acidentes) e cursos tedricos e praticos realiza-

Prefeito CONVIDA interessados a
participarem da 3* audiéncia
publica da Lei de Mobilidade Urbana

Em obediéncia a legis-
lacao federal, o Prefeito Muni-

dade e acessibilidade e inclu-
sao social da Lei n. 12.587/12:

~

cipal de Serra Negra, Antonio
Luigi ftalo Franchi, convida os
interessados a participarem
das audiéncias publicas (ver
abaixo), para discussdo da
politica municipal de mobili-

- Dia 13 de Janeiro de
2015 - Local: Palacio Primave-
ra, as 19h;

- Dia 03 de Fevereiro de
2015 - Local: Palacio Primave-
ra, as 19h;

dos pela equipe, como primeiros socorros, combate a incén-
dio, praticas seguras de trabalho etc;

- Compra de EPI (Equipamentos de Protecao Individual)
para servidores expostos a riscos;

- Interacao entre as secretarias municipais;

- Contratacao de empresa especializada para elabora-
¢do do LTCAT (laudo técnico das condicoes ambientais de
trabalho);

- Elaboracao e implantacao do PPRA (programa de pre-
vencao de riscos ambientais);

- Pagamento adicional de insalubridade e periculosida-
de conforme previsto em lei;

- Didlogo aberto com os trabalhadores e orientacoes di-
versas para a melhoria do trabalho;

- Emissao de PPP (perfil profissiografico previdencia-
rio);

- Toda regularizacao de documentacao referente a se-
guranca do trabalho a ser prestadas contas ao Ministério do
Trabalho, INSS e a Justica do Trabalho.

Essas foram as principais realizacoes desde a implanta-
cao da politica de seguranca do trabalho na gestao atual.

Para o Prefeito Municipal, sao direitos dos trabalhadores
urbanos que visam a melhoria de sua condicao social, “este
é um resultado satisfatério, aumenta a qualidade do trabalho
do servidor publico bem como melhora as relacbes humanas
dentro da organizacao”, salientou o Chefe do Executivo.

EXPEDIENTE

Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Serra Negra

Praca John Kennedy, s/n.° - Centro — CEP. 13.930-000
Fone: (19) 3892-9600
E-mail: imprensa@serranegra.sp.gov.br
Tiragem: 2.000 exemplares
Cartoério de Registro de Imdveis e Anexos
sob n.° 08 — Pag. 16/17 — Livro B1
Diagramacao e Impressao:
Editora e Artes Gréficas “O SERRANO” Ltda.
Jornalista Responsavel: Patricia Rodelli Amoroso-MTB 27044/SP
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

[ Preco desta edicdo RS 1.584,00 - Lei Municipal - n° 2.641, de 20/11/01 |
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AVISOS DA SUPERIN TE]YDE'N CIA DE COMPRAS,
CONTRATOS E LICITACOES DA PREFEITURA DA
ESTANCIA HIDROMINERAL DE SERRA NEGRA

EXTRATO DE CONTRATO

CONVITE N° 046/2014

CONTRATANTE - PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA
HIDROMINERAL DE SERRA NEGRA

CONTRATADA - COMERCIAL DELATTO LTDA

OBJETO — FONECIMENTO PARCELADO DE PEIXE CACAO EM

POSTA.
VALOR - R$ 25.807,50
DATA - 03/12/2014

EXTRATO DE CONTRATO

CONVITE N° 045/2014

CONTRATANTE - PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA
HIDROMINERAL DE SERRA NEGRA

CONTRATADA - ALINE MARIA SANTOS DA SILVA ME
OBJETO — AQUISICAO DE MATERIAIS E PRODUTOS
DIVERSOS PARA DECORACAO NATALINA DE 2014.
VALOR - R$ 69.900,00

DATA - 05/12/2014

EXTRATO DE CONTRATO

CONVITE N° 048/2014

CONTRATANTE - PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA
HIDROMINERAL DE SERRA NEGRA

CONTRATADA - MARIA LUIZA DE SOUZA MAZZOLINI ME
OBJETO — AQUISICAO DE CESTA DE NATAL.

VALOR - R$ 58.580,00

DATA - 15/12/2014

EXTRATO DE PRORROGACAO DE CONTRATO
TOMADA DE PRECOS N° 004/2014

CONTRATANTE - PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA
HIDROMINERAL DE SERRA NEGRA

CONTRATADA - EMPREITEIRA MITTESTAINER LTDA EPP
OBJETO — CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUCAO
DE OBRAS E SERVICOS VISANDO A 2° ETAPA AD
REURBANIZACAO DO PARQUE ECOLOGICO SANTA LIDIA,
NESTE MUNICIPIO.

PRAZO - 120 DIAS

DATA - 19/09/2014

EXTRATO DE PRORROGACAO DE CONTRATO

TOMADA DE PRECOS N° 003/2014

CONTRATANTE - PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA
HIDROMINERAL DE SERRA NEGRA

CONTRATADA - CACERES & CIA LTDA

OBJETO — CONTRATACAO DE EMPRESA PARA OBRA DE
CONSTRUCAO DE PRACA DO COMPLEXO TURISTICO NO
BAIRRO DA SERRA, NESTE MUNICIPIO.

PRAZO - 180 DIAS

DATA - 10/10/2014

AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N. 001/2015

- OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FORNECIMENTO
DE CESTAS BASICAS E DE ALIMENTOS. DATA: 23/01/2015 —
10HOOMIN. Edital completo podera ser retirado no balcao
do setor de licitacoes desta Prefeitura, sito a Praca John F.
Kennedy, s/n, Centro, em dias uteis, das 13h00m as 18h00m
ou solicitado pelo e-mail licitaserranegra@gmail.com.
Informacoes: (19) 3892-9600. Serra Negra, 08 de Janeiro de
2015.

Dr. ANTONIO LUIGI ITALO FRANCHI.Prefeito Municipal.

A Vigilancia
em Saude Ambien-
tal de Serra Negra
informa que estao
realizando acées na
cidade com orienta-
coes, panfletagem
e faixas sobre a im-
portancia de NAO
alimentar POMBOS.
O enfoque esta sen-
do os municipes
e os turistas com
criancas nas pracas
publicas.

Saiba que, os
pombos na nature-

FIQUE ATENTO
A ESTE RISCO!

Nao alimente os pombos, para o bem
da saude publica e do ambiente!

Razoes para nao alimentar POMBOS
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za vivem em média
15 anos e nas cida-
des apenas 3 anos.

Denuncias
devern ser reali-
zadas no departa-
mento de Vigilancia
em Saude f. (19)
3842-2005 - Ramal
28.

v Tornam-se dependentes do ser humanao.
Tornam-se obesos vivendo menos e mal.
V" Gera superpopulagio porque se reproduzem maks
VEZES por and e colocam mais owvos em cada postura.
¥ Competem com outras espécies diminuindo a
diversidade de aves na cidade.
Geram grandes transtornos em virtude da
guantidade de feres que eliminam nas janelas,
sacadas, beirais, pracas, monumentos, carmos.

v’ Suas fezes provocam entupimento de calhas,
degradagao de ambientes, apodrecimento de forros,
fransmitem doengas graves como meningites,
toxoplasmose, salmonelose & pneumonias que
podem levar & more.

As penas e penugens ocasionam doengas que
afetam o sistemna respiratonio e alergias.

¥ Seus piolhos disseminam e transmitem
doencas.

Com a diminuigado da oferta de alimentos sua populagao diminui naturalmente.
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Publicacao dos Atos Oficiais do Poder Executivo

DECRETO N° 4.359 DE 18 DE DEZEMBRO DE 2014
(Abre um crédito adicional suplementar)

ANTONIO LUIGI ITALO FRANCHI, PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
HIDROMINERAL DE SERRA NEGRA, usando de suas atribuicoes legais,
e com base na Lei Municipal n°. 3.694, de 10 de dezembro de 2013,

DECRETA:
Art. 1°. Fica aberto o crédito adicional suplementar no valor de R$
93.400,00 (noventa e trés mil e quatrocentos reais), para reforco das

dotacboes orcamentarias, a saber:

01.04.01.12.363.0005.2.007.339039.01

Serv. terceiros — Pessoa Juridica............cooeeeeeveeeeiveeccneeecnnnn, R$ 2.400,00
01.11.01.10.301.0016.2.018.339039.01
Serv. terceiros — Pessoa Juridica............coocveeeeveieeieeceeeecennnn. R$ 8.000,00
01.11.01.10.301.0016.2.019.337170.01
Rateio part. em consoércio pUblico..........coceeeveevevercieienennen. R$ 77.000,00
03.02.01.09.272.0022.2.027.339039.01
Serv. terceiros — Pessoa JuridiCa...........coooveeeeeeeeveeceieeieneees R$ 6.000,00
TOLAL vttt ettt et R$ 93.400,00

Art. 2°. As despesas decorrentes com a execucao deste Decreto
correrao por conta da anulacao parcial das seguintes dotacoes
orcamentarias abaixo:

01.04.01.12.363.0005.2.007.339036.01

Serv. terceiros — Pessoa Fisica........cccccoovveeeveeceiiccieeciecenne. R$ 2.400,00
01.09.01.15.451.0014.1.014.449051.01
ODbras € INStalaCOes.......c.ccveveeeriereeereeiereesieeeese e esaesenens R$ 73.000,00
01.11.01.10.304.0016.2.021.335043.01
SUDbVENCOES SOCIAIS.....ccoveveeiereriiereeeiereeeieete et eaenas R$ 12.000,00
03.02.01.09.272.0022.2.027.319011.01
Vencimentos e vantagens fixas...........cccvvevvrreereenienienenenennens R$ 6.000,00
TOLAL ..ttt et R$ 93.400,00

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 4°. Revogam-se as disposicoes em contrario.

Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Serra Negra, 18 de
dezembro de 2014

ANTONIO LUIGI ITALO FRANCHI
- Prefeito Municipal -

Publicado na Secretaria de Planejamento e Gestao Estratégica nesta
mesma data

JOSE ALEXANDRE MALAGODI DE VASCONCELLOS
- Secretério -

DECRETO N° 4.360 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2014
(Abre um crédito adicional suplementar)

ANTONIO LUIGI ITALO FRANCHI, PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
HIDROMINERAL DE SERRA NEGRA, usando de suas atribuicoes legais,
e com base na Lei Municipal n°. 3.694, de 10 de dezembro de 2013,

DECRETA:
Art. 1°. Fica aberto o crédito adicional suplementar no valor de R$
26.000,00 (vinte e seis mil reais), para reforco da dotacao orcamentaria,

a saber:

04.01.12.365.0005.2.008.449052.05
Equipamento e material permanente.............ccccceceeevevennenne. R$ 26.000,00

Art. 2°. As despesas decorrentes com a execucao deste Decreto

correrdao por conta da anulacao parcial da seguinte dotacao
orcamentaria abaixo:

04.01.12.365.0005.2.008.339039.05
Serv. terceiros — Pessoa JuridiCa..........ccoveeveeeneeeeeceecnneennen, R$ 26.000,00

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 4°. Revogam-se as disposicoes em contrario.

Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Serra Negra, 23 de
dezembro de 2014

ANTONIO LUIGI ITALO FRANCHI
- Prefeito Municipal -

Publicado na Secretaria de Planejamento e Gestao Estratégica nesta
mesma data

JOSE ALEXANDRE MALAGODI DE VASCONCELLOS
- Secretario -

DECRETO N° 4.361 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014
(Dispoe sobre a nomeacao dos membros do

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - Gestao 2014/2016)

ANTONIO LUIGI {TALO FRANCHI, PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
HIDROMINERAL DE SERRA NEGRA, usando de suas atribuicoes legais,

DECRETA:

Art. 1°. Ficam nomeados os Conselheiros para compor o Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente -CMDCA de Serra
Negra, para gestao de 2014/2016, com base na Lei Municipal n°. 3.777,
de 2 de setembro de 2014, a saber:

I - Representantes do Governo Municipal

Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Titular: DANIELE BRANDINI PACHIONI SILOTO
Suplente:Andressa Cristina A. Pedroso

Secretaria Municipal de Satde

Titular: LEANDRA REALE CREPALDI

Suplente:Camila Godoy C. Lopes

Secretaria Municipal de Educacéao e Cultura

Titular: MARIA CRISTINA XAVIER L. MORAES

Suplente:Sueli Antunes Araujo

Secretaria Municipal de Esportes e Lazer

Titular: CRISTIANE AP. PEDROSO COZARO

Suplente:Dayana Brunhara Rezende

Secretaria Municipal de Planejamento e Gestao Estratégica
Titular: DANIEL ANGHINONI DOS PASSOS

Suplente: Andreia Vicentini Fazolim

Il - Representantes da Sociedade Civil

Representantes das Entidades e Organizacoes de Assisténcia Social
Amparo Social de Promo¢cao Humana

Titular: KARINA ZEFERINO RODRIGUES

Suplente: Vito Sapuppo

Educandario Nossa Senhora Aparecida

Titular: ANA CATARINA R. LEANDRO

Suplente: Ir. Tereza Maria de Sousa

Representantes de Clube de Servicos

Titular: JOSE ANTONIO M. VARELLA (Lions Club de Serra Negra)
Suplente: Bernhard Griesinger (Rotary Club de Serra Negra)
Representantes da Ordem dos Advogados do Brasil (secao local)
Titular: LEANDRO AFONSO TOMAZI

Suplente: Atilio José Gongalves Siloto

Representantes de Associacao de Pais de Escolas do Municipio
Escola Estadual “Dr. Jovino Silveira”

Titular: MARIA APARECIDA B. VALEZI
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Suplente: Regina S. Moreira da Silva

Art. 2°. Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente, e seus respectivos suplentes exercerao um mandato
de dois anos, facultada uma reconducao ou reeleicdo, podendo ainda
ser substituidos, em caso de vacancia, por uma nova indicacao do
6rgéo representado.

Art. 3°. A funcdo de membro do Conselho Municipal é considerada de
interesse publico relevante e nao sera remunerada.

Art. 4°. O CMDCA funcionara em conformidade com o seu Regimento
Interno, que disciplinara a sua organizacéo interna e as atribuicées dos
membros deste Conselho, tendo:

[. Reunides plenérias como 6rgao de deliberacdo maxima;

II. As sessbes plenarias serao realizadas ordinariamente a cada dois
meses; e

Ill. As sessOes extraordinarias ocorrerao quando convocadas pelo
Presidente, ou por requerimento da maioria de seus membros.

Art. 5°. Este Decreto entrar4 em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Serra Negra, 30 de
dezembro de 2014

ANTONIO LUIGI ITALO FRANCHI
- Prefeito Municipal -

Publicado na Secretaria de Planejamento e Gestao Estratégica nesta
mesma data

JOSE ALEXANDRE MALAGODI DE VASCONCELLOS
- Secretario -

DECRETO N° 4.362 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014
(Abre um crédito adicional suplementar)

ANTONIO LUIGI ITALO FRANCHI, PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
HIDROMINERAL DE SERRA NEGRA, usando de suas atribuicoes legais,
e com base na Lei Municipal n°. 3.694, de 10 de dezembro de 2013,

DECRETA:
Art. 1°. Fica aberto o crédito adicional suplementar no valor de R$

323.700,00 (trezentos e vinte e trés mil e setecentos reais), para reforco
das dotacoes orcamentarias, a saber:

01.01.04.122.0002.2.002.319013.01
Obrigagoes PatroNais...........ceerererirereerererereeeeenesessssesesesesesenens R$ 840,00
03.01.08.244.0004.2.004.319011.01
Vencimentos e vant. fixas — P. CiVil........ccccocvevvvievieneccvenneeennen. R$ 740,00
03.01.08.244.0004.2.004.319013.01
ObrigacHes PatroNais.........ccecvevevevrveeniereesieeneereesseseessesennens R$ 1.470,00
04.01.12.361.0005.2.006.319011.01
Vencimentos e vant. fixas — P. CiVil........cccccovveeveeveevicervennnen. R$ 2.780,00
04.01.12.361.0005.2.006.319013.01
Obrigag0es Patronais..........coeeevueereeienenieenineeeneeeeseeeseeeeenes R$ 10.980,00
04.01.12.361.0005.2.006.319113.01
ObrigacHes Patronais..........ccccceveeiririeeneereiniereeneeseeneeseesensens R$ 4.960,00
04.01.12.361.0005.2.006.319011.05
Vencimentos e vant. fixas — P. Civil........ccccoveeveevrienreeernennen. R$ 15.390,00
04.01.12.365.0005.2.008.319011.05
Vencimentos e vant. fixas —P. Civil..........cccccoevveeviieviecrennnen. R$ 53.800,00
04.01.12.365.0005.2.008.449052.05
Equipamento e material permanente.............ccccccevveevrerrnenns R$ 54.780,00
04.01.12.365.0005.2.008.319011.01
Vencimentos e vant. fixas — P. Civil........cccccocveeveeevienreeennennen. R$ 12.290,00
04.01.12.365.0005.2.008.319013.01
Obrigacoes Patronais..........cccoveveereerererreeseereenseensssesesseseenns R$ 45.100,00
04.01.12.365.0005.2.008.319113.01
Obrigacoes Patronais............coceveeveereeneneneenieneneeeeeeseesaenes R$ 20.530,00

04.01.12.367.0005.2.006.319011.01
Vencimentos e vant. fixas — P. CiVil........cccccocveeveeeeevieerrenneens R$ 2.580,00
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04.01.12.367.0005.2.006.319013.01
ODbrigacoes PatrONais.........coeevriereeriereerieeenieeessesesesseeessesenes R$ 510,00
06.01.04.122.0010.2.013.319013.01
Obrigacoes Patronais...........coceeevrveeneereenieeenieeeeseeseeeesseseeenes R$ 15,00
06.01.04.122.0010.2.013.319113.01
Obrigacoes Patronais...........oceeeerveuereereenieeinieeeereeseeeesseseeenes R$ 60,00
06.01.04.122.0010.2.013.339039.01
Serv. terceiros — Pessoa JuridiCa...........coveevveeeeeeeeveenneennnns R$ 25.000,00
07.01.04.122.0012.2.014.319013.01
Obrigacoes Patronais..........cccceeeeereriienienenenieieseseneeceeenes R$ 1.040,00
07.01.04.122.0012.2.014.319113.01
ODbrigacoes PatroNais..........oeevrieueerrereriniereenseeesseesessesesessesesenns R$ 35,00
08.01.04.122.0013.2.015.319011.01
Vencimentos e vant. fixas — P. Civil..........ccccccevveevveevienreecnnennen. R$ 1.530,00
08.01.04.122.0013.2.015.319013.01
Obrigacoes Patronais..........cceceevrveeereereenieerenieereeseesieiesessenenens R$ 540,00
09.01.04.122.0014.2.016.319011.01
Vencimentos e vant. fixas —P. Civil..........cccccovvevveieciieniennenns R$ 12.300,00
09.01.04.122.0014.2.016.319013.01
ODbrigacoes PatrONais.........coeevrirreeerereiriereenieeessesesesseseessesenes R$ 340,00
09.01.04.122.0014.2.016.319113.01
Obrigacoes Patronais..........coceeeeienenenienenineeneeeeeeenens R$ 2.200,00
09.01.04.122.0014.2.016.339039.01
Serv. terceiros — Pessoa JuridiCa..........cccueeeveeeveeeneeceecneeeneenne. R$ 4.620,00
10.01.04.122.0015.2.017.319011.01
Vencimentos e vant. fixas — P. CiVil........ccccocueevieeieneecvecneennen. R$ 530,00
10.01.04.122.0015.2.017.319013.01
ODbrigacoes PatrONais.........ceeeervrueerrereiriereenrereessesesesseseessesenes R$ 200,00
11.01.10.301.0016.2.018.319011.01
Vencimentos e vant. fixas — P. Civil.........cccccoveevreereenreeennennen. R$ 10.480,00
11.01.10.301.0016.2.018.319013.01
ODbrigacoes PatrONais..........cceeevrvereenrereriniereeneesesenesseessesenenes R$ 3.510,00
11.01.10.301.0016.2.018.319113.01
Obrigacoes Patronais..........cccceeerienenenieneneneecneeceeeenens R$ 3.680,00
11.01.10.301.0016.2.018.319113.05
ODbrigacoes PatrONais.........coeevrveueerrereenieieseniereessesesesseseessesenes R$ 270,00
11.01.10.301.0016.2.031.319113.05
ODbrigacoes PatrONais.........coeevrveueerrereeniereeniereessesesesseseessesenes R$ 380,00
11.01.10.304.0016.2.021.319011.01
Vencimentos e vant. fixas — P. Civil........c..cccccevveevveevieieecnnennen. R$ 2.440,00
11.01.10.304.0016.2.021.319013.01
ODbrigagoes PatrONais.........ccocevrvrveuevererereeeenenenssseseseseeseseessssessenes R$ 15,00
11.01.10.304.0016.2.021.319113.01
ODbrigag0es PatrONais..........cccveeevevevereerieiereeecneeeeieeeesseseeseenens R$ 140,00
13.01.15.452.0018.2.023.339032.01
Material de distribuicdo gratuita...........ccccecevenvernencneenennen. R$ 21.380,00
13.01.26.782.0018.2.024.319011.01
Vencimentos e vant. fixas — P. Civil;.......cccccoeeevieeveneeeeeenen, R$ 4.400,00
13.01.26.782.0018.2.024.319013.01
Obrigacoes Patronais...........cccceceeeeerenenenencnieneeeeeceeeene R$ 1.830,00
13.01.26.782.0018.2.025.319113.01
ODbrigacoes PatrONais..........oeevrieveenrereeniereinsereessesesessesessssesesenes R$ 15,00
TOAL .t R$ 323.700,00

Art. 2°. As despesas decorrentes com a execucao deste Decreto
correrao por conta da anulacao parcial das seguintes dotacoes
orcamentarias abaixo:

01.01.04.122.0002.2.002.339039.01

Serv. terceiros — Pessoa Juridica..........cccoeveeeveevveeervecvennnens R$ 11.000,00
04.01.08.243.0006.2.009.339030.01
Material de CONSUIMO..........ooveeviereerereeereeeneeereeeeereereereereesees R$ 12.000,00
04.01.12.361.0005.2.006.339030.01
Material de CONSUIMO.........coveevierrerereeereeeneeereeeeereereeveereenees R$ 13.000,00
04.01.12.361.0005.2.006.319013.05
Obrigacoes Patronais...........cocceveeiereneneniesienenenceeeseesenens R$ 11.000,00
04.01.12.365.0005.2.008.319113.05
Obrigacoes Patronais...........cccceeeeeneneneeienienenenceeeseseenens R$ 57.000,00
04.01.12.361.0005.2.006.339030.05
Material de CONSUIMO..........coveueevvierieereeeerecereeeee e ereeneens R$ 1.190,00
04.01.12.365.0005.2.008.339039.05
Serv. terceiros — Pessoa JuridiCa...........coeeevveeneeeeecveeneeennnns R$ 54.780,00
04.01.12.361.0007.2.010.339039.01
Serv. terceiros — Pessoa JuridiCa...........cocveeveeeeeeeeeveenneennnens R$ 47.000,00
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04.01.13.392.0008.2.011.339039.01

Serv. terceiros — Pessoa Juridica...........cccoeveeevueeiecveeeecnneennns R$ 16.000,00
07.01.04.122.0012.2.014.339039.01
Serv. terceiros — Pessoa JuridiCa...........cooovveeueiieeiiieneeineees R$ 8.000,00
09.01.15.451.0014.1.014.449051.01
ODbras € INStAlagOEs.......c.cevvereerrieeeererieeeiee e eaeeens R$ 25.000,00
11.01.10.301.0016.2.018.339030.01
Material de CONSUIMO.........oovivuiivieieeieiereeeeeeeereeeeeresresaeeeennes R$ 6.080,00
11.01.10.301.0016.2.018.339030.05
Material de CONSUIMIO.........oeouiieiieieeeeeieieeeceeeceee et R$ 270,00
11.01.10.301.0016.2.031.339030.05
Material d€ CONSUIMO.........coveviveiieieeeeeieeeereeeteteeeeereeseeseesaeenenns R$ 380,00
13.01.15.452.0018.2.023.339030.01
Material de CONSUIMIO..........cveiiieniiienieieeeeeeeeeteresreseesrenes R$ 38.000,00

13.01.26.782.0018.2.024.339030.01

............................................................... R$23.000,00
..R$323.700,00

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 4°. Revogam-se as disposicoes em contrario.

Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Serra Negra, 30 de
dezembro de 2014

ANTONIO LUIGI ITALO FRANCHI
- Prefeito Municipal -

Publicado na Secretaria de Planejamento e Gestao Estratégica nesta
mesma data

JOSE ALEXANDRE MALAGODI DE VASCONCELLOS
- Secretario -

DECRETO N°. 4.363 DE 5 DE JANEIRO DE 2015
(Fixa o prazo de pagamento da parcela tinica e
primeira parcela da prestacao do IPTU)

ANTONIO LUIGI ITALO FRANCHI, PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
HIDROMINERAL DE SERRA NEGRA, usando de suas atribuicoes legais,

DECRETA:

Art. 1°. Fica fixado o dia 30 de janeiro de 2015, o vencimento da parcela
Unica e primeira parcela dos carnés do Imposto Predial Territorial e
Urbano (IPTU) e Taxas, do exercicio de 2015.

Art. 2°. Os vencimentos das demais parcelas serao os constantes nos
respectivos carnés.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 4°. Revogam-se disposi¢oes em contrario.

Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Serra Negra, 5 de
janeiro de 2015.

ANTONIO LUIGI ITALO FRANCHI
- Prefeito Municipal -

Publicado na Secretaria de Planejamento e Gestao Estratégica nesta
mesma data.

JOSE ALEXANDRE MALAGODI DE VASCONCELLOS
- Secretério -

DECRETO N° 4.364 DE 5 DE JANEIRO DE 2015
(Regulamenta a Lei n° 3.611/2013 que autorizou a
concessao de ajuda de custo a professores)

ANTONIO LUIGI fTALO FRANCHI, PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
HIDROMINERAL DE SERRA NEGRA, usando de suas atribuicoes legais,

DECRETA:

Art. 1°. A ajuda de custo de que trata a Lein® 3.611 de 12 de margo de

2013, sera concedida aos professores da rede municipal de ensino e
também aos professores da rede estadual cadastrados no Municipio
de Serra Negra até o ano de 2012, que comprovem:

1- Frequéncia mensal mediante atestado a ser fornecido pela escola
a que estiver vinculado, assinado pelo respectivo diretor; e

2- Comprovacgao de nao haver outros meios para se locomover até
a escola a nao ser por conducao prépria ou de terceiros em horéario
compativel com as obrigacoes de aula.

Art. 2°. Para obtencao da ajuda de custo de que trata a Lei 3.611/2013
e deste Decreto, o interessado devera requerer junto a Secretaria de
Educacao e Cultura, até dez dias apds a data da atribuicao de aula do
respectivo ano letivo, fazendo prova das exigéncias estipuladas, sob
pena de nao fazer jus ao beneficio.

Art. 3°. Para o ano letivo de 2015, fica fixado a ajuda de custo no valor
de R$ 0,50 (cinquenta centavos) por quildbmetro rodado.

Art. 4°. Caberd a Secretaria de Educacéao e Cultura conferir, ordenar e
fiscalizar os pedidos dos professores bem como fixar a distancia para
concessao da ajuda de custo de que trata este Decreto.

Art. 5°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢coes em contrario, especialmente o Decreto n°.
2.548, de 4 de fevereiro de 1997.

Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Serra Negra, 5 de
janeiro de 2015.

ANTONIO LUIGI ITALO FRANCHI
- Prefeito Municipal -

Publicado na Secretaria de Planejamento e Gestao Estratégica nesta
mesma data.

JOSE ALEXANDRE MALAGODI DE VASCONCELLOS
- Secretéario -

LEI N°. 3.803 DE 12 DE DEZEMBRO DE 2014
Projeto de Lei n® 112/2014

Autoria dos Vereadores: Ricardo Favero Fioravanti, Danilo Francisco
Andrade Guerreiro, Eduardo Aparecido Barbosa, Maria Rita Menegatti
Pinton Tomaleri, Wagner da Silva Del Buono, Deoclécio Anghinoni,
Nestor de Toledo Marchi, Paulo Sérgio Osti, Roberto Sebastiao de
Almeida e André Luiz Marchi Padula.

(Altera o artigo 23 e seus paragrafos, e o artigo 24, da Lei Municipal n°
3.072, de 30 de dezembro de 2008, que dispoe sobre o parcelamento
do solo das Zonas Especiais de Interesse Social — ZEIS, da Cidade de
Serra Negra/SP)

O PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE SERRA
NEGRA, usando de suas atribuicoes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga
a seguinte Lei:

Art. 1°. O artigo 23 e seus paragrafos, e o artigo 24, da Lei Municipal n°®
3.072, de 30 de dezembro de 2008, que tratam sobre o parcelamento
e do empreendimento de interesse social, passam a vigorar com as
seguintes alteracoes:

“.)

Capitulo IV

C.)

Secao Il

Do Parcelamento e do Empreendimento de Interesse Social

Art. 23. Nos casos de parcelamento e de empreendimento de interesse
social deverao ser obedecidos os seguintes pontos:

§ 1°. O Municipio de Serra Negra podera ter areas publicas disponiveis
de propriedade da Municipalidade, para implantacao de loteamentos,
conjuntos habitacionais ou desmembramentos populares nas zonas
de expansao urbana ou de urbanizacao especifica, para atender a
demanda habitacional das pessoas incluidas nas areas ou programas
de baixa renda.

§ 2°. O interesse social de area, conjunto habitacional ou loteamento
popular somente serd decretado pelo Poder Executivo Municipal,
ap6s a sua aprovacao pela Camara Municipal de Serra Negra, em
areas publicas pertencentes a Municipalidade, sendo proibida a sua
declaracao por ato do proprietario ou do loteador de area particular.
§ 3°. Considera-se Zona Especial de Interesse Social — ZEIS, aquelas que



07

-
* SERRA NEGRA

Sexta-feira, 9 de janeiro de 2015 - Ano VIII - n.° 417

favorecem a fixacdo da populacdo de baixa renda em determinadas
areas da cidade, e visam incorporar os espacos urbanos, conforme
dispuser o Plano Diretor do Municipio de Serra Negra/SP.

§ 4°. A implantacdo de conjuntos habitacionais ou loteamentos de
interesse social devera estar o mais proximo possivel da infraestrutura
urbana existente, com facil acesso aos locais de trabalho, estando a
sua aprovacao condicionada a compatibilizacao de suas ruas com o
sistema viario existente.

§ 5°. Poderéo ser executados os loteamentos de interesse social nas
areas lindeiras a loteamentos considerados populares, podendo ser
previstos lotes de no minimo 180 m2, sendo que os lotes acidentados,
com declive acima de 30%, deverao ter platés para possibilitar
construcdo de no minimo 100m2, e previstos os taludes com inclinagéao
minima de 45°(quarenta e cinco graus).

Art. 24. O empreendedor que parcelar sem aprovacao final do
Municipio responderé nas areas civel, criminal e administrativa.”

Art. 2°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposicoes em contrario.

Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Serra Negra, 12 de
dezembro de 2014.

ANTONIO LUIGI ITALO FRANCHI
- Prefeito Municipal -

Publicado na Secretaria de Planejamento e Gestao Estratégica nesta
mesma data.

JOSE ALEXANDRE MALAGODI DE VASCONCELLOS
- Secretario -

LEI N°.3804 DE 15 DE DEZEMBRO DE 2014
Projeto de Lei n°® 091/2014
(Estima a receita e fixa a despesa para o exercicio
financeiro de 2015)

O PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE SERRA
NEGRA, usando de suas atribui¢oes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga
a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei estima a receita e fixa a despesa do Municipio de Serra
Negra para o exercicio financeiro de 2015, nos termos do art. 165, § 5°,
da Constituicao Federal, Lei 4.320/64, Lei de Responsabilidade Fiscal
e Lei de Diretrizes Orcamentéria, compreendendo:

I. O Orcamento Fiscal referente aos Poderes do Municipio, seus fundos,
orgédos e entidades da administracdo municipal direta e indireta,
inclusive fundacgoes instituidas e mantidas pelo poder publico.

II. O orcamento da seguridade social, abrangendo todas as entidades
e Orgaos a ela vinculados;

III. O orcamento de investimentos das empresas em que o Municipio,
direta ou indiretamente, detém a maioria do capital social com direito
a voto.

Art. 2° A receita total estimada nos orcamento fiscal, seguridade social
e de investimentos, ja com as devidas dedugées legais, representa o
montante de R$ 89.262.973,58 (oitenta e nove milhdes, duzentos e
sessenta e dois mil, novecentos e setenta e trés reais e cinquenta e
oito centavos), conforme quadro I demonstrado em anexo.

I. Orcamento Fiscal est4 fixado em R$ 65.251.473,58 (sessenta e cinco
milhées, duzentos e cinquenta e um mil, quatrocentos e setenta e trés

reais e cinquenta e oito centavos);

II. Orcamento da Seguridade Social em R$ 24.011.500,00 (vinte e quatro

milhdes, onze mil e quinhentos reais).

Paragrafo unico. A receita publica se constitui pelo ingresso de carater
nao devolutivo auferido pelo ente municipal, para a alocacao e
cobertura das despesas publicas. Todo ingresso orcamentario constitui
uma receita publica, podendo ser classificadas em receitas correntes e
de capital, arrecadadas na forma da legislacao vigente e especificadas
no anexo Il - Resumo Geral da Receita.

Receitas Correntes
1100 — Receita Tributaria
1200 — Receita de Contribuicoes

R$ 25.170.900,00
R$ 3.650.000,00
R$ 2.347.400,00
R$ 1.375.000,00
R$ 50.241.600,00
R$3.615.840,00
Receitas Correntes Intraorcamentarias

1300 — Receita Patrimonial

1600 — Receita de Servicos

1700 - Transferéncias Correntes
1900 - Outras Receitas Correntes

7200 - Receita de Contribuicbes
Intraorcamentarias R$ 2.122.000,00

7900 - Outras Receitas Correntes

Intraorcamentdrias R$ 2.000,00
Receitas de Capital

2100 - Operacoes de Crédito R$ 2.966.973,58
2400 - Transferéncias de Capital ~ R$ 4.500.000,00

R$ 95.991.713,58
R$ 6.728.740,00
R$ 89.262.973,58

Total da Receita Bruta
Deducobes
Total da Receita Liquida

Art. 3° A despesa serd realizada segundo a discriminacao dos quadros
demonstrativos de 6rgaos, funcées e subfungoes, natureza da despesa,
cujos desdobramentos apresentam-se com os seguintes valores:

I. POR ORGAOS
a) Orcamento Fiscal

01 - Executivo R$ 59.645.473,58
02 - Legislativo R$ 2.292.000,00
03 — Serprev — Servigo de Previdéncia

Soc. Func. Municipal R$ 3.314.000,00

Total do Orcamento Fiscal R$65.251.473,58
b) Or¢camento da Seguridade Social
01 - Executivo

03 - Serprev - Servico de

R$ 21.217.500,00
Previdéncia Soc. Func. Municipal R$ 2.794.000,00

Total do Orcamento da Seguridade Social R$ 24.011.500,00
TOTAL GERAL DA DESPESA DO MUNICIPIO R$ 89.262.973,58

II. POR FUNCOES
a) Orcamento Fiscal

01 - Legislativa

04 — Administracao

12 — Educacao

13 — Cultura

15 - Urbanismo

20 — Agricultura

23 - Comércio e Servicos
26 — Transportes

R$ 2.292.000,00
R$ 10.306.500,00
R$ 21.966.700,00
R$ 360.000,00
R$ 14.231.273,58
R$ 663.300,00
R$ 2.520.500,00
R$ 2.017.200,00
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27 — Desporto e Lazer R$ 960.000,00 3 — Outras Despesas Correntes R$ 33.761.900,00
28 — Encargos Especiais R$ 6.510.000,00 4 - Despesas de Capital
99 - Reserva de Contingéncia R$ 3.424.000,00 4 - Investimentos R$ 9.025.373,58
Total do Orcamento Fiscal R$65.251.473,58 5 — Amortizacao /
Refinanciamento da Divida R$ 5.600.000,00
b) Orcamento da Seguridade Social 9 — Reserva de Contingéncia
08 — Assisténcia Social R$ 3.944.400,00 6 - Reserva de Contingéncia R$ 3.424.000,00
09 - Previdéncia Social R$ 2.794.000,00 P
10 - Satide R$ 17.273.100,00 TOTAL GERAL DA DESPESA DO MUNICIPIO R$ 89.262.973,58
Art. 4° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a:
Total do Orcamento da Seguridade Social ~ R$ 24.011.500,00 I. A abrir no curso da execucdo orcamentéria de 2015, créditos
TOTAL GERAL DA DESPESA DO MUNICIPIO R$ 89.262.973 58 adicionais suplementares ou especiais, até o.limite de 15% (quinze
por cento) da despesa total fixada por esta Lei;
IIl. POR SUBFUNCOES II. A utilizar os recursos vinculados a conta de reserva de contingéncia,

nas situacoes previstas no artigo 5°, inciso IIl, da LRF, e do artigo 8°,

a) Orcamento Fiscal ; L .
da Portaria Interministerial 163, de 4 de maio de 2001;

031 — Acao Legislativa R$ 2.292.000,00
122 — Administracao Geral R$ 9.856.500,00 III. Realizar abertura de créditos suplementares, por conta do superavit
123 — Administracdo Financeira  R$ 450.000,00 financeiro apurado em balanco patrimonial do exercicio anterior, na
. forma do artigo 43, inciso I, da Lei 4.320/64;
361 — Ensino Fundamental R$ 6.875.000,00
362 - Ensino Médio R$ 100.000,00 IV. Realizar abertura de créditos suplementares provenientes de
363 — Ensino Profissional R$ 175.000,00 excesso de arrecadacdo, quando o saldo positivo das diferencas,
364 — Ensino Superior R$ 600.000.00 acumuladas més a més, entre a arrecadacao prevista e a realizada
3 . S for efetivamente comprovada, considerando-se ainda, a tendéncia do
365 — Educagao Infantil R$13.711.200,00 exercicio, na forma do artigo 43, da Lei 4.320/64;
366 — Educacao de Jovens e AdultosR$ 88.500,00
367 — Educacéo Especial R$ 417.000,00 V. A abrir no curso da execucao do orcamento de 2015, créditos
S ’ adicionais suplementares para cobrir despesas vinculadas a fonte de
392 - Difusao Cultural R$ 360.000,00 recursos especificos, cujo recebimento no exercicio tenham excedido
451 - Infraestrutura Urbana R$ 6.144.273,58 a previsao de arrecadacao e execugao;
452 - Servicos Urbanos R$ 8.087.000,00 VLA ; | |
~ . A transpor, remanejar ou transferir, total ou parcialmente recursos
606 - Ext‘ensao Rural R$ 663.300,00 orcamentarios de uma mesma categoria de programacao, nos termos
695 — Turismo R$ 2.520.500,00 do inciso VI, do artigo 167 da Constituicao Federal;
782 — Transporte Rodoviario R$ 2.017.200,00
812 — Desporto Comunitério R$ 960.000,00 VIL Vetado;
843 — Servico da Divida Interna R$ 5.625.000,00 VIIL As verbas previstas nos incisos I, I1I, IV, V e VI deste artigo, serdo
846 — Outros Encargos Especiais ~ R$ 885.000,00 inseridas no limite estabelecido no inciso I deste artigo;
999 — Reserva de Contingéncia R$ 3.424.000,00 § 1° Os créditos adicionais de que trata o inciso VI deste artigo, podera
. ' ocorrer de uma categoria de programacao para outra ou de um 6rgao
Total do Orcamento Fiscal R$ 65.251.473,58 para outro, dentro da estrutura orcamentaria.
§ 2° Entende-se como categoria de programacao, de que trata o inciso
b) Orcamento da Seguridade Social VI deste artigo, despesas que fazem parte da mesma classificacao
941 — Assisténcia ao Idoso R$ 330.000.00 funcional programatica e que pertencam ao mesmo 6rgdo e unidade

A s orcamentaria.
243 - Assisténcia a Crianca e ao

Adolescente R$ 1.574.000,00 Art. 5° Vetado.
244 — Assisténcia Comunitaria R$ 2.040.400,00

. . Art. 6° Os 6rgaos e entidades mencionados no artigo 1o ficam obrigados
272 - Previdéncia do Regime

a encaminhar ao 6rgao responsavel pela consolidagao geral da contas
Estatutario R$ 2.794.000,00 publicas do Municipio, até quinze dias apds o encerramento de cada
301 — Atencao Basica R$ 11.446.100,00 més, as movimentagoes orcamentarias, financeiras e patrimoniais,

302 — Assisténcia Hospitalar para fins de consolidacao das contas publicas do ente municipal.

e Ambulatorial R$ 5.365.000,00 Art. 7° Esta Lei entrara em vigor em 1° de janeiro de 2015.
304 - Vigilancia Sanitaria R$ 397.000,00
o . - -

305 — Vigilancia Epidemiolégica R$ 65.000,00 Art. 8° Revogam-se as disposicOes em contrario.
Total do Orgamento da Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Serra Negra, 15 de
Seguridade Social R$ 24.011.500,00 dezembro de 2014.
TOTAL GERAL DA DESPESA DO MUNICIPIO R$ 89.262.973,58 ANTONIO LUIGI ITALO FRANCHI

- Prefeito Municipal -
IV. POR NATUREZA DA DESPESA
GRUPOS DE NATUREZA DE DESPESA Publicado na Secretaria de Planejamento e Gestao Estratégica nesta
3 — Despesas Correntes mesma data.

1 — Pessoal e Encargos Sociais R$ 37.426.700,00 JOSE ALEXANDRE MALAGODI DE VASCONCELLOS
2 — Juros e Encargos da Divida R$ 25.000,00 - Secretério -
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SERP RE Servigo de Previdéncia Social dos Funcionarios
Municipais de Serra Negra

RESOLUCAO N.° 001, DE 05 DE JANEIRO DE 2015.

CARLOS DOMINGOS CANHASSI, Presidente do Conselho Adminis-
trativo do Serprev - Servico de Previdéncia Social dos Funcionarios
Municipais de Serra Negra e Claudia Maria Tomé, Diretora desta Au-
tarquia Municipal, usando de suas atribuicoes legais, e:

CONSIDERANDO que os cargos de provimento em comissdo e efeti-
vos desta Autarquia foram criados pela Lei n. © 2.612/01, alterada pela
Lein.© 3.788/14;

CONSIDERANDO que nos vencimentos dos cargos desta Autarquia
incidem as majoracdes de vencimentos, concedidas em carater ge-
ral ao funcionalismo, conforme artigo 32, § 2° da Lei Municipal n. ©
2.612/01;

RESOLVEM:

TORNAR publico o nimero de cargos e fungdes, denominacao e ven-
cimentos em 31.12.14 do pessoal efetivo e em comissao desta Autar-
quia, conforme tabelas constantes do anexo I, que é parte integrante
da presente resolucéo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Servico de Previdéncia Social dos Funcionérios Municipais de Serra
Negra, aos 05 de janeiro de 2015.

Carlos Domingos Canhassi
Presidente do Serprev

ANEXO I

TABELA - CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

N.° de cargos | Denominacao Referéncia

01 Diretor Administrativo C13 R$ 2.194,11
01 Encarregado Setor Beneficios | C0O7 R$ 1.098,17
01 Diretor Clinico C13 R$ 2.194,11
01 Assessor Juridico C13 R$ 2.194,11

Obs: Os vencimentos sao correspondentes aos cargos de provimento
em comissao da Prefeitura Municipal.

TABELA I - CARGOS EM PROVIMENTO EFETIVO

N.° de cargos | Denominacao Referéncia

01 Oficial Administrativo EI13 R$ 1.098,17
01 Auxiliar Administrativo EI1 R$ 968,29
02 Técnico de Contabilidade |E16 R$ 2.111,89

Obs: Os vencimentos sdo correspondentes aos cargos de provimento
efetivo da Prefeitura Municipal.

COMUNICADO

O SERPREV SOLICITA A TODOS OS SEUS APOSENTADOS
E PENSIONISTAS PARA COMPARECEREM NA SEDE DA AUTAR-
QUIA, A PRACA LOURENCO FRANCO DE OLIVEIRA, 119, CENTRO,
ATE O DIA 27/02/2015, MUNIDOS DE COPIA DO RG, CPF, COM-
PROVANTE DE RESIDENCIA E 01 FOTO 3x4 PARA ATUALIZACAO
DE DADOS CADASTRAIS, CONFORME EXIGENCIA DO TRIBUNAL
DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO.

SERPREV

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSIS TENCIA
SOCIAL DA ESTANCIA DE SERRA NEGRA

RESOLUCAO N°. 05/2014

Dispoe sobre a aprovacao da Mesa Diretora e das Comis-
soes Permanentes do Conselho Municipal de Assisténcia Social
- CMAS de Serra Negra — Gestao 2014-2016.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL de
SERRA NEGRA, nos termos de suas atribuicoes legais, conferidas
pela Lei Municipal n° 2.424 de 01de outubro de 1998, alterada pela
Lei n° 3.725 de 25 de marco de 2014, de acordo com seu novo
Regimento Interno, ficou aprovado por unanimidade em reunioes
ordinarias do CMAS realizadas em 10/09/2014 e15/10/2014, agora
faz publicar a sua nova organizacao, através da mesa diretora e
das trés comissoes permanentes.

RESOLVE:

Art. 1°: aprovar a Mesa Diretora do Conselho Municipal de
Assisténcia Social de Serra Negra/SP, respeitando a paridade de
representacao, fica assim composta :

Presidente : — Vitor Sapuppo - representando as Entidades
Sociais da Soc.Civil;

Vice-Presidéncia — Daniele B. Pachioni Siloto — Represen-
tante e Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social;

12 Secretéria: Maria Isabel Medeiros — Representante da
Sociedade Civil, na categoria dos Usuéarios da Assisténcia Social;

22 Secretaria: Andresa Cristina A. Pedroso — Representante
da SADS e assistente social do CRAS- Centro de Referéncia da
Assisténcia Social de Serra Negra.

Art. 2° - aprovar as ComissOes Permanentes que serao em
nimero de 3 (trés), cujas competéncias sao : verificar, vistoriar,
fiscalizar e emitir pareceres sobre as matérias que lhes forem dis-
tribuidas ou atribuidas, na forma definida pelo Regimento
Interno , bem como, encaminhar relatérios conclusivos para as
sessOes plendrias.

As Comissoes Permanentes ficam assim denominadas:

[ — Comissao de Financiamento de Assisténcia Social —
CPFAS -tendo os seguintes conselheiros :

- Maria Aparecida D. Guirelli- Pici e Cassio Mendes
Manzano;

II - Comissado Permanente de Politica de Assisténcia Social
- CPPAS :

- Daniele B.P. Siloto, Maria Isabel Medeiros e Lilia
Noronha;

Ill - Comissao Permanente de Inscricao de Entidades
de Assisténcia Social — CPIAS :

- Vito Sapuppo, Sonia Fazolim e Maria Isabel Medeiros.

Art. 3° - Esta Resolucéo entra em vigor ap6s aprovacao em
reunido plenaria do CMAS

Publicada em DO de Serra Negra em / /

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSIS TENCIA SOCIAL
DA ESTANCIA DE SERRA NEGRA

RESOLUCAO N°. 006/2014

R Dispoe sobre a aprovacao do PLANO MUNICIPAL DE ASSIS-
TENCIA SOCIAL -PMAS-2014-2015 de Serra Negra

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL de
SERRA NEGRA, nos termos de suas atribuicoes legais, conferidas
pela Lei Municipal n° 2.424 de 01de outubro de 1998, alterada pela
Lei n° 3.725 de 25 de marco de 2014, FAZ SABER que em reuniao
plenaria de 10 de dezembro de 2014,

RESOLVE:

Art. 1°: aprovar por unanimidade o Plano Municipal de As-
sisténcia Social de Serra Negra/SP - PMAS 2014-2015;

Art. 2° - De acordo com a Lei federal 8.742/1993 — LOAS ,
fica aprovado que os recursos e valores de repasses, cofinancia-
mento de programas e servicos socioassistenciais ficam alocados
no Fundo Municipal de Assisténcia Social- FMAS -Serra Negra, so-
bre o controle da Comissao de Financiamento do Conselho Muni-
cipal de Assisténcia Social - CMAS- Serra Negra.

Art. 3° - Esta Resolucao entra em vigor apés aprovacao em
reunido plenaria do CMAS

Publicada em DO de Serra Negra em / /




Sexta-feira, 9 de janeiro de 2015 - Ano VIII - n.° 417

=
oo

SERRA NEGRA

COMUNICADO

A Secretaria Municipal da Fazenda comunica que os “CORREIOS” estao entregan-
do os carnés de IPTU & TAXAS 2015.
Se nao receber o seu carné até 25 de janeiro, pedimos a gentileza de retira-lo no
Setor de Tributacao de segunda a sexta-feira, das 13h as 18h ou se preferir utilize
o site da Prefeitura Municipal (www.serranegra.sp.gov.br) no icone “Cidadao On-
-line” e gratuitamente imprima seu carné para pagamento.

Pague seu IPTU em dia e obtenha os descontos que a legislacao oferece para os
contribuintes que efetuam os recolhimentos nos prazos estabelecidos.

15% desconto no IPTU a vista até 30/01/2015.
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Impostos em Dia... Bom para Vocé, Bom para a Cidade!

Viaje seguro - ALERTA SARAMPO

Com as férias de ve-
rdo, periodo com grande
chance de deslocamento
de pessoas para diversas
regioes, a Prefeitura Munici-
pal, por meio da Vigilancia
Epidemioldgica alerta aos
municipes e turistas sobre o
virus do sarampo, e ressalta
a necessidade de protecao
contra a doenca aos viajan-
tes, pois é grande a chance
de se exporem a infeccao
ao viajar para areas de risco
dentro e fora do pais.

O Estado de Sao Pau-
lo nao apresenta circulacao
endémica do virus do

sarampo desde 2000,
mas a doenca continua ocor-
rendo em diferentes regides

do mundo. Em 2014,
paises da Europa, Asia, Afri-
ca, Oceania e das Américas

registram casos da do-
enca.

Nas Américas, no peri-
odo de 1° de janeiro a 25 de
outubro de 2014, novo

recorde de casos foi
alcancado: 1.654 casos, ul-
trapassando o maior nime-
ro de

1.363 casos em 2011.
Em 2014, a maioria dos ca-
sos ocorre nos Estados

Unidos (N=600), Brasil
(N=538) e Canada (N=512),
além do México (N=2) e

Argentina (N=2).

O Brasil, de acordo

com dados até 29 de outu-
bro de 2014, apresenta 538

casos de sarampo,
sendo que 503 foram regis-
trados no Ceara, 27 em

Pernambuco, sete em
Sao Paulo e dois no Rio de
Janeiro.

Em 2014, sete casos
de sarampo foram confirma-
dos no

Estado de Sao Pau-
lo (ESP), Santo André (um
caso),

Campinas (um caso)
e no municipio de Sao Pau-
lo (cinco casos). Dentre os
casos, trés apresentaram
histérico de viagem recente
(Sudeste Asiatico, Ceara e
Europa).

Os casos ocorreram
em individuos nao vacina-
dos ou sem vacina docu-
mentada. Houve internacao

em cinco casos sem registro
de 6bitos.

A vacina contra o sa-
rampo é a medida de pre-
vencao mais eficaz.

Os viajantes devem
estar com suas vacinas atua-
lizadas antes de viajar

(preferencialmente 15
dias antes da viagem).

A vacina SRC (saram-
po, rubéola e caxumba) é
recomendada, com especial
atencao aos viajantes com
destino a regiao nordeste do
pais, incluindo criancas de
seis meses a um ano. A dose
administrada nesta faixa eta-
ria, nao sera considerada
valida para o calendario es-
tadual de vacinacao, deven-
do ser agendada a adminis-
tracao de dose da SRC para
os 12 meses e da tetraviral

(SRCV - sarampo, rubéola,
caxumba e varicela) para os
15 meses de vida.

As criancas menores
de seis meses de idade nao
devem ser vacinadas, assim
como as gestantes e os via-
jantes que apresentem con-
traindicacoes médicas para
receber a vacina.

Ao lado disso, é impor-
tante reforcar a vacinacao de
profissionais que atuem no
setor de turismo, motoristas
de téaxi, funcionarios de ho-
téis erestaurantes, e outros
que mantenham contato
com viajantes visitantes no
Estado de Sao Paulo. Como
também, fortalecer a vaci-
nacdo dos profissionais de
saude (médicos, enfermei-
ros, dentistas e outros), uma
vez que tém sido notificados
casos suspeitos e confirma-
dos nestes profissionais sem
histérico de vacina, e a vaci-
nacao dos profissionais da
educacao. A orientacao que
o Ministério da Saude refor-
ca ao viajante que retorna é
se apresentar febre e exan-
tema (pele com manchas
avermelhadas) deve-se evi-
tar deslocamentos e o con-
tato com outras pessoas, até
que possa ser avaliado por
um profissional da saude e
procurar imediatamente ser-
vico médico, informando o
trajeto de sua viagem.
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Publicacao dos Atos Oficiais do Poder Legislativo

TERMO DE TRANSMISSAO DO
CARGO DE PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA
DE SERRA NEGRA/SP — PARA O
BIENIO 2015/2016.

Ao primeiro dia do més de janeiro do ano de 2015, na
Secretaria da Camara Municipal da Estancia de Serra
Negra/SP, estando presentes os vereadores Danilo Fran-
cisco Andrade Guerreiro, Ricardo Favero Fioravanti e
André Luiz Marchi Padula, foi oficialmente formalizada
a transmissao do cargo de Presidente da Camara Muni-
cipal de Serra Negra/SP ao vereador Danilo Francisco
Andrade Guerreiro, eleito durante a 422 Sessao Ordina-
ria da Camara Municipal de Serra Negra, da 022 Sessao
Legislativa, da 162 Legislatura, realizada em 15 de de-
zembro de 2014, para ocupar a Presidéncia do Poder
Legislativo do Municipio de Serra Negra/SP, durante o
biénio 2015/2016, ocasido em que também foram elei-
tos os demais vereadores que comporao a Mesa Dire-
tora da Camara Municipal da Estancia de Serra Negra/
SP, para o biénio 2015/2016, que ficou assim composta:
Presidente: vereador Danilo Francisco Andrade Guer-
reiro; 1° Vice-Presidente: vereador Edson Benedito de
Oliveira Marquezin; 2° Vice-Presidente: vereador Paulo
Sérgio Osti; 1° Secretario: vereador André Luiz Marchi
Padula e; 2° Secretéario: vereador Nestor de Toledo Mar-
chi. Ap6s serem observadas as formalidades legais e
regimentais, o ex-Presidente da Camara Municipal da
Estancia de Serra Negra/SP, vereador Ricardo Favero
Fioravanti, transmitiu o cargo de Presidente da Camara
Municipal ao vereador Danilo Francisco Andrade Guer-
reiro, sendo legalmente e oficialmente empossado,
juntamente com toda a nova Mesa Diretora do Poder
Legislativo do Municipio de Serra Negra/SP, para o bié-
nio 2015/2016, com todos os direitos, deveres e obriga-
coOes inerentes a cada funcao. NADA MAIS. Eu (Alexan-
dre Galaverna Bonami - Diretor Legislativo da Camara
Municipal da Estancia de Serra Negra/SP), dou fé e la-
vrei o presente Termo.

Ver. DANILO FRANCISCO ANDRADE GUERREIRO
Presidente da Camara Municipal de Serra Negra/SP
Empossado - Biénio 2015/2016

Ver. RICARDO FAVERO FIORAVANTI

Ex-Presidente da Camara Municipal de Serra Negra/SP
- Biénio 2013/2014

Ver. EDSON B. O. MARQUEZINI

Ver. PAULO SERGIO OSTI

1° Vice-Presidente da CMSN - Biénio 2015/2016

2° Vice-Presidente da CMSN - Biénio 2015/2016

Ver. ANDRE LUIZ MARCHI PADULA
Ver. NESTOR DE TOLEDO MARCHI
1° Secretario da CMSN - Biénio 2015/2016
2° Secretario da CMSN - Biénio 2015/2016

PORTARIA N° 01 DE 2015
CONSIDERANDO o recesso parlamentar que se iniciou no dia
16 de dezembro de 2014, ocasido em que 0s prazos permane-
cem suspensos, conforme disposto no Regimento Interno da
Camara Municipal de Serra Negra/SP;

CONSIDERANDO as festividades do Ano Novo, que sera come-
morada na quinta-feira, dia 01/01/2015;

CONSIDERANDQO, por fim, o interesse e a necessidade de ser
regulamentado este assunto, para que todos os setores e ser-
vidores do Poder Legislativo de Serra Negra possam se ade-
quar e realizar os trabalhos necessarios para o inicio do exer-
cicio de 2015.

O VEREADOR DANILO FRANCISCO ANDRADE GUERREIRO,

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA HIDRO-
MINERAL DE SERRA NEGRA, no uso de suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

1 — SUSPENDER o expediente da Camara Municipal da Estan-
cia de Serra Negra/SP, nos dias 01 e 02 de janeiro de 2015.

2 - Fica comunicado que, a qualquer momento e havendo ne-
cessidade, o Presidente da Camara Municipal podera convo-
car qualquer dos funcionérios.

3 - Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Camara Municipal da Estancia de Serra Negra, 01 de janeiro
de 2015.

Vereador DANILO FRANCISCO ANDRADE GUERREIRO
Presidente da Camara Municipal de Serra Negra/SP

Publicado na Secretaria da Camara Municipal da Estancia Hi-
dromineral de Serra Negra, nesta mesma data.

JOAO ALCIDES DEI SANTI
Secretario Geral Administrativo

Edital de Convocacao

A Secretaria Municipal de Saide e o Conse-
lho de Satide de Serra Negra convocam a todos os
senhores conselheiros, vereadores, funcionarios e
municipes para Audiéncia Publica de Prestacao de
Contas das aplicac6es do Fundo Municipal de Sau-
de e Gestao em Saude Municipal, referente ao 3°
quadrimestre de 2014 e compilado 2014, a realizar-
-se no dia 28 janeiro de 2014, as 13 horas e 30 minu-
tos, na Camara de Serra Negra — Centro de Conven-
coes — Mezanino - Sala 06 e 07, situada a Rua Nossa
Senhora do Rosario, s/n — Serra Negra/SP.

Ricardo Favero Minosso
Secretario Municipal de Satide

Tania Maria Silloto Mainente
Presidente do Conselho Municipal de Satde de Serra Negra
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PORTARIA N° 02, DE 2015

O EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE SERRA
NEGRA, VEREADOR DANILO FRANCISCO ANDRADE
GUERREIRO, no uso de suas atribuicoes legais e em
conformidade com o disposto no inciso XIV, do artigo 31,
do Regimento Interno da Camara Municipal da Estancia
de Serra Negra, APRESENTA, de forma final e atualizada,
o RELATORIO DE ATIVIDADES, informando a quantidade
de proposituras e demais trabalhos legislativos realizados
durante a 22 sessao legislativa, da 162 Legislatura, da Camara
Municipal da Estancia Hidromineral de Serra Negra/SP, ou
seja, referente ao exercicio de 2014, conforme segue abaixo:

Projetos de Leis Ordinarias 114
Projetos de Leis Complementares 09
Projetos de Resolucao 07
Projetos de Decretos Legislativos 17
Propostas de Emendas a Lei Organica do Municipio 01
Projetos Substitutivos 00
Mensagens recebidas do Poder Executivo Municipal 99
Autégrafos 110
Pareceres das Comissdes Permanentes — Proc. Legislativos 305
Requerimentos 780
Indicacbes 541
Mocgobes 05
Emendas 21
Sub-Emendas 00
Portarias Expedidas 37
Atos da Mesa Diretora 00
Atos do Presidente da Camara Municipal 00
Comissoes Especiais de Inquérito criadas 00
Comissoes Processantes abertas 01
Sessoes Ordindrias realizadas 42
SessOes Extraordindrias realizadas 22
Documentos diversos protocolados 1.883
Documentos diversos processados — processos 175
Expedientes processados 20
Licitacoes 07
Oficios Expedidos 1.836

Camara Municipal da Estancia Hidromineral de Serra
Negra, 05 de janeiro de 2015.

Vereador DANILO FRANCISCO ANDRADE GUERREIRO
Presidente da Camara Municipal de Serra Negra/SP

Publicado na Secretaria da Camara Municipal da Estancia
de Serra Negra na data supra.

JOAO ALCIDES DEI SANTI
Secretario Geral Administrativ

PORTARIA N° 04, DE 2015

O EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE SERRA NEGRA,
VEREADOR DANILO FRANCISCO ANDRADE GUERREIRO, no
uso de suas atribuicoes legais e em conformidade com o dis-
posto no artigo 58, da Lei Organica do Municipio, e no artigo

102, do Regimento Interno da Camara Municipal de Serra Ne-
gra,

RESOLVE:

1 - FIXAR, o seguinte calendéario para a realizacao das
Sessoes Ordinarias, da 32 Sessao Legislativa, da 162 Legislatu-
ra, a partir de 1° de fevereiro de 2015.

MES DIAS

Fevereiro 02,09,19e 23
Marco 02, 09, 16,23 e 30
Abril 06, 13, 22 e 27
Maio 04,11,18e 25
Junho 01, 08, 15,22 e 29
Julho (recesso)
Agosto 03,10, 17,24 e 31
Setembro 08, 14,21 e 28
Outubro 05,13,19¢e 26
Novembro 03, 09, 16, 23 e 30
Dezembro 07e 14

recesso a partir do dia 16.

2 — Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Camara Municipal da Estancia Hidromineral de Serra Negra,
05 de janeiro de 2015.

Vereador DANILO FRANCISCO ANDRADE GUERREIRO
Presidente da Camara Municipal de Serra Negra/SP

publicado na Secretaria da Camara Municipal da Estancia de
Serra Negra na data supra.

JOAO ALCIDES DEI SANTI
Secretario Geral Administrativo
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RESOLVE:

JOAO ALCIDES DEI SANTI

ANEXO 1

Secretario Geral Administrativo

PORTARIA N° 03, DE 2015

2 — Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Vereador DANILO FRANCISCO ANDRADE GUERREIRO
Presidente da Camara Municipal de Serra Negra/SP

TABELA DO QUADRO DE PESSOAL EFETIVO EM 31/12/2014

O EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE SERRA NEGRA, VEREADOR
DANILO FRANCISCO ANDRADE GUERREIRO, no uso de suas atribuicoes legais e em conformidade com o disposto no § 6°, do artigo
39, da Constituicao Federal, alterada pela Emenda Constitucional n° 19, de 04 de junho de 1998,

1 - TORNAR PUBLICO o ntimero de cargos e funcdes ocupados, denominacées, referéncias e vencimentos em 31/12/2014, do pesso-
al efetivo, em comissao, estagiarios remunerados, subsidio dos senhores Vereadores e Presidente da Camara Municipal da Estancia
Hidromineral de Serra Negra, conforme tabela constante do Anexo I, que é parte integrante da presente Portaria.

Camara Municipal da Estancia Hidromineral de Serra Negra, 05 de janeiro de 2015.

Publicado na Secretaria da Camara Municipal da Estancia de Serra Negra na data supra.

N° CARGOS OCUPADOS DENOMINACAO REF. VALOR

01 Diretor Tesoureiro 06-CM R$ 3.456,16

01 Diretor Juridico 06-CM R$ 3.456,16

01 Diretor Legislativo 06-CM R$ 3.456,16

01 Assistente de Tesouraria 03-CM R$ 1.163,98

01 Assistente Parlamentar Administrativo 03-CM R$ 1.163,98

01 Motorista 02-CM R$ 1.074,48

01 Zelador 01-CM R$ 895,41

TABELA DO QUADRO DE PESSOAL EM COMISSAO EM 31/12/2014

N° DE CARGOS OCUPADOS DENOMINACAO REF. VALOR

01 Secretario Geral Administrativo 07-CM R$ 4.029,22

01 Assessor Juridico 06-CM R$ 3.456,16

01 Assessor da Presidéncia 04-CM R$ 2.686,14

TABELA DO QUADRO DE ESTAGIOS REMUNERADOS EM 31/12/2014

N° DE VAGAS OCUPADAS DENOMINACAO BOLSA AUXILIO AUX. TRANSPORTE TOTAL

02 Estagiério R$ 660,00 R$ 110,00 R$ 770,00

TABELA DE SUBSIDIOS DOS SENHORES VEREADORES E DO PRESIDENTE DA

CAMARA MUNICIPAL EM 31/12/2014

DENOMINACAO VALOR
Presidente (o1 R$ 5.250,00
Vereador (10) R$ 3.500,00

CUP de Futebol Infantil tera partidas
a partir do dia 14 de Janeiro

Com jogos marcados
para a préxima semana no
Estddio Municipal Barbosina
e Campo de Futebol Giuse-
ppe Raymundo no bairro dos
Francos, tera inicio mais uma
edicao da CUP de Futebol In-

fantil do Circuito das Aguas.
O evento é realizado através
de uma parceria entre prefei-
turas das cidades da regiao,
hotéis e pelo jornal do Fut-Sal
de Sao Paulo.

A fase de grupos é dis-

putada de 14 a 16, seminifi-
nais dia 17 e as decisdes nas
categorias ficam para o dia 18
de janeiro, sempre no perio-
do da manha. Na segunda se-
mana de jogos entre 21 e 25
de janeiro, a disputa se repe-

te com outras equipes convi-
dadas. A faixa etaria da garo-
tada nas categorias vai dos 10
aos 17 anos. Representarao o
futebol infantil da cidade as
equipes Estudantes Mirins e
Juventude Serrana.
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Garanta ja a sua vaga!
Prefeitura disponibiliza vagas no
Ensino de Jovens e Adultos (EJA) na
modalidade do Ensino Médio

| 3 il
EJA - Ensino Médio

A Prefeitura Municipal de Serra Negra oferece o Ensino de
Jovens e Adultos (EJA) para o Ensino Fundamental e agora passa-
r4 a ter o Ensino Médio no municipio, cujo objetivo é para quem
quer aprender a ler e a escrever no fundamental e para aqueles
que querem dar continuidade aos estudos e concluir o ensino
médio.

Depois de muita reivindicacao junto ao Governo do Estado,
o Prefeito por meio da Secretaria Municipal da Educacao, conse-
guiu a autorizacao da instalacao do Ensino Médio, na modalidade
Educacao de Jovens e Adultos ( EJA) e sera realizado na E.E.Dr.
Jovino da Silveira a partir de 2015. Os interessados poderao pro-
curar a referida unidade de ensino, localizada na Rua dos Estu-
dantes, Centro, a partir de hoje, (06/01), para realizar a inscri¢ao/
cadastramento no Sistema de Cadastro de Alunos.

Para a secretaria da Educacéo, “essa é mais uma conquista
do nosso Prefeito para atendermos esse alunado que ao termina-
rem o ensino fundamental conosco, tinham que ir a procura da
continuidade em outras cidades, o que cometia na desisténcia de
muitos deles e agora terdo a continuidade no préprio municipio”,
destacou.

A Diretora da escola informa que é necessario ter aproxi-
madamente 30 (trinta) alunos inscritos para iniciar o curso no ano
letivo.

EJA - Ensino Fundamental

As aulas sao ministradas na E.M.E.B Maestro Fioranvante
Lugli, no periodo noturno das 19h00 as 22h00 e sao divididas em
dois termos, o 1° termo (1° e 2° ano do ensino fundamental) e o
2° termo (3° e 4° ano do ensino fundamental).

A escola E.M.E.B Maestro Fioravante Lugli oferece as con-
dicoes necesséarias para que os alunos possam alcancar o objetivo
de Ler e escrever, oferece ainda alimentacao, material escolar,
professores qualificados e preparados para esse ensino e a Prefei-
tura Municipal proporciona transporte gratuito para os alunos da
sua residéncia a Escola. “Temos alunos que moram em bairros
mais distantes, como no bairro das Trés Barras, e o transporte
municipal faz o trajeto”, disse a Coordenadora da Educacao.

As alunas do EJA Odete e Maria estdo também freqiien-
tando as aulas de computacao que sao oferecidas pelo EJA e
afirmam, “hoje com o mundo moderno, ndo podemos ficar sem
saber ler e escrever, para viajar, pegar um 6nibus, comprar um
produto, sacar dinheiro no caixa eletronico, coisas simples, mas
quem nao souber ler e escrever pode ser também enganada pe-
las pessoas”.

A Diretora da Escola afirma ter vagas disponiveis, os inte-
ressados devem realizar a matricula e ja4 comecar a frequentar o
curso. A escola fica na Rua Santa Carolina, 33, bairro das Palmei-
ras, Serra Negra-SP, fone (19)3842-2308.
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PORTARIA N° 05 DE 2015

O VEREADOR DANILO FRANCISCO ANDRADE GUERREI-
RO, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA
HIDROMINERAL DE SERRA NEGRA, usando de suas atri-
buicoes legais,

RESOLVE:

1 — DECLARAR ponto facultativo nas reparticoes da Ca-
mara Municipal da Estancia Hidromineral de Serra Ne-
gra, nos seguintes dias:

a) dia 16 de fevereiro de 2015, segunda-feira, em virtude
do carnaval e, no dia 18 de fevereiro de 2015, quarta-feira
de cinzas.

b) dia 02 de abril de 2015, quinta-feira de Endoencas,
sendo feriado no dia 03 de abril, sexta-feira da Paixao;

c) dia 20 de abril de 2015, segunda-feira, sendo feriado
no dia 21 de abril, feriado de Tiradentes;

d) dia 05 de junho de 2015, sexta-feira, sendo feriado no
dia 04 de junho, Dia de Corpus Christi; e

e) dia 10 de julho de 2015, sexta-feira, sendo feriado no
dia 09 de julho, feriado civil estadual, em virtude da Re-
volucao Constitucionalista de 1932.

2 — Fica comunicado que, a qualquer momento, o Presi-
dente da Camara Municipal podera convocar qualquer
dos funciondrios.

3 — Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Camara Municipal da Estancia Hidromineral de Serra Ne-
gra, 05 de janeiro de 2015.

Vereador DANILO FRANCISCO ANDRADE GUERREIRO
Presidente da Camara Municipal de Serra Negra/SP

Publicada na Camara Municipal de Serra Negra nesta
mesma data.

JOAO ALCIDES DEI SANTI
Secretario Geral Administrativo

Abertas as Inscricoes para

a escolha da Corte do
Carnaval Bem Legal 2015

A Prefeitura Municipal por
meio da secretaria de Turismo
abre as inscricoes no periodo de
09 a 23 de Janeiro para a escolha
da corte do Carnaval Bem Legal
2015.

O (a) interessado (a)
deve comparecer munido de RG,
CIC e comprovante de residéncia,
além de duas fotos (uma de rosto
e outra de corpo inteiro). As en-
tidades optaram abrir inscricoes
para jovens a partir de 16 anos,
com autorizacdo dos pais ou res-

ponsaveis.

Para 2015, os eleitos como
Rei Momo e Rainha do Carnaval
receberao prémio de R$ 1.800,00.
J& a primeira e segunda princesa
garantem o valor de R$ 1.000,00.

As inscricoes devem ser
feitas no Palacio Primavera Ricar-
do Nagib Izar, situado na Praca
Sesquicentenario (sede da Se-
cretaria de Turismo e Desenvolvi-
mento Econémico), das 8h30min.
as 17h30min., no periodo de 09 a
23 de Janeiro.



= SERM N E GRA Sexta-feira, 9 de janeiro de 2015 - Ano VIII - n.° 417

Servicos
Farmacias de Plantao

Confira abaixo a tabela mensal de dezembro das
Farmacias de Plantao. Vale lembrar que este Plantao € valido apos as 19h, em
horario comercial todas estarao em funcionamento normal.
http://www.serranegra.sp.gov.br/farmacias-plantao/
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Dia Dia da Semana Farmacia de Plantdo Farmacias
Dia da semana Farmécia Drogaria Danilo"s
1 Quinta-feira Serra Negra Av. Laudo Natel, 84 - loja 12
2 Sexta-feira Vip (19) 3892-2418
3 Sabado Rubi
4 Domingo Séo Luiz Drogaria Popular
5 Segunda feira Sdo Jose {F;rgai}g ;gg%gg:ma: 70
6 Terga-feira Danilo (19) 9 8129-9055 - Apds as 22h
7 Quarta-feira Serrana
8 Quinta-feira Naturallis moaiia i
9 Stfxta-felra Popular Rua Brunangela, 19
10 Sdbado Central (19) 3892-2169
11 Domingo Serra Negra
12 Segunda'fenra Vip_ Drogaria Serra Negra
13 Terga-feira Rubi Rua Tiradentes, 26
14 Quarta-feira Sédo Luiz (19) 3892-5503 .
5 Quinta-feira S0 Jose (19) 9 9767-3793 - Ap6s as 22h
16 Sexta-feira Danilo
17 Sibado Serrana Farmacia Central
: : Rua Prudente de Morais, 5
18 Domingo _ Naturallis (19) 3892-2202
19 Segunda feira Popular
20 Terca-feira Central s .
. Farmacia 5ao Jose

21 Qu'zma'fe!m S“f"'a Negra Rua Sete de Setembro, 134
22 Quinta-feira Vip (19) 3892-1520
23 Sexta-feira Rubi
24 Sibado Sdo Luiz Farmacia Sdo Luiz
25 Domingo Sdo Jose Praca Joséo Zelante, 11
26 Segunda feira Danilo qg} gggggggg o
27 Terga-feira Serrana Lob i
28 Quarta-feira Naturallis N
29 Quinta-feira Popular Farmacia Serrana
30 S ta fEIl'H Central Av. Jodo Gerosa, 321

exla- (19) 3892-5300
31 Sdbado Serra Negra (19) 9 9745-2568 - Apos as 22h

Farmacia Pro Naturallis
Rua Sete de Setembro, 183
(19) 3892-8169

Farmacia VIP
Rua Coronel Pedro Penteado, 87
(19) 3892-5072
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CONFIRA A PROGRAMACAO DO FESTIVAL DE VERAO 2015

A Prefeitura Municipal por meio e organizacao da secretaria de Turismo lanca a programa-
cao do Festival de Verao 2015 que ira acontecer no periodo de 10/01 a 08/02. Todos os sho-
ws acontecerao na Praca Joao Zelante com entrada franca.

Conjunto Aquatico tem
programacao de
atividades nas férias

Oferecer opcoes de
atividades esportivas e lazer a
populacdo durante o més de
janeiro é o principal objetivo
da Prefeitura Municipal com a
organizacao e apoio da Secre-
taria de Esportes e Lazer du-
rante as férias.

Aulas de hidroginastica,
Fitness incluindo alongamen-
to, flexibilidade, musculacao
e aulas de ritmo sao algumas
das atividades propostas para
proporcionar bem estar e qua-
lidade de vida aos usuérios
que queiram usufruir destes
servicos de forma gratuita.
Esse programa ja existe nos
horarios convencionais e ago-
ra apresenta horarios alternati-
vos durante o verao.

A programacéo de ati-
vidades funciona de 22 a 62
feiras:

- 22 e 43feiras , das 18h

as 19h, aula de flexibilidade e
das 19h as 20h aula de ritmos;

- 32 feiras, das 8h as 9h
e das 16h as 17h , ginéstica lo-
calizada (abdomen/gliteo);

- 42 e 62 feiras, das 8h as
9h, ginéstica localizada;

- 52 feiras, as 9h e das
16h as 17h , ginéstica localiza-
da (agachamento/bracos);

- 62 feiras, das 16h as
17h e das 18h as 19h, aula de
alongamento e aula de hidro-
ginastica;

E bom lembrar que
para participar das atividades
€ necessario apresentar atesta-
do médico.

Maiores informacoes
podem ser obtidas no Conjun-
to Aquatico Municipal Sebas-
tido Carlos D" Andrea Colchetti,
localizado na rua Antonio Jor-
ge José, Centro, f. (19) 3892-
8435.

DIA SEMANA HRS ARTISTAS
10/01 | SABADO 14:00 | GUIDA E CONVIDADOS
10/01 | SABADO 16:00 | DENI E RAFA
10/01 | SABADO 18:00 | BANDA BANG BANG
10/01 | SABADO 20:00 | UM NOVO STYLO
11/01 | DOMINGO | 14:00 | BANDA SETE GALO
11/01 | DOMINGO | 16:00 | BANDA VIRTUDE ZERO
11/01 | DOMINGO | 18:00 | POP MIND
17/01 | SABADO 14:00 | ROGERIO E ANDRE
17/01 | SABADO 16:00 | BERTEVELO
17/01 | SABADO 18:00 | AFINIDADE A+
17/01 | SABADO 20:00 | BAMBOA SAMBA CLUB
18/01 | DOMINGO | 14:00 | RODRIGO CALHELHA
18/01 | DOMINGO | 16:00 | ADRIANO CAZOTTO
18/01 | DOMINGO | 18:00 | NANDO E BANDA
24/01 | SABADO 14:00 | SIMPLES FATO
24/01 | SABADO 16:00 | ED CAMPOS
24/01 | SABADO 18:00 | IMPACTO ACUSTICO
24/01 | SABADO 20:00 | DIZ NO MORE
25/01 | DOMINGO | 14:00 | TERCEIRO TRIO
25/01 | DOMINGO | 16:00 | DESENHANDO CHORO
25/01 | DOMINGO | 18:00 | BANDA NEW CLASSIC
31/01 SABADO 14:00 | BOSSA 3
31/01 SABADO 16:00 | TRIO DONA LINA
31/01 SABADO 18:00 | GALO DA VILA
31/01 SABADO 20:00 | DRAGAO IMPERIAL
01/02 | DOMINGO | 14:00 | ROBERTO MARIANO
01/02 | DOMINGO | 16:00 | PATRICIA MARCHIORI
01/02 | DOMINGO | 18:00 | SAMPA CREW
07/02 | SABADO 14:00 | AMP 70
07/02 | SABADO 16:00 | FILOSOFIA DE BAR
07/02 | SABADO 18:00 | FREDI GROOVERS
07/02 | SABADO 20:00 | BANDA PIRES
08/02 | DOMINGO | 14:00 | SP D+

) APRESENTACAO ESCOLA DE
08/02 | DOMINGO | 16:00 | ¢\yoy
08/02 | DOMINGO | 18:00 | BATUQUE FILHOS DE JORGE

Obs. A critério da organizacao da Secretaria de Turismo poderad

ocorrer alteracao na grade de programacao.

COMBATER A DENGUE E UM DEV

MEU, SEU E DE TODOS.

Encha de areia a1
2 até a by
_o_s Pratos das plantas{da

Mantenha bem tampados
toneis e barris d'dgua.

Entreque seus preus velhos
de limpeza urbana ou
0% 3B Agua em local
& abrigados da chuva,

d
cabeca e dor no corpo,

Guarde garrafas sempre
de cabega para baixo.

Procure logo um servico de saide em caso
0s seguintes sintomas: febre com dor de

Jogue pg lixo i
. todo ohj,
que possa acumular é;fn?

Lave semanalmente por dentro B8
 com escova e sabdo os tanques  EMantenha a caixa d'sgua sempre
utilizados para armazenar agua.

fechada com tampa adequada.

Nao deixe a dgua da chuva
acumulada sobre a laje.

Esl::fhai. ga J:D_S 2 tudo

f ir
CONTEF pilas callysy -

as,




