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Prefeitura faz o sexto repasse de R$420 mil
ao Hospital Santa Rosa de Lima

Centro de Fisioterapia Prefeitura inaugura o Centro
Municipal sera reinaugurado de Lazer e Exposicoes do

bairro do Barrocao

i

Audiéncia Publica definiu | | Data da carreta Mulheres
trés prioridades para os de Peito foi alterada.
segmentos turisticos de Previsao de chegada é

Serra Negra dia 04 de julho
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Data da carreta Mulheres de Peito foi alterada.

Previsao de chegada é dia 04 d

iy

A chegada da Unidade
Mével do Programa Mulheres
de Peito foi alterada. A previ-
sao de atendimento no muni-
cipio de Serra Negra é 04 de
julho a 05 de agosto. Segundo
a Supervisao Técnica das Uni-
dades Moveis, o adiamento
ocorreu devido a problemas
técnicos com o equipamento

de digitalizacao de imagens-
CR, uma peca quebrou e nao
hé estoque no Brasil.

A unidade movel esta-
cionara no Centro de Conven-
coes, localizado na Rua Nossa
Senhora do Rosario, saida da
Rodovia Serra Negra-Lindoia,
e seu atendimento sera de se-
gunda a sexta-feira, das 9h as

18h, e sdbado, das 8h as 12h.

O Programa “Mulheres
de Peito” tem como objetivo
a conscientizacao das mulhe-
res em relacdo a prevencao
do cancer de mama. A car-
reta oferecerd mamografias
gratis, sem a necessidade de
pedido médico para mulhe-
res, entre 50 a 69 anos de ida-

e julho

de. Pacientes fora dessa faixa
etaria também poderao rea-
lizar os exames, mas desde
que tenha em maos um pe-
dido médico da rede publica
ou particular.

Os interessados em
realizar os exames deverao
procurar sua Unidade Basica
de Saude e estar munidos de
documento com foto e cartao
SUS.

Unidade Movel “Mulheres
de Peito”

A unidade possui 15
metros de comprimento e
4.10 metros de altura. Além
do mamdgrafo, cada veicu-
lo é equipado com aparelho
ultrassom, conversor de ima-
gens analdgicas em digitais,
impressoras, antenas de sa-
télite, computadores, mobili-
arios e sanitarios.

As unidades moéveis de
mamografia ainda contam
com uma equipe multidisci-
plinar composta por técnicos
em radiologia, profissionais
de enfermagem, funcionéarios
administrativos e um médico
ultrassonografista.

Prefeitura faz o sexto repasse de 420 mil
ao Hospital Santa Rosa de Lima

A Prefeitura da Estan-
cia Hidromineral de Serra
Negra entregou na tarde de
terca-feira (20), o sexto che-
que referente a parcela da
subvencdo que é repassada
mensalmente a Associacao
da Santa Casa de Misericordia
de Serra Negra - Hospital San-
ta Rosa de Lima e o repasse
do Fundo Nacional de Satide
do Ministério da Saude.

O valor do cheque en-
tregue da subvencao mensal
é de R$ 330 mil, totalizan-
do desde o inicio desse ano
R$ 1,98 milhdo de auxilio ao
Hospital Santa Rosa de Lima
e o repasse do Fundo Nacio-
nal de Saiide mensal é de R$
90.128,65, totalizando desde

o inicio desse ano R$ 540 mil.

A subvencao é deter-
minada pela Lei Municipal
n° 3973 de 06/12/2016, a mu-
nicipalidade repassa os re-
cursos mensais que consiste
no atendimento médico hos-
pitalar e também no pronto
socorro. Ja o Fundo Nacional
de Saude é recurso do Minis-
tério da Saude que habilitou
municipios a receberem re-
cursos federais destinados a
aquisicao de equipamentos e
materiais permanentes para
estabelecimentos de saude,
onerando dois programas: o
de estrutura de unidades es-
pecializadas e o de servicos
de emergéncia hospitalar.

Para o prefeito, “é pre-

ciso honrar sempre os com-
promissos assumidos com a
saide municipal e hoje estou
cumprindo mais uma etapa

da entrega da sexta parcela,
e sinto-me feliz pelo compro-
metimento assumido na mi-

nha gestao”, afirmou.
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FARMACIAS DE PLANTAO - JUNHO / 2017
Data | Dia da semana Farmacia
1 Quinta-feira Central
2 Sexta-feira Vip
3 Sabado Rubi
4 Domingo Sao Luiz
5 Segunda-feira Sao Jose
6 Terca-feira Danilo
7 Quarta-feira Serrana
8 Quinta-feira Naturallis
9 Sexta-feira Popular
10 Sabado Central
11 Domingo Vip
12 Segunda-feira Rubi
13 Tercga-feira Sao Luiz
14 Quarta-feira Sao Jose
15 Quinta-feira Danilo
16 Sexta-feira Serrana
17 Sabado Naturallis
18 Domingo Popular
19 Segunda-feira Central
20 Terca-feira Vip
21 Quarta-feira Rubi
22 Quinta-feira Sao Luiz
23 Sexta-feira Sao Jose
24 Sabado Danilo
25 Domingo Serrana
26 Segunda-feira Naturallis
27 Terca-feira Popular
28 Quarta-feira Central
29 Quinta-feira Vip
30 Sexta-feira Rubi
Endereco it sioa e Rua Tradentes, 26 Praga Josdo Zeiants, 1
(19) 3892-2418 (19) 3892-5503 (19) 3892-2783
das (19) 9 9767-3793 - Apds as 22h (19) 3892-2576 - ApGs as 22h
PR Drogaria Popular - o
Farmacias [5aius” S s v Jo2o Gerosa 32

Farmacia VIP
Rua Coronel Pedro Penteado, 87
(19) 3802-5972

(19) 9 9866-2499 - Aps as 22h

Drogaria Rubi
Rua Brunangela, 19
(19) 3892-2169

(19) 3892-2202

Farmacia Sdo José
Rua Sete de Setembro, 134
(19) 3892-1520

(19) 3892-5300
(19) 9 9745-2568 - Apos as 22h

Farmacia Pré Naturallis
Rua Sete de Setembro, 183
(19) 3892-8169
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Centro de Fisioterapia Municipal
sera reinaugurado

A Prefeitura de
Serra Negra reinaugu-
ra neste domingo, 25
de junho, o Centro de
Fisioterapia Gabriel Au-
gusto Alves Pegorari, lo-
calizado entre as Ruas
Nossa Senhora das Bro-
tas e Reinaldo Polidoro,
loteamento Alto das
Palmeiras, que recebeu
reforma geral através
da Secretaria Municipal
de Obras e Infraestrutu-
ra.

O Centro de Fi-
sioterapia atende cerca
de 32 pacientes por dia,
conta com dois fisiote-
rapeutas nas areas de
neurologia, respiratoria,
ortopedia e trauma.

A secretaria de
Saude, ressaltou o trabalho
dos profissionais que estao
dando atencdo especial a
populacao que necessita do

Serra Negra tera
espetaculos de

dancas gratuitas

neste final de semana

A Secretaria de [E

e

Educacao e Cultura e a
Divisao de Cultura por
meio do ProacSP (Pro-
grama de Acao Cultural)
promove neste domin-
g0, 25 de junho, as 11, na 4 eom
Praca Jodo Zelante, o es- L
petaculo “Bailado para
sabias, vira-latas e afins”,
do grupo Talagada- Pro-
ducodes Artisticas.

Além do espeta-
culo, o grupo Talagada
apresenta na sexta-feira,
23 de junho, as 19h, a
Oficina de Danga, no

atendimento de fisioterapia.
“Estamos contribuindo para
a melhoria do bem estar e da
saude publica, com o uso de
equipamentos de qualidade

Leticia Lupinacei

e Luan Freitas

Mercado ) Cultura} Pre- | @ 'l i PEASHIS
feito José Salomao, lo- e i
calizado na Praga XV de gl’atuitaS. Maiores informa-

Novembro, s/n, Centro.
As apresentacoes sao 6208

coes pelo telefone 19 9 9390-

e um espaco adequado para
os profissionais e pacientes”,
disse.

Centro de Fisioterapia tem

obtido um resultado
bastante  significativo,
desde a receptividade
das pessoas que procu-
ram o Centro para cui-
dar de suas patologias,
até o término de seu
tratamento. Com este
acolhimento, os pacien-
tes conseguem ter evo-
lucoes e melhoras nos
tratamentos, proporcio-
nando melhor qualida-
de de vida”, afirmou.

Recentemente o
prefeito e seu vice rece-
beram o fisioterapeuta
Eduardo Pegorari para
as congratulacoes da
Lei de n. 4002 de 18 de
abril de 2017, denomi-
nando o espaco publico
de “Centro de Fisiotera-
pia Gabriel Augusto Alves Pe-
gorari”, uma homenagem “in
memoriam” ao filho do fisio-
terapeuta.

Segundo o prefeito, “o

CONVITE

A PREFEITURA DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE SER-
RA NEGRA CONVIDA A TODOS OS INTERESSADOS A
PARTICIPAREM DAS NOVAS AUDIENCIAS PUBLICAS
PARA ELABORACAO DO PLANO MUNICIPAL DE MO-

BILIDADE URBANA, ACESSIBILIDADE E INCLUSAO
SOCIAL, QUE ACONTECERAO NOS DIAS 09, 20 E 28
DE JUNHO DE 2017, SEMPRE AS 18H, NO PALACIO
PRIMAVERA “DEPUTADO RICARDO NAGIB IZAR”, LO-
CALIZADO A PRACA SESQUICENTENARIO, S/N° - CEN-
TRO - SERRA NEGRA/SP.

CONVITE

A Secretaria Municipal de Satide e o Conselho da Sau-
de de Serra Negra convidam a todos os interessados
a participarem da Audiéncia Publica de Prestacao
de Contas do Fundo Municipal de Satde e Gestao de
Saude Municipal, referente ao primeiro quadrimestre
de 2017, que acontece na sexta-feira, dia 23 de junho,
as 13h, na Camara Municipal de Serra Negra, locali-
zada no Centro de Convencoes — mezanino salas 06 e
07, Rua Nossa Senhora do Roséario, s/n, Serra Negra/SP.
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Publicacao dos Atos Oficiais do Poder Executivo

Decreto no 4.634 de 2 de junho de 2017
(Abre um crédito adicional suplementar)

SIDNEY ANTONIO FERRARESSO, PREFEITO MUNICIPAL DA
ESTANCIA HIDROMINERAL DE SERRA NEGRA, usando de suas
atribuicoes legais, e com base na Lei Municipal no 3.972, de 6
de dezembro de 2016,

DECRETA:

Art. 1o Fica aberto o crédito adicional suplementar no valor de
R$ 137.000,00 (cento e trinta e sete mil reais), para reforco das
dotacoes orcamentérias, a saber:

01.01.04.122.0002.2.002.339036.01

Serv. terceiros — Pessoa Fisica........cccccceveeereeennnennee. R$ 12.000,00
04.01.12.361.0005.2.006.339039.01
Serv. terceiros — Pessoa Juridica..........cccccceveeneeenee.. R$ 25.000,00
04.01.12.365.0005.2.008.339039.01
Serv. terceiros — Pessoa Juridica..........ccccccevveeneenee.. R$ 15.000,00
06.01.28.843.0011.0.002.329021.01
Juros sobre div. por contrato............ccccveveevieeieennenne. R$ 15.000,00
07.01.04.122.0012.2.014.339036.01
Serv. terceiros — Pessoa Fisica.......cccccoeveevveeeereeennnn. R$ 8.000,00
11.01.10.301.0018.2.018.339039.01
Serv. terceiros — Pessoa Juridica.........c..cccveeveennen. R$ 44.000,00
11.01.10.302.0016.2.020.335043.01
SUbVENCOES SOCIAIS......cvvevererereeeereeierere e R$ 18.000,00
TOtAL e R$ 137.000,00

Art. 20 As despesas decorrentes com a execucao deste De-
creto, correrao por conta da anulacao parcial das seguintes
dotacbes orcamentarias:

01.01.04.122.0002.2.002.339030.01

Material de CONSUIMO...........ccovvveeveeireeeeeeeeeeeeeeeeneans R$ 12.000,00
04.01.12.361.0005.2.006.339036.01
Serv. terceiros — Pessoa Fisica..........cccceevvveevieeneennn. R$ 20.000,00
04.01.12.361.0005.2.006.449052.01
Equipamento e material permanente......................... R$5.000,00
04.01.12.365.0005.2.008.339036.01
Serv. terceiros — Pessoa Fisica.........cccocvveeveeevieenneennee. R$ 2.500,00
04.01.12.365.0005.2.008.339030.01
Material de CONSUIMO.........c.ccveuieeevieeeeeeeeeee e R$ 12.500,00
06.01.04.122.0010.2.013.339036.01
Serv. terceiros — Pessoa Fisica.........cccocvveeveeevieenneennee. R$ 5.000,00
06.01.28.284.0011.0.002.469071.01
Princ. div. contratada resgatada.........c.cccceevevueruenncnne R$ 10.000,00
07.01.04.122.0012.2.014.339030.01
Material de CONSUIMO..........ccocevveieerrieeieeeeeeeeeeeeenns R$ 5.600,00
07.01.04.122.0012.2.014.449052.01
Equipamento e material permanente....................... R$ 2.400,00
11.01.10.301.0016.1.011.449051.01
Obras € INStalaCOes..........ceueveeeeeeeeerererereereerereresenas R$ 62.000,00
TOtAL e R$137.000,00

Art. 3o Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 40 Revogam-se as disposicoes em contréario.

Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Serra Negra,
2 de junho de 2017

Sidney Antonio Ferraresso
- Prefeito Municipal -

Publicado na Secretaria de Planejamento e Gestao Estratégica
nesta mesma data.

José Alexandre Malagodi de Vasconcellos
- Secretario -

Decreto no 4.635 de 2 de junho de 2017
(Aprova o Regimento Interno do Conselho
de Alimentacao Escolar - CAE)

SIDNEY ANTONIO FERRARESSO, PREFEITO MUNICIPAL DA
ESTANCIA HIDROMINERAL DE SERRA NEGRA, usando de suas
atribuicoes legais, e

CONSIDERANDO a edicao da Resolucao do Conselho Delibe-
rativo do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacao
- CD/FNDE no 26, de 17 de junho de 2013, que disp6e sobre o
atendimento da alimentacao escolar aos alunos da educacao
béasica no ambito do Programa Nacional de Alimentacao Esco-
lar, PNAE, em substituicao a Resolucao CD/FNDE no 38, de 16
de julho de 2009,

/
DECRETA:

Art. 1o Fica aprovado, nos termos do Anexo Unico deste De-
creto, o Regimento Interno do Conselho de Alimentacao Es-
colar — CAE.

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 30 Revogam-se as disposicoes em contrario, especial-
mente o Decreto no 2.950, de 28 de maio de 2002.

Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Serra Negra,
2 de junho de 2017

Sidney Antonio Ferraresso
- Prefeito Municipal -

Publicado na Secretaria de Planejamento e Gestao Estratégica
nesta mesma data.

José Alexandre Malagodi de Vasconcellos
- Secretario -

ANEXO UNICO DO DECRETO NO 4.635 DE 2 DE
JUNHO DE 2017
REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO DE
ALIMENTACAO ESCOLAR - CAE

Capitulo I
Da Natureza e Finalidade

Art. 1o O Conselho de Alimentacao Escolar - CAE, criado no
municipio pela Lei no 2.613 de 9 de agosto de 2001, regula-
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mentado pelo Decreto no 2.950 de 28 de maio de 2002, é 6r-
gao colegiado de caréater fiscalizador, permanente, deliberati-
vo e de assessoramento, conforme previsto na Lei Federal no
11.947 de 16 de junho de 2009, e na Resolucao do Conselho
Deliberativo do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Edu-
cacao - CD/FNDE no 26 de 17 de junho de 2013, e passa a ser
regido pelas normas constantes deste Regimento Interno.

Art. 20 O Conselho de Alimentacao Escolar - CAE tem por fi-
nalidade principal controlar, fiscalizar e acompanhar a execu-
cao do Programa Nacional de Alimentacao Escolar - PNAE, de
maneira a assegurar alimentos de boa qualidade e padroes de
higiene adequados, desde a aquisicao até a distribuicao aos
educandos atendidos, pautando-se pelos seguintes principios:

I - o direito a alimentacao adequada, visando garantir a segu-
ranca alimentar e nutricional dos alunos;

I - a universalidade do atendimento da alimentacao escolar
gratuita, consistente na atencao aos alunos matriculados na
rede publica municipal de educacao basica;

Il - a equidade, compreendendo o direito constitucional a ali-
mentacao escolar, com vistas a garantia do acesso ao alimen-
to de forma igualitaria;

IV - a sustentabilidade e a continuidade, objetivando o acesso
regular e permanente a alimentacao saudavel e adequada;

V - o respeito aos habitos alimentares, consideradas como tais
as praticas tradicionais que fazem parte da cultura e da prefe-
réncia alimentar local saudaveis;

VI - o compartilhamento da responsabilidade pela oferta da
alimentacao escolar e das acoes de educacao alimentar e nu-
tricional entre os entes federados, conforme previsto no artigo
208 da Constituicao Federal; e

VII - a participacdo da comunidade no controle social, no
acompanhamento das acoOes realizadas pelo Municipio de
Serra Negra para garantir a execucao do Programa.

Art. 30 A atuacao do Conselho de Alimentacao Escolar - CAE
embasa-se nas seguintes diretrizes:

I - o emprego da alimentacao saudavel e adequada, que com-
preende o uso de alimentos variados, seguros e que respei-
tem a cultura, as tradicoes e os habitos alimentares saudaveis,
contribuindo para o crescimento e o desenvolvimento dos
alunos e para a melhoria do rendimento escolar, em confor-
midade com a faixa etaria, o sexo, a atividade fisica e o estado
de saude, inclusive dos que necessitam de atencao especifica,
tudo conforme cardapio balanceado por profissional nutricio-
nista; e

Il - o apoio ao desenvolvimento sustentavel, com incentivos
para a aquisicao de géneros alimenticios diversificados, pro-
duzidos em ambito local e preferencialmente pela agricultura
familiar e pelos empreendedores familiares.

Capitulo II

Da Constituicao e Organizacao

Art. 40 O Conselho de Alimentacao Escolar - CAE serd integra-
do por:

[ - 1 (um) representante indicado pelo Poder Executivo;

II - 2 (dois) representantes das entidades dos docentes, dis-
centes ou trabalhadores na area de educacao do Municipio
de Serra Negra, indicados pelo respectivo 6rgao de represen-
tacao;

Il - 2 (dois) representantes de pais de alunos, indicados pelos
Conselhos Escolares, Associacoes de Pais e Mestres ou entida-
des similares; e

IV - 2 (dois) representantes indicados por entidades civis or-
ganizadas.

Art. 50 Cada membro titular do CAE terd um suplente do mes-
mo segmento representado.

Art. 60 Os membros do CAE terao mandato de 4 (quatro) anos,
podendo ser reconduzidos de acordo com a indicacao dos

respectivos segmentos.

Art. 70 Fica vedada a indicacao de Ordenadores de Despesas
do Municipio de Serra Negra para compor o CAE.

Art. 8o O exercicio do mandato de conselheiro do CAE é con-
siderado servico publico relevante, vedando-se, contudo, sua
remuneracao.

Art. 90 A designacao dos membros do CAE sera feita mediante
Decreto do Prefeito, observadas as disposicOes previstas neste
Regimento.

Art. 10. Para a eleicao do Presidente, do Vice-Presidente e do
Secretario do CAE, deverao ser observados os seguintes crité-
rios:

I - o Presidente, o Vice-Presidente e o Secretario serao eleitos
dentre os membros titulares do CAE por, no minimo, 2/3 (dois
tercos) dos conselheiros titulares, em sessao plenaria espe-
cificamente voltada para essa finalidade, para exercicio de
mandatos coincidentes com os dos integrantes do Conselho,
podendo ser reeleitos uma Unica vez;

I - o Presidente, o Vice-Presidente e o Secretario poderao ser
destituidos pelo voto de 2/3 (dois ter¢cos) dos membros do
CAE presentes em assembleia especialmente convocada para
essa finalidade, hip6tese em que deverao ser imediatamente
eleitos outros membros para completar o periodo restante do
respectivo mandato; e

Il - a escolha do Presidente, do Vice-Presidente e do Secreta-
rio podera recair apenas entre os representantes referidos nos
incisos II, Il e IV do artigo 40 deste Regimento.

Art. 11. Ap6s a designacao dos membros do CAE, as substitui-
coes dar-se-ao apenas mediante:

[ - rentincia expressa do conselheiro;

Il - deliberacao do segmento representado;

IIl - ndo comparecimento as sessoes do Conselho, observado
o limite maximo de 3 (trés) reunioes consecutivas ou 5(cinco)
descontinuadas, sem justificativa, durante o ano civil; e

IV - descumprimento das disposicoes previstas neste Regi-
mento Interno, desde que a substituicao seja aprovada em
reuniao.

Paragrafo Ginico. As auséncias dos membros as reunioes po-
derao ser justificadas até a data da reuniao subsequente, me-
diante apresentacao de requerimento, por escrito, dirigido ao
Presidente.

Art. 12. Nas hip6teses previstas no artigo 11 deste Regimento,
o CAE devera encaminhar, a Secretaria Municipal de Educa-
cao, copia do correspondente termo de renuncia ou da ata
da sessao plendria do CAE ou da ata da reunido do segmento
em que se deliberou pela substituicao do membro, para fins
de comunicacdo ao Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educacao - FNDE.

Art. 13. Ocorrendo a saida de membro do CAE, de acordo com
as hipoéteses previstas no artigo 11 deste Regimento, o seg-
mento representado indicard novo membro para o preenchi-
mento da vaga, mantida a exigéncia de designacao mediante
Decreto do Prefeito, de maneira a preservar a composicao fi-
xada no artigo 40 deste Regimento.

Art. 14. No caso de substituicaio de membro do CAE, o novo
conselheiro exercera suas funcbdes pelo tempo restante do
mandato do membro substituido.

Capitulo I1I

Das Atribuicoes

Art. 15. Sdo atribuicoes do CAE:

I — monitorar e fiscalizar a aplicacao dos recursos e o cumptri-
mento do disposto nos artigos 20 e 30 da Resolucao CD/FNDE
no 26, de 2013;

II — analisar o Relatério de Acompanhamento da Gestao do
PNAE, emitido pela Prefeitura do Municipio de Serra Negra,
contido no Sistema de Gestdo de Conselhos — SIGECON On-
line, antes da elaboracao e do envio do Parecer Conclusivo;
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[Il — analisar a prestacao de contas do gestor e emitir Parecer
Conclusivo acerca da execucao do Programa no SIGECON On-
line até 31 de marco do exercicio subsequente ao do repasse;
IV — comunicar ao FNDE, ao Tribunal de Contas do Municipio
do Estado de Sao Paulo, a Controladoria-Geral da Uniao, ao
Ministério Publico e aos demais 6rgaos de controle qualquer
irregularidade identificada na execucado do PNAE, inclusive
em relacdo ao apoio para funcionamento do CAE, sob pena
de responsabilidade solidaria de seus membros;

V - fornecer informacbes e apresentar relatérios acerca do
acompanhamento da execucdo do PNAE, sempre que solici-
tado;

VI - acompanhar os dados relativos as notas fiscais de aquisi-
cao de géneros alimenticios, registrados no Sistema de Gestao
de Prestacao de Contas - SIGPC Contas Online, pela Prefeitura
do Municipio de Serra Negra;

VII - realizar reuniao especifica para apreciacao da prestacao
de contas com a participacao de, no minimo, 2/3 (dois tercos)
dos conselheiros titulares;

VIII - elaborar o Regimento Interno, observado o disposto na
Resolucao CD/FNDE no 26, de 2013;

IX - elaborar o Plano de Acao do ano em curso e/ou subse-
quente a fim de acompanhar a execucao do PNAE nas escolas
de sua rede de ensino, bem como nas escolas conveniadas e
demais estruturas pertencentes ao Programa, contendo previ-
sao das despesas necessarias para o exercicio de suas atribui-
coes, e encaminhd-lo a Prefeitura do Municipio de Serra Negra
antes do inicio do ano letivo.

§ 1o O Presidente é o responsavel pela assinatura do Parecer
Conclusivo do CAE ou, no caso de seu impedimento legal, o
Vice-Presidente.

§ 20 O CAE podera desenvolver suas atribuicoes em regime de
cooperacao com os Conselhos de Seguranca Alimentar e Nu-
tricional Municipal e demais conselhos afins, bem como deve-
ra observar as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Nacional
de Seguranca Alimentar e Nutricional - CONSEA.

Capitulo IV

Das Reunides e do Funcionamento

Art. 16. O CAE é colegiado deliberativo, pleno e conclusivo
que, para o desenvolvimento de suas atividades, retine-se or-
dinaria e extraordinariamente de acordo com os requisitos de
funcionamento estabelecidos neste Regimento Interno.

Art. 17. O CAE reunir-se-4a, ordinariamente, trimestralmente e,
extraordinariamente, sempre que convocado por seu Presi-
dente ou por solicitacao de, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) de seus membros titulares.

§ 1o As datas e horarios das reunioes ordinarias serdo fixadas
pelo colegiado, mediante consenso dos membros presentes
na reuniao que a designar.

§ 20 A solicitacao de reunido extraordinaria devera ser feita
pelos membros postulantes, mediante requerimento protoco-
lado com, no minimo, 72 (setenta e duas) horas de antece-
déncia, dirigido ao Presidente do CAE, cabendo-lhe expedir a
convocacao de todos os membros com, no minimo, 24 (vinte
e quatro) horas de antecedéncia.

Art. 18. As convocacoes para as reunioes poderao ser realiza-
das por correspondéncia ou meio eletrénico.

Art. 19. As reunibes instalar-se-a0, em primeira convocacao
com, pelo menos, 50% (cinquenta por cento) dos membros
titulares presentes ou, apés 30 (trinta) minutos, com qualquer
namero, momento em que os membros suplentes presentes
assumirao o lugar dos respectivos titulares ausentes.
Paragrafo tinico. Os suplentes presentes, cujos titulares tam-
bém estiverem presentes, poderao participar das reunioes or-
dinarias e extraordinarias com direito a voz, porém sem direito
a voto.

Art. 20. Das reunioes ordinarias e/ou extraordinarias poderao

participar, com direito a voz e sem direito a voto, assessores
técnicos ou juridicos, autoridades constituidas ou, ainda, con-
vidados que possam trazer informacgoes ou pareceres técni-
cos de interesse do CAE, mediante convite expedido por seu
Presidente.

§ 1o Qualquer membro, titular ou suplente, podera submeter
ao CAE nomes de pessoas para serem convidadas.

§ 20 O credenciamento de interessados no acompanhamento
das reunides ordinarias sera feito perante o Presidente, com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas.

Art. 21. Os membros do CAE farao, durante o periodo letivo, no
minimo, 1 (uma) diligéncia a unidade educacional da Secre-
taria Municipal de Educacao, para acompanhamento e fisca-
lizacao do PNAE.

Paragrafo unico. Para a realizacao de diligéncias, o quérum
minimo é de 2 (dois) membros.

Capitulo V

Das Disposicoes Gerais

Art. 22. O CAE, como 6rgao deliberativo, de fiscalizacao e de
assessoramento devera obter, junto a Prefeitura do Municipio
de Serra Negra, a infraestrutura necessdria a plena execucao
das atividades de sua competéncia, tais como:

[ - local apropriado, com condic6es adequadas para a realiza-
cao de suas reunioes;

II - disponibilidade de equipamento de informatica;

Il - transporte para deslocamento dos membros aos locais
relativos ao exercicio de sua competéncia, inclusive para as
reunioes ordindrias e extraordinarias;

IV - disponibilidade de recursos humanos e financeiros, pre-
vistos no Plano de Acao do CAE, necessarios as atividades ine-
rentes as suas competéncias e atribuicoes, a fim de desenvol-
ver as atividades de forma efetiva;

V - fornecimento, sempre que solicitado, de todos os docu-
mentos e informacoes referentes a execucao do PNAE em
todas as etapas, tais como editais de licitacdo e/ou chamada
publica, extratos bancarios, cardapios e demais documentos
necessarios ao desempenho das atividades de sua competén-
cia; e

VI - realizacao, em parceria com o FNDE, de formacao dos
conselheiros sobre a execucao do PNAE e temas que tenham
interfaces com esse Programa.

Art. 23. Quando do exercicio das atividades do CAE, previstos
no artigo 19 da Lei no 11.947, de 2009, e no artigo 35 da Resolu-
cao CD/FNDE no 26, de 2013, os servidores publicos, membros
do CAE, serao dispensados de suas funcées durante o periodo
em que estiverem exercendo suas atividades no Conselho, de
acordo com o Plano de Acao elaborado pelo CAE, sem prejui-
zo de suas funcoes profissionais.

Art. 24. Este Regimento Interno podera ser alterado, total ou
parcialmente, por meio de proposta expressa por qualquer de
seus membros, desde que aprovada, em reuniao especifica e
com pauta predefinida, pelos votos de, pelo menos, 2/3 (dois
tercos) dos conselheiros.

Art. 25. Este Regimento Interno, aprovado em reuniao do Con-
selho de Alimentacao Escolar - CAE, por maioria simples de
seus membros, entrard em vigor a partir da data de sua publi-
cacao.

Sidney Antonio Ferraresso

- Prefeito Municipal -

Decreto no 4.636 de 13 de junho de 2017
(Normatiza a concessao e gozo de férias dos
funcionarios publicos municipais)

SIDNEY ANTONIO FERRARESSO, PREFEITO MUNICIPAL DA
ESTANCIA HIDROMINERAL DE SERRA NEGRA, usando de suas
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atribuicoes legais,
DECRETA:

Art. 10 A concessao e o gozo de férias dos funcionarios publi-
cos municipais é de exclusiva conveniéncia e oportunidade
da Prefeitura, atendido o seu real interesse (artigos 134 e 136
da CLT e artigo 65 da Lei Municipal no 1.836 - Estatuto).

Art. 20 As férias serao concedidas pelo periodo de trinta dias
ininterruptos, excecao no caso onde o empregado requerer a
conversao de 1/3 do periodo de férias em abono pecunidrio,
obedecidos os termos e prazos dos artigos 143 da CLT e 69 da
Lei Municipal no 1836 - Estatuto.

Art. 30 Obrigatoriamente, o inicio das férias dos funcionéarios
publicos ocorrera ou no primeiro dia ou no décimo quinto dia
util do més da concesséo (artigos 134 e 136 CLT e artigo 65 da
Lei Municipal no 1.836 - Estatuto).

Art. 40 A Administracao Publica comunicara as férias com an-
tecedéncia de no minino trinta dias (artigo 135 CLT), sendo
que dois dias antes do inicio das férias, tanto as férias como
o abono solicitado, deverao ser integralmente quitados pela
Prefeitura.

Art. 50 Todas as secretarias municipais deverao realizar plane-
jamento semestral para a concessao de férias aos seus funcio-
ndrios, com comunicacao, por escrito, ao Setor de Recursos
Humanos antes do inicio de cada semestre.

Art. 60 A eventual possibilidade de fracionamento das férias
(artigos 134 da CLT e 66 da Lei Municipal no 1836 - Estatuto),
sera considerada em razao das necessidades administrativas
da respectiva Secretaria Municipal e nao podera ser inferior a
dez dias.

Paragrafo tinico. Para os funcionarios que se enquadrarem na
regra do § 20, do artigo 134 da CLT, as férias serdo sempre
concedidas no periodo de trinta dias.

Art. 70 Fica terminantemente proibido o acumulo de férias
(férias em dobro), cabendo a cada Secretaria o planejamen-
to para a concessao das férias em obediéncias as regras aqui
normatizadas.

Art. 8o Este Decreto entrarda em vigor na data de sua publica-
cao.

Art. 90 Revogam-se as disposicoes em contréario.

Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Serra Negra,
13 de junho de 2017

Sidney Antonio Ferraresso
- Prefeito Municipal -

Publicado na Secretaria de Planejamento e Gestao Estratégica
nesta mesma data.

José Alexandre Malagodi de Vasconcellos
- Secretario -

Decreto no 4.637 de 20 de junho de 2017
(Abre um crédito adicional especial)

SIDNEY ANTONIO FERRARESSO, PREFEITO MUNICIPAL DA
ESTANCIA HIDROMINERAL DE SERRA NEGRA, usando de suas
atribuicoes legais, e com base na Lei Municipal no 4.013, de 20
de junho de 2017,

DECRETA:

Art. 1o Fica aberto o crédito adicional especial no valor de R$
106.000,00 (cento e seis mil reais), que sera destinado ao pa-
gamento de funcionéarios municipais, vinculados a Secretaria
de Assisténcia e Desenvolvimento Social, através de Recursos
do Fundo Nacional de Assisténcia Social (Protecao Social Ba-
sica e Protecdo Social Especial).

Art. 20 As despesas decorrentes com a execucao deste De-
creto, correrao por conta da anulacao parcial das seguintes

dotacbes orcamentarias:

14.01.08.244.0004.2.004.339036.05

Serv. terceiros — Pessoa Fisica........ccccceeveeeevveecveeennenn. R$ 58.000,00
14.01.08.244.0004.2.004.339039.05

Serv. terceiros — Pessoa Juridica........c..ccoveeeveeennennn. R$ 48.000,00
TOtAL e R$ 106.000,00

Art. 3o Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéao.
Art. 40 Revogam-se as disposicoes em contréario.

Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Serra Negra,
20 de junho de 2017

Sidney Antonio Ferraresso
- Prefeito Municipal -

Publicado na Secretaria de Planejamento e Gestao Estratégica
nesta mesma data.

José Alexandre Malagodi de Vasconcellos
- Secretario -

Lei no 4.010 de 13 de junho de 2017
Projeto de Lei no 31/2017

(Autoriza o Poder Executivo Municipal a celebrar convénio
com a Faculdade Campos Eliseos, Instituto Paulista de Ciéncia
da Administracéo - IPCA)

O PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE
SERRA NEGRA, usando de suas atribuicoes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei:

Art. 1o Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a celebrar
Convénio e respectivos aditivos com a Faculdade Campos Eli-
seos, Instituto Paulista de Ciéncia da Administracao — IPCA,
com o objetivo de conceder 10% (dez por cento) de desconto
nas mensalidades do programa de Pés-Graduacao Lato Sen-
su, e também a concessao gratuita de trés bolsas de P6s-Gra-
duacao Lato Sensu, na area de conhecimento da Educacao, a
professores da rede publica municipal de Serra Negra, sendo
que nesse ultimo caso, os critérios para a concessao serao re-
gulamentados por Decreto do Executivo.

Art. 20 As eventuais despesas com a execucao do objeto cons-
tante desta Lei correrdo por dotacdo prépria constante do
orcamento vigente, podendo ser suplementada sempre que
necessario.

Art. 30 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicoes em contréario.

Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Serra Negra,
13 de junho de 2017.
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Sidney Antonio Ferraresso
- Prefeito Municipal -

Publicado na Secretaria de Planejamento e Gestao Estratégica
nesta mesma data.

José Alexandre Malagodi de Vasconcellos
- Secretario -

Lei no 4.011 de 20 de junho de 2017
Projeto de Lei no 32/2017
Autoria: Vereador Wagner da Silva
Del Buono

(Da denominacao a via publica)

O PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE
SERRA NEGRA, usando de suas atribuicoes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei:

Art. 10 A Rua 08, do Loteamento Parque Fonte Sao Luiz, que
tem seu inicio na Rua Manoel Luiz Saragiotto, Bairro dos Fran-
cos, Serra Negra/SP, passa a denominar-se “RUA PEDRO LUIZ
CARUSO DE ALMEIDA”.

Art. 20 Fica o Poder Executivo autorizado a proceder a confec-
cao da placa indicativa respectiva da referida denominacao.
Art. 30 As despesas decorrentes com a execucao da presente
Lei, correrao por conta de verbas proprias do orcamento vi-
gente, suplementadas se necessario.

Art. 40 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 50 Revogam-se as disposicoes em contrario.

Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Serra Negra,
20 de junho de 2017.

Sidney Antonio Ferraresso
- Prefeito Municipal -

Publicado na Secretaria de Planejamento e Gestao Estratégica
nesta mesma data.

José Alexandre Malagodi de Vasconcellos
- Secretario -

Lei no 4.012 de 20 de junho de 2017
Projeto de Lei no 33/2017

(Dispoée sobre equiparacao salarial que
especifica)

O PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE
SERRA NEGRA, usando de suas atribuicoes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei:

Art. 10 O salario base dos Bombeiros Civis Municipais, hoje no

importe de R$ 1.038,09 (referéncia BC 01), passa a ser equiva-
lente ao salario do Guarda Municipal 1a Classe (referéncia GM
03), no importe de R$ 1.193,81.

Art. 20 As despesas decorrentes com a execucao desta Lei
correrao por conta de verbas proprias do orcamento, suple-
mentadas se necessario.

Art. 3o Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 40 Revogam-se as disposicoes em contrario.

Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Serra Negra,
20 de junho de 2017.

Sidney Antonio Ferraresso
- Prefeito Municipal -

Publicado na Secretaria de Planejamento e Gestao Estratégica
nesta mesma data.

José Alexandre Malagodi de Vasconcellos
- Secretario -

Lei no 4.013 de 20 de junho de 2017
Projeto de Lei no 34/2017
(Autoriza a abertura de crédito adicional especial)

O PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE
SERRA NEGRA, usando de suas atribuicoes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei:

Art. 1o Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir um
crédito adicional especial no valor de R$ 106.000,00 (cento e
seis mil reais), que serd destinado ao pagamento de funcio-
ndrios municipais, vinculados a Secretaria de Assisténcia e
Desenvolvimento Social, através de Recursos do Fundo Nacio-
nal de Assisténcia Social (Protecao Social Basica e Protecao
Social Especial).

Art. 20 As despesas decorrentes com a execucao desta Lei,
correrao por conta da anulagcao parcial das seguintes dota-
coes orcamentarias:

14.01.08.244.0004.2.004.339036.05

Serv. terceiros — Pessoa Fisica........cccccoevuvveeeunereennnen. R$ 58.000,00
14.01.08.244.0004.2.004.339039.05

Serv. terceiros — Pessoa Juridica .........cccceeeeeuveeennne. R$ 48.000,00
L] 7 | USRS R$ 106.000,00

Art. 3o Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 40 Revogam-se as disposicoes em contrario.

Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Serra Negra,
20 de junho de 2017.

Sidney Antonio Ferraresso
- Prefeito Municipal -

Publicado na Secretaria de Planejamento e Gestao Estratégica
nesta mesma data.

José Alexandre Malagodi de Vasconcellos
- Secretario -
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Aviso do Setor de Compras, Contratos e Licitacoes

AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N° 047/2017. OBJETO:
AQUISICAO DE QUADRO VERDE QUADRICULADO. DATA: 07/07/2017
— 10h00min. PREGAO PRESENCIAL N° 048/2017. OBJETO: AQUISICAO
DE MATERIAIS E PRODUTOS ODONTOLOGICOS. DATA: 10/07/2017 —
10h00min. Edital completo devera ser retirada gratuitamente no balcao
do setor de licitacoes da Prefeitura da Estancia Hidromineral de Serra
Negra, sito a Praca John F. Kennedy, s/n°, Centro, em dias uteis, das
13h00m as 18h00m, devendo o interessado trazer sua midia especifica
para copia (cd/DVD, pendrive, etc.) pelo e-mail licitagao@serranegra.sp.
gov.br. Informagoées: (19) 3892-9600. Serra Negra, 22 de Junho de 2.017.
Dr. SIDNEY ANTONIO FERRARESSO. Prefeito Municipal.

HOMOLOGACAOQ/ADJUDICACAO

CONVITE N°018/2017. OBJETO: CONTRATACAO DE SISTEMA DE MO-
NITORAMENTO DE VEICULOS VIA PLATAFORMA WEB, INCLUINDO O
FORNECIMENTO E INSTALACAO DE EQUIPAMENTOS NECESSARIOS.
NOS TERMOS DO ARTIGO 43 INCISO VI DA LEI FEDERAL 8.666/93 E DE-
MAIS ATUALIZACOES, BEM COMO PARECER JURIDICO ANEXO AOS AU-
TOS HOMOLOGO A LICITACAO EM EPIGRAFE E ADJUDICO O OBJETO
DA PRESENTE LICITACAO A EMPRESA: ALARCOM RASTREAMENTO DE
VEICULOS LTDA. VALOR TOTAL DE R$15.600,00. SERRA NEGRA, 19 DE
JUNHO DE 2017. DR. SIDNEY ANTONIO FERRARESSO. PREFEITO MUNI-
CIPAL.

HOMOLOGACAO/ADJUDICACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 037/2017. OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRE-
SA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE ORGANIZACAO,
REALIZACAO E EXECUCAO DE CONCURSO PUBLICO, INCLUINDO TO-
DAS AS FASES PREVISTAS, PROVAS PRATICAS, AVALIACAO PSICOLOGI-
CAE ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATIVA. NOS TERMOS DO ARTIGO
43 INCISO VI DA LEI FEDERAL 8.666/93 E DEMAIS ATUALIZACOES, BEM
COMO PARECER JURIDICO ANEXO AOS AUTOS HOMOLOGO A LICITA-
CAO EM EPIGRAFE E ADJUDICO O OBJETO DA PRESENTE LICITACAO A
EMPRESA: INSTITUTO CONSULPAM CONSULTORIA PUBLICA-PRIVADA.
VALOR TOTAL DE R$23,95. SERRA NEGRA, 22 DE JUNHO DE 2017. DR.
SIDNEY ANTONIO FERRARESSO. PREFEITO MUNICIPAL.

HOMOLOGACAO/ADJUDICACAO

PREGAO PRESENCIAL N. 046/2017. OBJETO: AQUISICAO DE CLORO
(60KGS.) PARA SER UTILIZADO NAS PISCINAS DO CONJUNTO AQUATI-

CO MUNICIPAL. Torna se publico e para conhecimento dos interessados
que o Pregao acima mencionado foi ADJUDICADO em 19/06/2017 — GIU-
LIANA MITTESTAINER VICENTE. Pregoeira. Nos termos do Art. 43, Inc. VI
da Lei Federal n° 8.666/93, combinado com o Art. 7°, Inc. V da Lei Muni-
cipal 3.612/2013, RATIFICO todos os atos praticados pela Sra. Pregoeira
e pela equipe de apoio e HOMOLOGO o pregao em tela ao licitante M.S.
SCABORA E CIA LTDA - EPP. ITEM: 01. VALOR TOTAL: R$ 4.080,00. Serra
Negra, 19 de Junho de 2017. Dr. SIDNEY ANTONIO FERRARESSO. Prefeito
Municipal.

EXTRATO DE CONTRATO

PREGAO PRESENCIAL N.°039/2017

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA HIDROMINE-
RAL DE SERRA NEGRA

CONTRATADA: T. VERSURI DISTRIBUIDORA DE INSUMOS E SUPRIMEN-
TOS DE INFORMATICA ME.

OBJETO: FORNECIMENTO E RECARGA DE TONNERS E CARTUCHOS
PARA DIVERSAS SECRETARIAS MUNICIPAIS

VALOR: R$ 3.096,20

DATA: 26/05/2017

EXTRATO DE CONTRATO

PREGAO PRESENCIAL N.°039/2017

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA HIDROMINE-
RAL DE SERRA NEGRA

CONTRATADA: INKJET21 SUPRIMENTOS DE INFORMATICA

OBJETO: FORNECIMENTO E RECARGA DE TONNERS E CARTUCHOS
PARA DIVERSAS SECRETARIAS MUNICIPAIS

VALOR: R$ 5.451,81

DATA: 26/05/2017

EXTRATO DE CONTRATO

DISPENSA DE LICITACAO N.°08/2017

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA HIDROMINE-
RAL DE SERRA NEGRA

CONTRATADA: NEIDE NATALINA MARCON GIRALDI

OBJETO: LOCACAO DE IMOVEL PARA SER UTILIZADO PARA A SECRETA-
RIA MUNICIPAL DE SAUDE.

VALOR MENSAL: R$3.000,00

DATA: 26/05/2017

Conselho Municipal Dos Direitos da Crianca e

do Adolescente — CMDCA de SERRA NEGRA
Criado pela lei Municipal n° 2.068 — Alterado pela lei n° 3.777 de 02/09/2014

DELIBERACAO N.° 001/2017 - CMDCA-

Disp6e sobre os procedimentos do 1° Concurso Publico de
Projetos do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente de Serra Negra para o ano de 2017/2018.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adoles-
cente-CMDCA, no uso das atribui¢coes que lhe conferem a
Lei Municipal n° 3.777, de 02/09/2014;

Considerando o art. 4° alinea ‘d’ da Lei 8.069/90 - Estatuto da
Crianca e do Adolescente;

Considerando as competéncias do CMDCA, definidas em
seu regimento interno — artigo 3° - item VII, que dispdoe sobre
plano de aplicacao de recursos focados na crianca e adoles-
centes de Serra Negra,

DELIBERA:

Art. 1° - Aprovar os procedimentos do Concurso de projetos
sociais voltados a promocéao e defesa dos direitos da crianca
e do adolescente, conforme Edital 01/2017, para receberem
financiamento do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente, FMDCA-Serra Negra, na forma da presente
Deliberacao e seu Anexo.

Art. 2° - Esta Deliberacao entrard em vigor ap6s aprovacao

da plenaria CMDCA, e publicacao no Diario Oficial do Muni-
cipio, revogadas as disposicoes em contrario.

Serra Negra, de junho de 2017.

Thaysa A. M. de Arruda
Presidente do CMDCA-Serra Negra

Anexo
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Edital n°. 001/2017 — CMDCA de Serra Negra

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adoles-
cente de Serra Negra, torna publico a abertura do Edital do 1°
Concurso Publico de Selecao de Projetos a serem financia-
dos pelo FMDCA/CMDCA- Serra Negra.

1. OBJETO

1.1. O presente instrumento visa regulamentar e publicizar

o procedimento de inscricao e selecao de projetos sociais
voltados a promocao e defesa dos direitos da crianca e do
adolescente no municipio de Serra Negra. Devendo ser
considerados aptos a receber financiamento com os recursos
do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
- FMDCA/Serra Negra- SP.

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1. O presente processo de concurso publico sera regido pe-
las Leis n° 8.666/93 13.019/2014 e 13.204/2015, e obedecera
aos principios da legalidade, da legitimidade, da impessoali-
dade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da
eficiéncia e da eficacia.

2.2. Os projetos serao apresentados ao CMDCA, que os sub-
meterda a Comissao de Avaliacao, que por sua vez, ird analisar
e apresentara parecer conclusivo para deliberacao da Plena-
ria do CMDCA.

2.3. Os projetos serao classificados de acordo com os cri-
térios previstos neste Edital, separados por eixos tematicos
escolhidos, que visam:

- o fortalecimento de vinculo familiar e comunitéario;

- desenvolvimento de habilidades e potencialidades de
criancgas e adolescentes;

- combate e prevencao ao uso do alcool e drogas;

- profissionalizacdo e o protagonismo infanto-juvenil.

- Atendimento socioeducativo em meio aberto.

Considerando ainda, as Diretrizes Gerais para aplicacao da
verba do FMDCA e atendidos até o limite de recursos orca-
mentérios e financeiros deste Fundo Municipal para atendi-
mento aos Direitos da Crianca e do Adolescente, disponiveis
para o correspondente exercicio financeiro.

2.4. Poderao patrticipar desta selecao Organizacoes da Socie-
dade Civil de atendimento voltado para criancas e adolescen-
tes, com sede no municipio de Serra Negra, estando condi-
cionadas a apresentacao de um projeto para financiamento
em um dos eixos distintos, com duracao de até 12 meses.

2.5. As propostas de projetos apresentadas pelas Entidades
Sociais/OrganizacOes somente serao apreciadas se a organi-
zacao proponente estiver devidamente registrada no CMDCA.

2.6. O projeto devera apresentar coeréncia entre as agoes e

os seus custos, viabilidade de execucao no prazo proposto e
ser compativel nos seus itens de despesas e custos.

2.7. Os prazos e datas das etapas previstas no presente Edital

estao especificados no seguinte Cronograma :

ATIVIDADES PERIODO

Publicacao do aviso con-
tendo o resumo do Edital no Di-
ario Oficial de Serra Negra e Site
Prefeitura.

Até 30 de junho de 2017

Recebimento da docu-
mentacao e projetos pelo CMDCA
de Serra Negra

Até 14 de julho/2017

Anélise documental e téc-
nica dos Projetos pela Comissdo
de avaliacao.

Até 24 de julho/2017

Aprovacao pela Plenaria

Especial do CMDCA 25/julho/2017

Publicacdo do resultado
final no D.O.M.

31/julho/2017

3. DO VALOR DE FINANCIAMENTO

3.1. O valor disponivel no FMDCA-Serra Negra para finan-
ciamento de projetos estabelecidos neste Edital é de R$
27.296,00 (vinte e sete mil e duzentos e noventa e seis
reais ) estando em consonancia com as diretrizes orcamen-
tarias estabelecidas para o exercicio financeiro de 2017.

3.2 - Propostas de Linhas Financiaveis - replicaveis aos Pro-
jetos:

A) Linha I (Criangas e Adolescentes em Situagdo de Vulnera-
bilidade Social):

a) Fortalecimento de Vinculos Familiares e Comunitarios
Objeto: Desenvolver trabalho social com familias, com a fi-
nalidade de fortalecer a sua funcao protetiva, a superacao de
situacoes de fragilidade social, o acesso aos direitos huma-
nos e sociais, a melhoria da qualidade de vida e a prevencao
da ruptura dos vinculos familiares agravados pela situacao
socioecondmica.

b) Abrigo e acolhimento

Objeto: Potencializar acoes de abrigos. garantindo o acolhi-
mento, a inclusao e a promocao social dos atendidos com
vistas a reinsercao familiar e comunitdria.

B) Linha II (Garantia de Direitos ):

a) Preparacao para o mundo do trabalho

Objeto: Criacao de programas de profissionalizacao e gera-
cao de trabalho e renda para adolescentes, em situacao de
vulnerabilidade pessoal e social, desde que integrados a edu-

cacao.

b) Drogadicao
Objeto: Implementar acoes de enfrentamento ao uso e abuso
de drogas por criancas, adolescentes e suas familias.

c) Fortalecimento de a¢oes comunitérias

Objeto: Promover o fortalecimento do trabalho das associa-
coes de moradores, clubes de servicos, pastorais e demais
organizacoes, articulados a rede de servicos local, voltado
ao atendimento de criancas, adolescentes e suas familias.

d) Criancas e adolescentes com deficiéncias e suas familias
Objeto: Igualdade de oportunidades e fortalecimento pessoal
das criancas e adolescentes com deficiéncia e seus familia-
res, através da promocao de praticas desportivas, culturais e
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intelectuais.

C) Linha III (Atendimento S6cio-educativo em Meio Aberto)
a) Complementacao do horario escolar

Objeto: Proporcionar as criancas e aos adolescentes acesso
as atividades ludicas, as praticas esportivas e culturais orien-
tadas e ao lazer de boa qualidade, associando o esporte, o
lazer e a cultura como meio de inclusao social, orientacao e
desenvolvimento das potencialidades e talentos das criancas
e adolescentes.

b) Medidas sécio-educativas

Objeto: Garantir atendimento socioeducativo em meio aber-
to, para adolescentes que praticaram ato infracional e que
tiveram como medida socioeducativa aplicada Prestacao de
Servico a Comunidade ou Liberdade Assistida, desenvolven-
do atividades em horario alternado ao da escola e com foco
na formacao cidada e no desenvolvimento da autonomia.

4. - ETAPAS DA SELECAO

4.1. O procedimento de selecao sera constituido por (03) trés
etapas:

A - Habilitacao documental;

B - Habilitacao técnica;

C - Aprovacao pela Plenaria do CMDCA.

5. - APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO
E DA PROPOSTA TECNICA

5.1. Os documentos e os projetos sociais deverao ser encami-
nhados ao CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIAN-
CA E DO ADOLESCENTE — CMDCA de SERRA NEGRA , situado
Rua Capitao José Bruschini, n°. 42, Centro — Serra Negra ,
no prazo de até 15 ( quinze) dias a contar da data de publi-
cacao deste Edital.

5.2. Os documentos exigidos poderao ser apresentados em
copia reprografica rubricados pelo representante legal da ins-
tituicao, contendo duas pastas :

I - Documentacao especifica da Entidade Social (Habilitacao)
Il - Documentacao Técnica — Projeto Social — com plano de
trabalho definido por uma das linhas financiaveis.

5.3. Habilitacao : A documentacao a ser apresentada deve
ser a seguinte:
- Cépia do Estatuto Social;
- Cépia da Ata de eleicao do quadro dirigente atual;
- Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da Entidade —
com CPF - RG - Endereco ;
- CNPJ da instituicao; Conta Bancaria especifica para as res-
pectivas transferéncias;
- Certidao negativa de débito referente ao INSS;
- Certidao negativa de débito referente ao FGTS;
- Certidao de regularidade fiscal ref. Estado e Municipio.
- Cépia do certificado e registro da Instituicao junto ao CMD-
CA (Conselho Municipal dos

Direitos da Crianca e do Adolescente de Serra Negra).

5.4 - Documentacao Técnica - Plano de Trabalho com Proje-
to Social

As Organizacoes da Soc. Civil - OSCs, deverao apresen-
tar o PLANO de TRABALHO - conforme modelo a ser entre-
gue aos interessados deste edital contendo :
[ - Identificacao da Instituicao;
Il - Descricao do Projeto ( nome, eixo tematico, area de

abrangéncia, dados da realidade socioeconémica de abran-
géncia do projeto, publico-alvo ou os beneficidrios, justifica-
tivas, objetivo geral e especificos , metas de atendimento ,
resultados esperados , cronograma das principais atividades,
recursos humanos previstos e proposta orcamentaria das
principais despesas) ;

Il - Monitoramento , avaliacao e prestacao de contas .

6. - ANALISE DOS DOCUMENTOS

6.1 - A Comissao de Avaliacao do CMDCA tera o prazo de 10
(dez dias) para realizar a analise documental e técnica dos
projetos apresentados e nao serao aceitos documentos e
projetos enviados por correio, por fax ou correio eletronico,
com itens e/ou componentes incompletos.

6.2 - E facultado & Comissao de avaliacdo do CMDCA, em
qualquer fase do concurso publico, a promocao de diligéncia
destinada a esclarecer ou complementar a instrucao do pro-
cesso.

6.3 - Nos casos em que a documentacao legal estiver incom-
pleta, inadequada ou com prazos de validade vencidos, a
instituicao nao sera considerada habilitada para continuar no
processo de selecao e nao tera, portanto, seu projeto avalia-
do.

6.4 - A andlise do Projeto sera realizada a partir dos critérios
de avaliacao previstos neste Edital. A auséncia de qualquer
informacao solicitada para andlise técnica do projeto implica-
ra na sua eliminacao do processo de selecao.

6.5 - As instituicoes participantes arcardao com todos os custos
relativos a apresentacao das suas propostas. O CMDCA, em
nenhuma hipétese, sera responsavel por tais custos, quais-
quer que sejam os procedimentos seguidos no processo se-
letivo ou os seus resultados.

7. - CRITERIOS DE AVALIACAO E JULGAMENTO

7.1. A avaliacao e julgamento dos projetos habilitados na eta-
pa documental e técnica do procedimento seletivo se dara
em duas fases:

A - Eliminatéria

B - Classificatoria

7.2. Fase Eliminatéria

7.2.1. As Organizacoes candidatas poderao ser eliminadas do
processo de selecao pela auséncia de documentos de habi-
litacao exigidos, bem como, pela nao adequacao do Projeto
Social apresentado com os eixos tematicos financiaveis.

7.2.2. O Projeto Social deve:

a) Estar em consonancia com a legislacao relacionada a
Doutrina de Protecao Integral a Crianca e ao Adolescente,
notadamente com a Constituicao da Republica Federativa do
Brasil de 1988 e com o Estatuto da Crianca e do Adolescente
(Lei Federal n° 8.069/90);

b) Atender as diretrizes de atuacdo do CMDCA, consubs-
tanciadas pela Lei municipal 3.777/2014, em especial seu
Plano de Acdo em vigor, conforme deliberacoes do CMDCA
sobre a matéria;

¢) Estar de acordo com os principios e regras estabelecidos
neste Edital.

7.3 - Fase Classificatéria:



13

Officiall die
SERRA NEGRA

Sexta-feira, 23 de junho de 2017 - Ano VIII - n.° 544

7.3.1. Os projetos aprovados na fase eliminatéria serao classi-
ficados segundo os seguintes critérios:

a) Coeréncia entre a justificativa e os objetivos propostos no
projeto;

b) Consisténcia do projeto em relacao aos objetivos propos-
tos e resultados esperados;

¢) Fundamentacao da metodologia e contetidos propostos;
d) Especificacao de monitoramento e sistema de avaliacao;
e) Adequacao do orcamento: coeréncia entre os valores soli-
citados, recursos necessarios e meta de atendimento;

f) Capacidade de continuidade das acdes apés o término do
convénio;

g) Qualificacao dos recursos humanos adequados ao objeto
do projeto;

h) Declaracao de apoio de parcerias institucionais e sociais
para a viabilizacao do projeto;

i) Envolvimento da organizacao proponente com a comuni-
dade na execucao do projeto;

i) Infraestrutura fisica adequada para a execucao do projeto;
1) Viabilidade do cronograma de execucao do projeto;

m) Compromisso de valores de contrapartida da Entidade;
n) Aprovacao do projeto pela Comissao do CMDCA.

8. - APROVACAO PELA PLENARIA DO CMDCA

8.1. Os projetos serao deliberados em Plenaria do CMDCA,
tendo como referéncia os pareceres conclusivos elaborados
pela Comissao de Avaliacao e disponibilidade de recursos do
FMDCA para o ano de 2017.

8.2. O processo de selecao sera concluido apés a delibera-
cao pela Plenaria do CMDCA, sendo o resultado publicado no
Diario Oficial do Municipio.

8.3. Apoés a fase recursal, os proponentes selecionados serao
oficiados para formalizarem os convénios ou Termos de Co-
laboracao, na ordem de classificacao por linha de financia-
mento. As organizacoes terao um prazo de 10 dias uteis,
contados a partir da data de recebimento do oficio supra-
mencionado, para o envio das alteracoes solicitadas.

8.4. Os projetos objetos das propostas de convénios apro-
vadas a partir da publicacao no Diario Oficial do Municipio

— Poder Executivo, da Deliberacao da Plenaria do CMDCA de
que trata esta etapa do certame, terao validade para fins de
conveniamento por até 12 meses, sem prejuizo das devidas
atualizacoes durante este periodo.

9 — DOS RECURSOS

9.1. Os proponentes inabilitados poderao interpor recurso ao
CMDCA, dirigido a Presidente do Conselho, no prazo de 03
(trés) dias tteis, a contar da data de publicacao do resultado
da habilitacao no Diério Oficial do Municipio.

9.2. Recebido e conhecido o recurso pela Presidente do Con-
selho, esta o encaminhara de imediato a Comissao de Ava-
liagcao, que terd 03 (trés) dias uteis, a contar do prazo final de
interposicao dos recursos, para reconsiderar sua decisao ou,
nesse mesmo prazo, submeter o recurso para julgamento do
Conselho que, por sua vez, tera 03 (trés) dias tteis a partir do
recebimento para proferir sua decisao, sendo esta publicada
no Diario Oficial do Municipio.

9.3. Os recursos interpostos ap6s o decurso do prazo estabe-
lecido neste Edital nao serao conhecidos em razao de sua
intempestividade, nao cabendo recurso desta decisao.

9.4. Os demais proponentes serao comunicados da interpo-
sicao dos recursos e poderao impugna-los no prazo de 03
(trés) dias uteis.

10. — DA COMISSAO DE AVALIACAO

10.1. A Comissao de Avaliacao sera composta por 4 (quatro)
membros da seguinte forma:

02 Conselheiros do CMDCA de forma paritaria (01 governa-
mental e 01 ndo governamental);

02 técnicos da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

10.2. - Os critérios de escolha e a definicao dos membros da
Comissao de Avaliacao serao deliberados em conjunto pelo
CMDCA e Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

10.3. A Comissao de Avaliacao ficara com disponibilidade
integral ao CMDCA para elaboracao dos pareceres e julga-
mento dos recursos no periodo estabelecido no cronograma
deste Edital.

10.4. Mediante solicitacao da Comissao de Avaliacao, o CMD-
CA podera reunir-se extraordinariamente para deliberar acer-
ca dos projetos.

10.5. Os membros da Comissao de Avaliacao, e suas respec-
tivas organizacoes, ficam impedidos de participar deste pro-
cesso seletivo na condicao de proponente.

11. - DO MONITORAMENTO/ACOMPANHAMENTO (EXECU-
CAO, CONTROLE E PRESTAGAO DE CONTAS DOS CONVE-
NIOS)

11.1. A execucao, controle e prestacao de contas dos convé-
nios decorrentes desta selecao publica dar-se-ao na forma
estabelecida pela legislacao vigente.

11.2. O CMDCA realizard o acompanhamento sistematico
das atividades desenvolvidas pelas organizacoes convenia-
das, através do monitoramento e avaliacao de relatérios,
visitas em qualquer fase do desenvolvimento das atividades,
reunides com as organizacoes para demonstrativos de resul-
tados e prestacao de contas durante a execucao dos convé-
nios.

11.3. Semestralmente, o CMDCA fara um balanco dos proje-
tos em curso, com relatério avaliativo acerca da qualidade,
pertinéncia, densidade e coeréncia dos projetos sob o ponto
de vista de seu objeto e de sua localizacao geografica, tendo
em vista os eixos prioritarios de acao definidos pelo CMDCA,
com vistas a orientar as politicas na area da infancia e adoles-
céncia.

12 - DO FINANCIAMENTO

12.1. O financiamento dos projetos selecionados contara com
a existéncia de recursos disponiveis no FMDCA/CMDCA, po-
dendo ser total ou parcial.

12.2. O apoio financeiro sera formalizado por Convénio ou
Termo de Cooperacao Técnica e Financeira entre o CMDCA
de Serra Negra/ e os proponentes vencedores, com apoio da
SADS/Prefeitura Municipal de Serra Negra.
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12.3. Os recursos financeiros serao repassados do FMDCA/
CMDCA diretamente para a conta bancaria especifica indica-
da pela organizacao social, podendo ser em uma Unica par-
cela ou em numero de parcelas previstas no Convénio.

12.4. O financiamento dos projetos selecionados tera a dura-
cao de 01 (um) ano, podendo ser renovado por mais 01 (um
ano), dependendo dos recursos disponibilizados ao FMDCA e
se salvo relevante interesse publico, a ser definido pela Ple-
naria do CMDCA.

12.5. O financiamento nao cobrird despesas com:
a) cerimonial (a exemplo de coffee-break, coquetéis, orna-
mentacdo, mestre de ceriménia);

b) custos administrativos de manutencéo e funcionamento
da instituicdo proponente (luz, agua, telefone, aluguel de
imével, entre outros);

c¢) realizacao de despesas a titulo de taxa de administracao,
geréncia ou similar;

d) gratificacao, consultoria, assisténcia técnica, coordenacao
ou qualquer espécie de remuneracao a servidores publicos
estaduais e municipais integrantes da administracao direta
ou indireta,

e) pagamento de taxas bancarias, multas, juros ou corre¢ao
monetdaria, inclusive aquelas decorrentes de pagamento ou
recolhimento fora do prazo;

f) demais vedacoes legais.
13 - DAS PENALIDADES

13.1. O descumprimento, total ou parcial, das obrigacoes
assumidas acarretara a aplicacao, a juizo do CMDCA, das

seguintes sancoes, independentemente da rescisao do Con-
vénio, facultada a defesa prévia, no prazo de 05 (cinco) dias
uteis:

a) Adverténcia;

b) Suspensao das parcelas;

¢) Multa, na forma prevista no Convénio;

d) Suspensao temporaria do direito de apresentar projetos
junto ao CMDCA;

e) Nos casos apurados de ma utilizacao dos recursos ou de
desvio de finalidade, sera obrigatéria a devolucao dos valores
liberados, sem prejuizos das sancoes criminais, civeis e ad-
ministrativas;

f) Demais penalidades previstas em lei;

g) Serao aplicadas sancbes pelo CMDCA quando as infracoes
versarem sobre o objeto do projeto.

14. - DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. O resultado do processo de selecao previsto no presen-
te edital nao gera direito ao financiamento e a execucao dos
projetos selecionados, que dependerao sempre da disponi-
bilidade orcamentéria e da apresentacao pela entidade da
documentacao necessaria a assinatura dos convénios.

14.2. Cabe a Plenaria do CMDCA deliberar sobre as questoes
omissas neste Edital.

14.3. Este Edital passara a vigorar na data de sua publicacao.
Serra Negra, 06 de junho de 2017.

Thaysa A. M. de Arruda
Presidente do CMDCA-Serra Negra

SENETUR - SERRA NEGRA EMPRESA DE TURISMO S.A.
CNPJ/MF n° 53.980.413/0001-46
NIRE 35.300.105.486

ASSEMBLEIA GERAL QRDINARIA E
EXTRAORDINARIA

EDITAL DE CONVOCACAO

Ficam convocados os Acionistas da SENETUR - SERRA NE-
GRA EMPRESA DE TURISMO S.A. sociedade an6nima de capital au-
torizado, nos termos da Lei das Sociedades An6nimas e do Estatu-
to Social, para se reunir no dia 20 de julho de 2.017 em Assembleia
Geral Ordinéria, as 14h00min, e em Assembleia Geral Extraordinaria
as 15h00min, ambas em primeira convocacao, na sede da Prefeitu-
ra Municipal de Serra Negra, localizada na cidade de Serra Negra,
Estado de Sao Paulo, na Praca John F. Kennedy s/n°, Centro, sala de
reunioes, andar superior, a fim de deliberar sobre as seguintes ordens
do dia:

EM ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA:

Exame da prestacao de contas da Companhia, discussao e
votacdo do Relatério de Atividades, Balancos Patrimoniais e demais
Demonstracoes Contabeis referentes ao exercicio findo em 31 de de-
zembro de 2016; e

Outros assuntos de interesse da Sociedade e afins a presente
ordem do dia.

EM ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA:

Eleicdo de nova Diretoria para o triénio compreendido entre
20/07/2017 e 20/07/2020;

Eleicdo de novo Conselho de Administracao para o triénio
compreendido entre 20/07/2017 e 20/07/2020;

Eleicdo de novo Conselho Fiscal para o triénio compreendido
entre 20/07/2017 e 20/07/2020;

Atendimento ao Oficio 004/2016/SNEtur, que versa sobre infor-
macobes quanto a participacdo societaria atualizada do FUNGETUR
na SENETUR; e

Outros assuntos de interesse da Sociedade e afins a presente
ordem do dia.

Informagées Gerais:

- O acionista ou seu representante legal devera comparecer as
Assembleias munido de documento que comprove sua identidade;

- As Assembleias realizar-se-ao fora da sede social para ofere-
cerem melhores condicoes de trabalho aos acionistas;

- Eventuais solicitacdes de esclarecimentos quanto ao item [
da Assembleia Geral Ordinéria e item IV da Assembleia Geral Extraor-
dinaria deverao ser apresentados formalmente para a devida orienta-
cao dos trabalhos, tendo em vista a disponibilizacao antecipada das
demonstracdes contabeis e do teor do oficio.

Serra Negra, 26 de maio de 2.017.

José Claudio Bertao Junior
Diretor-Presidente da SENETUR



15

Officiall die
SERRA NEGRA

Sexta-feira, 23 de junho de 2017 - Ano VIII - n.° 544

Publicacao dos Atos Oficiais do Poder Legislativo

ATA DA DECIMA NONA
SESSAO ORDINARIA, DA PRI-
MEIRA SESSAO LEGISLATIVA,
DA DECIMA SETIMA LEGISLA-
TURA.

Aos doze dias do més
de junho, do ano de dois mil
e dezessete, com inicio as
19h32min, a Camara Munici-
pal da Estancia Hidromineral
de Serra Negra/SP, realizou
em sua sede localizada na
Rua Nossa Senhora do Rosa-
rio, s/n°, Centro de Conven-
coes “Circuito das Aguas”,
nesta cidade, sob a Presidén-
cia do vereador Felipe Ama-
deu Pinto da Fonseca, e se-
cretariando os trabalhos o
vereador Ricardo Favero Fio-
ravanti — 1° Secretario da
Mesa Diretora, sua 192 Sessao
Ordinaria, da 012 Sessao Le-
gislativa, da 172 Legislatura,
com a presenca dos vereado-
res Edson B. O. Marquezini,
Felipe Amadeu Pinto da Fon-
seca, José Aparecido Orlandi,
Leandro Gianotti Pinheiro,
Leonel Franco Atanazio, Pau-
lo Leopoldo Marchi Giannini,
Paulo Sérgio Osti, Renato Pin-
to Giachetto, Ricardo Favero
Fioravanti, Roberto Sebastiao
de Almeida e Wagner da Silva
Del Buono. Havendo niimero
regimental, o Exmo. Sr. Presi-
dente declarou aberta a pre-
sente sessao. Em seguida
convidou a todos, para jun-
tos, rezarem o Pai-Nosso.
Apoés, passou-se ao EXPE-
DIENTE: onde foi lida, discuti-
da, votada e aprovada, por
unanimidade (10 votos), a ata
da 182 sessao ordinaria, da
012 sessao legislativa, da 172
Legislatura, realizada em 05
de junho de 2017. EXPEDIEN-
TE DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL: - Oficio n°
356/2017, em resposta ao re-
querimento n°® 383/2017, de
autoria do vereador Eduardo
Aparecido Barbosa. - Oficio
n° 359/2017, em resposta ao
requerimento n° 382/2017, de
autoria do vereador Eduardo
Aparecido Barbosa. - Oficio
n° 360/2017, em resposta ao
requerimento n° 372/2017, de
autoria do vereador Leonel
Franco Atanazio. - Oficio n°

357/2017, em resposta ao re-
querimento n°® 365/2017, de
autoria dos vereadores Lean-
dro Gianotti Pinheiro, Roberto
Sebastiao de Almeida e Paulo
Sérgio Osti. - Oficio n°
358/2017, em resposta ao re-
querimento n°® 358/2017, de
autoria dos vereadores Lean-
dro Gianotti Pinheiro, Roberto
Sebastiao de Almeida e Paulo
Sérgio Osti. - Oficio n°
361/2017, em resposta ao re-
querimento n°® 337/2017, de
autoria dos vereadores Lean-
dro Gianotti Pinheiro, Roberto
Sebastiao de Almeida e Paulo
Sérgio Osti. - Oficio n°
352/2017, em resposta ao re-
querimento n° 335/2017, de
autoria dos vereadores Lean-
dro Gianotti Pinheiro, Roberto
Sebastiao de Almeida e Paulo
Sérgio Osti. - Oficio n°
355/2017, em resposta ao re-
querimento n°® 270/2017, de
autoria dos vereadores Lean-
dro Gianotti Pinheiro, Roberto
Sebastiao de Almeida e Paulo
Sérgio Osti. - Oficio n°
363/2017, em resposta ao re-
querimento n°® 339/2017, de
autoria do vereador Wagner
da Silva Del Buono. - Oficio n°
366/2017, em resposta ao re-
querimento n°® 367/2017, de
autoria do vereador Ricardo
Favero Fioravanti. - Oficio n°
367/2017, em resposta ao re-
querimento n°® 370/2017, de
autoria do vereador Leonel
Franco Atanazio. - Oficio n°
372/2017, solicitando a con-
cessao do prazo adicional de
15 (quinze) dias para o enca-
minhamento das informa-
coes solicitadas através do
requerimento n° 366/2017, de
autoria dos vereadores Lean-
dro Gianotti Pinheiro, Roberto
Sebastiao de Almeida e Paulo
Sérgio Osti. Posto em discus-
sao e votacao, foi aprovado
por unanimidade (10 votos).
EXPEDIENTE DE DIVERSOS: -
Correspondéncias recebidas
no periodo de 06 a 12 de ju-
nho de 2017. MENSAGENS E
PROJETOS DO PODER EXE-
CUTIVO MUNICIPAL: - Mensa-
gem n° 025/2017, encami-
nhando o projeto de lei
complementar n° 04/2017,
que dispoe sobre alteracoes

no Cédigo Tributario Munici-
pal - Lei Complementar n°
15/1997 e Leis Complementa-
res n° 71/2003 e 111/2009, al-
terando a lista de servicos
para tributacao do ISSQN -
Imposto Sobre Servicos de
Qualquer Natureza. PROJE-
TOS DE RESOLUCAO E DE
DECRETO LEGISLATIVO: -
PROJETO DE DECRETO LE-
GISLATIVO N° 04/2017, de au-
toria do vereador Wagner da
Silva Del Buono, que concede
o Titulo Honorifico de “Cida-
dao Serrano” ao senhor GIL-
BERTO DA CONCEICAO SAN-
TOS. - PROJETO DE DECRETO
LEGISLATIVO N° 05/2017, de
autoria do vereador Ricardo
Favero Fioravanti, que conce-
de o Titulo Honorifico de “Ci-
dadao Serrano” ao senhor
JOSE CARINTA. Todos os do-
cumentos ficaram a disposi-
cao dos vereadores junto a
Mesa Diretora. Em seguida,
foi proferida a leitura das IN-
DICACOES: Indicacio n°
713/2017, de autoria do verea-
dor Leonel Franco Atanazio,
que indica, na forma regi-
mental, seja oficiado a Sa-
besp, para que, em carater de
urgéncia, determine ao setor
competente, no sentido de
serem instaladas manilhas
para o correto escoamento
do esgoto, bem como o fe-
chamento da enorme vala,
por onde o esgoto esta cor-
rendo a céu aberto, no imével
publico onde funciona a Ga-
ragem Municipal “Belmiro
Postali”, situado na Avenida
Juca Preto, Serra Negra/SP,
vez que o forte odor é insu-
portavel, podendo ser trans-
mitidas inimeras doencas,
de modo a ser um caso ur-
gente e, de saude publica. In-
dicacao n® 715/2017, de auto-
ria do vereador Wagner da
Silva Del Buono, que indica,
na forma regimental, seja ofi-
ciado ao Senhor Prefeito Mu-
nicipal, para que determine
ao setor competente, no sen-
tido da Avenida Coronel Esté-
vao Franco de Godoy ser var-
rida pelo menos uma vez por
semana, vez que 0s munici-
pes estao reclamando que a
referida Avenida Publica esta

muito suja. Indicacdo n°
716/2017, de autoria do verea-
dor Paulo Sérgio Osti, que in-
dica, na forma regimental,
seja oficiado ao Senhor Pre-
feito Municipal, para que jun-
tamente com a Secretaria
Municipal da Educacao, tome
as providéncias necessarias a
fim de exterminar a infesta-
cao de piolho que esta ocor-
rendo com os alunos da
EMEB “Maestro Fioravante
Lugli”. Indicacao n°® 717/2017,
de autoria do vereador Leo-
nel Franco Atanazio, que indi-
ca, na forma regimental, seja
oficiado ao Senhor Prefeito
Municipal, para que determi-
ne ao setor competente, no
sentido de serem trocadas a
guia e a tampa do bueiro que
estdo quebradas, na Rua Vi-
cente F. Leporace, Bairro das
Posses, Serra Negra/SP, altura
entre os nimeros 92 a 125. In-
dicacao n® 719/2017, de auto-
ria do vereador Leonel Fran-
co Atanazio, que indica, na
forma regimental, seja oficia-
do ao Senhor Prefeito Munici-
pal, para que determine ao
setor competente, no sentido
de ser realizada limpeza geral
e retirada dos galhos jogados
na Rua Deoclécio Quaglio,
Loteamento Nossa Senhora
de Lourdes, Bairro das Pos-
ses, Serra Negra/SP. Indica-
cao n° 720/2017, de autoria
do vereador Leonel Franco
Atanéazio, que indica, na for-
ma regimental, seja oficiado
ao Senhor Prefeito Municipal,
para que determine ao setor
competente, no sentido de
serem recolhidos os galhos
de arvores que estao jogados
na calcada da Rua Vereador
Dirceu Thomazelli Guidetti,
numero 260, Loteamento Alto
das Palmeiras, Serra Negra/
SP. Indicacao n° 721/2017, de
autoria do vereador Wagner
da Silva Del Buono, que indi-
ca, na forma regimental, seja
oficiado ao Senhor Prefeito
Municipal, para que determi-
ne ao setor competente, no
sentido de ser cortada a gra-
ma e realizada limpeza geral
na rotatéria e praca situadas
em frente ao Hospital Santa
Rosa de Lima. Em seguida, o
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Exmo. Sr. Presidente determi-
nou o encaminhamento das
indicacoes aos setores com-
petentes para, dentro do pos-
sivel, serem adotadas as me-
didas cabiveis. Nao havendo
nenhum vereador inscrito no
Pequeno Expediente, passou-
-se ao GRANDE EXPEDIENTE.
REQUERIMENTOS DE INFOR-
MACOES: Requerimento n°
411/2017, de autoria do verea-
dor Edson B. O. Marquezini,
que solicita, na forma regi-
mental, apés ouvido o douto
e soberano Plenario, seja ofi-
ciado ao Senhor Prefeito Mu-
nicipal para que, com o auxi-
lio dos setores competentes,
informe a esta Casa de Leis,
se possui denominacao ofi-
cial a praca situada no final
da Avenida Governador Lau-
do Natel, entre as Ruas Capi-
tao Antonio Eduardo de Al-
meida e Adriano Pinto da
Fonseca, Campo do Sete, Ser-
ra Negra/SP, popularmente
chamada de “Convivio Serra-
no”. Posto em discussao e vo-
tacao, foi aprovado por una-
nimidade (10 votos).
Requerimento n°® 435/2017,
de autoria do vereador Paulo
Sérgio Osti, que solicita, na
forma regimental, ap6s ouvi-
do o Douto e Soberano Plena-
rio, seja oficiado ao Senhor
Prefeito Municipal, para que
informe a esta Casa de Leis,
por qual motivo, até a presen-
te data, o Loteamento ha cer-
ca de dois anos aprovado
pela Prefeitura Municipal de
Serra Negra, situado na Rua
José Alves de Godoy Filho
(Lei Municipal n° 3840 de 02
de junho de 2015), que inicia
no final da Rua Antonio Spi-
nhardi, contorna préximo as
Ruas Silvio Gallo e Januario
Blotta, até se juntar com a
Rua Luis Padula, Loteamento
ao lado do Loteamento Vila
Dirce, Serra Negra/SP, nao
possui rede de energia elétri-
ca, esclarecendo quais as
providéncias a municipalida-
de vem adotando com rela-
cao a falta desta importante
infraestrutura naquela locali-
dade, bem como qual a data
prevista para ser disponibili-
zada a rede de energia elétri-
ca para os inumeros iméveis
daquele Loteamento. Posto
em discussao e votacao, foi

aprovado por unanimidade
(10 votos). Requerimento n°
436/2017, de autoria do verea-
dor Ricardo Favero Fioravanti,
que solicita, na forma regi-
mental, apos ouvido o Douto
e Soberano Plenario, seja ofi-
ciado ao Senhor Prefeito Mu-
nicipal para que, com o auxi-
lio dos setores competentes,
informe a esta Casa de Leis,
se as verbas financeiras para
a realizacao das obras de pa-
vimentacao asféaltica e infra-
estrutura da Rua Francisco
Saragiotto e Avenida Agosti-
nho Franco de Oliveira, Bairro
das Posses, Serra Negra/SP, ja
estao liberadas e desde que
data, informando qual o valor
total desta verba e, também,
quando serao iniciadas estas
importantes obras de infraes-
trutura para o municipio de
Serra Negra/SP. Posto em dis-
cussao e votacao, foi aprova-
do por unanimidade (10 vo-
tos). Requerimento  n°
440/2017, de autoria do verea-
dor Wagner da Silva Del Buo-
no, que solicita, na forma re-
gimental, apds ouvido o
Douto e Soberano Plenario,
seja oficiado ao Senhor Pre-
feito Municipal para que, com
o auxilio dos setores compe-
tentes, informe a esta Casa
de Leis se a Rua que se inicia
nas proximidades do nimero
2150 da Avenida Joao Gerosa,
Bairro dos Francos, Serra Ne-
gra/SP, é uma via publica, se
possui denominacao oficial e
quais os melhoramentos nela
existentes. Posto em discus-
sao e votacao, foi aprovado
por unanimidade (10 votos).
Requerimento n°® 452/2017,
de autoria dos vereadores Ro-
berto Sebastiao de Almeida,
Ricardo Favero Fioravanti, Le-
andro Gianotti Pinheiro e Pau-
lo Sérgio Osti, que solicita, na
forma regimental, ap6s ouvi-
do o douto e soberano Plena-
rio, seja oficiado ao Senhor
Prefeito Municipal, para que
encaminhe a esta Casa de
Leis as informacoes abaixo
solicitadas, todas referentes
ao ano letivo ou grade da Se-
cretaria Municipal da Educa-
cdo. 1) Quantos dias letivos
(aulas) compdéem o ano leti-
vo ou a grade da Secretaria
Municipal da Educacao? 2)
Qual a data de inicio e térmi-

no do ano letivo de 2017? 3)
Quantos e quais sao os even-
tos/atividades extracurricula-
res que compodem o ano leti-
vo de 2017 da Secretaria
Municipal da Educacao? 4)
Havendo eventos extracurri-
culares, quais os funciondrios
municipais da Secretaria Mu-
nicipal da Educacao sao con-
vocados para trabalhar (car-
gos)? 5) Como é feita a
remuneracao dos funciona-
rios municipais da Secretaria
Municipal da Educacao que
trabalham durante a realiza-
cao dos eventos/atividades
extracurriculares? Posto em
discussao e votacao, foi apro-
vado por unanimidade (10
votos). REQUERIMENTOS DE
CONGRATULACOES E
APLAUSOS. Requerimento n°
413/2017, de autoria do verea-
dor Edson B. O. Marquezini,
que solicita consignacao em
Ata, votos de congratulacoes
e aplausos para com a FAMI-
LIA CIVIDATI, pelos 53 anos
de existéncia do Posto Sao
Jorge Ltda., gerando renda,
emprego para a nossa popu-
lacdo, parabenizando-a pela
exemplar histéria empreen-
dedora realizada no munici-
pio de Serra Negra/SP. Da de-
cisao desta Casa, requeiro
mais, seja dada ciéncia para:
Geraldo Cividati, Emilia Apa-
recida Gambetta Cividati,
José Roberto Cividati, Regia-
ne Cividati e Sandra Cividati.
Posto em discussao e vota-
cao, foi aprovado por unani-
midade (10 votos). Requeri-
mento n° 437/2017, de autoria
do vereador Edson B. O. Mar-
quezini, que solicita consig-
nacao em Ata, votos de con-
gratulacoes e aplausos para
com o COLEGIO LIBERE VI-
VERE E SEUS ALUNOS, pela
belissima pela teatral “Sete
Vidas”, encenada durante os
dias 01, 02 e 03 de junho de
2017, no Educandario Nossa
Senhora Aparecida, que foi
um sucesso e agradou a to-
dos os telespectadores, me-
recendo serem parabeniza-
dos pelo maravilhoso
trabalno  realizado, bem
como pela dedicacao, talento
e empenho demonstrados.
Da decisao desta Casa, re-
queiro mais, seja dada cién-
cia ao Colégio Libere Vivere,

ao Diretor da peca - Carlos
Veiga Filho, e a todos os alu-
nos que encenaram e partici-
param deste evento. Posto
em discussao e votacao, foi
aprovado por unanimidade
(10 votos). Requerimento n°
438/2017, de autoria do verea-
dor Ricardo Favero Fioravanti,
que solicita consignacao em
Ata, votos de congratulacoes
e aplausos para com o expe-
riente médico veterinario
HELDER ALESSANDRO NU-
NES E TODA A SUA FAMILIA E
EQUIPE, pelos 17 anos da
“Augmia Pet”, que com muita
dedicacao e competéncia
vem prestando relevantes
servicos no municipio de Ser-
ra Negra/SP. Da decisao desta
Casa, requeiro mais, seja
dada ciéncia ao homenagea-
do Helder Alessandro Nunes,
a sua esposa Silvia, extensivo
a toda sua familia, bem como
a toda sua equipe e colabora-
dores. Posto em discussao e
votacao, foi aprovado por
unanimidade (10 votos). Re-
querimento n°® 439/2017, de
autoria do vereador Ricardo
Favero Fioravanti, que solicita
consignacao em Ata, votos de
congratulacoes e aplausos
para com a experiente, dedi-
cada e atuante MARIA CECI-
LIA SARAGIOTTO STACHET-
TI, que exerceu por varios
meses o honroso cargo de
Secretaria de Educacao e
Cultura do municipio de Ser-
ra Negra/SP, de modo que a
Camara Municipal de Serra
Negra reconhece e parabeni-
za pelo relevante trabalho re-
alizado. Da decisao desta
Casa, requeiro mais, seja
dada ciéncia a homenagea-
da. Posto em discussao e vo-
tacao, foi aprovado por una-
nimidade (10 votos).
Requerimento n° 442/2017,
de autoria do vereador Felipe
Amadeu Pinto da Fonseca,
que solicita consignacao em
Ata, votos de congratulacoes
e aplausos para com a dedi-
cada dancarina e personal
trainer KARINA ZEFERINO,
pela belissima participacao
no programa Bem Estar, pela
Rede Globo de Televisao, no
dia 09 de junho de 2017, que
abordou o tema “O Poder da
Danca”. Certamente todos os
Serranegrenses se sentem
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muito orgulhosos por ter uma
conterranea se destacando
pelo seu trabalho a nivel na-
cional. Parabéns pelo suces-
so de seu trabalho, desejando
ainda mais sucesso em sua
carreira profissional. Da deci-
sao desta Casa, requeiro
mais, seja dada ciéncia a ho-
menageada. Posto em discus-
sao e votacao, foi aprovado
por unanimidade (10 votos).
ORADORES: usaram da pala-
vra o0s vereadores Leandro
Gianotti Pinheiro e Paulo L.
Marchi Giannini. Nao haven-
do mais nenhum vereador
inscrito como Orador no
Grande Expediente, passou-
-se a ORDEM DO DIA. Realiza-
da a chamada nominal dos
vereadores, verificou-se esta-
rem presentes os vereadores
Edson B. O. Marquezini, Feli-

pe Amadeu Pinto da Fonseca,
José Aparecido Orlandi, Le-
andro Gianotti Pinheiro, Leo-
nel Franco Atanazio, Paulo
Leopoldo Marchi Giannini,
Paulo Sérgio Osti, Renato Pin-
to Giachetto, Ricardo Favero
Fioravanti, Roberto Sebastiao
de Almeida e Wagner da Silva
Del Buono. Havendo nimero
regimental, passou-se a dis-
cussao e a votacao dos proje-
tos constantes da pauta. [ —
22 Discussao e votacao do
projeto de lei n° 31/2017, de
autoria do Poder Executivo
Municipal, que autoriza o Po-
der Executivo Municipal a
celebrar convénio com a Fa-
culdade Campos Eliseos, Ins-
tituto Paulista de Ciéncia da
Administracdo — IPCA. Em se
tratando de segunda discus-
sao e votacao, foi dispensada

a leitura dos pareceres. Posto
em discussao e votacao, foi
aprovado por unanimidade
(10 votos). Nao havendo
mais nenhum projeto para
ser deliberado na Ordem do
Dia, passou-se as EXPLICA-
COES PESSOAIS: usaram da
palavra os vereadores Ricar-
do Favero Fioravanti, Leonel
Franco Atanéazio, José Apare-
cido Orlandi, Edson B. O.
Marquezini, Roberto Sebas-
tiao de Almeida, Paulo Sérgio
Osti, Renato Pinto Giachetto
e Leandro Gianotti Pinheiro.
Nao havendo mais nenhum
vereador inscrito nas Expli-
cacoes Pessoais e nada mais
havendo a ser tratado nesta
sessao, o Exmo. Sr. Presiden-
te agradeceu a presenca de
todos e convocou os senho-
res vereadores para a proxi-

ma sessao ordindria que sera
realizada no dia 19 de junho
de 2017, segunda-feira, as
19:30 horas, declarando en-
cerrada a presente sessao as
20h43min. Para constar eu,
(a) vereador Ricardo Favero
Fioravanti, Secretario da
Mesa Diretora, mandei lavrar
esta ata, que conferi e achei
conforme, ficando facultada
a assinatura por todos os
Edis desta Casa, ressaltando
que a integra desta sessao
encontra-se registrada em
audio e video que, em con-
formidade com o paragrafo
2°, do artigo 118-A, do Regi-
mento Interno da Camara
Municipal da Estancia de
Serra Negra, possuem valor
oficial para todos os efeitos
legais. -X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-
-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-.

Campanha de Vacinacao
contra gripe é prorrogada
até 23 de junho
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A Campanha de Vaci-
nacao contra a gripe foi pror-
rogada até o dia 23 de junho.
A Secretaria de Saude tam-
bém ampliou o publico-alvo,
além do grupo prioritario,
estao sendo imunizados pes-
soas com idade entre 55 a 59
anos. Para as pessoas que
buscam a vacinacao, nao
ha necessidade de agenda-
mento prévio, é necessario
apenas comparecer muni-
dos de RG, CPF e carteira de
vacinacao.

Confira abaixo as uni-
dades que estao realizando
a vacinacao contra a Gripe

(Influenza):
Firmino  Cavenaghi-
Rua Dr. Firmino Herminio

Cavenaghi, s/n, Centro;

\\J

Sao Luiz- Av. Joao Ge-
rosa, n °1417, Francos;

Alto das Palmeiras-
Rua Reinaldo Polidoro, s/n,
Alto das Palmeiras;

Vila Dirce- Rua José
Maria Pinto de Godoy, n°
168, Vila Dirce;

Refligio- Rua Armando
Del Buono, n° 55, Reftigio da
Serra;

Nova Serra Negra- Rua
Benedito Costa Campos, s/n,
Lot. Nova Serra Negra.

A vacina de Febre
Amarela esta disponivel to-
das as sextas-feiras das 9h
as 15h, na Unidade de Saude
Firmino Cavenaghi.

Maiores informacoes
pelo telefone: 3842-2622 ou
3892-8000.

AVISO DE LICITACAO

CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA DE SER-
RA NEGRA/SP - CNPJ: 49.592.728/0001-49.

REGISTRO DE PRECOS. PREGAO PRESEN-
CIAL 04/2017 CMSN - “MENOR PRECO”.

OBIJETO: Pregao Presencial para contratacao
de empresa especializada na administracao, geren-
ciamento, emissao, distribuicao e fornecimento de
documentos de legitimacao, na forma de cartao
eletronico, magnético ou de similar tecnologia, com a
finalidade de servir vale-alimentacao para os servidores da
Camara Municipal de Serra Negra — SP.

DATA RELATIVA AO CERTAME: Sera realizado
no dia 18 de julho de 2017, terca-feira, a partir das 14
horas, conforme descrito no Edital.

O Edital completo devera ser retirado gratuita-
mente na sede da Camara Municipal de Serra Negra,
situada a Rua Nossa Senhora do Rosario, s/n°, Centro
de Convencoes “Circuito das Aguas”, mezanino, sa-
las 6 e 7, Centro, Serra Negra/SP, no horéario de expe-
diente: das 8h00 as 17h (de segunda a sexta-feira),
devendo o interessado trazer sua midia para cépia
(pendrive, cd, etc) ou através do site: www.cmser-
ranegra.sp.gov.br ou do e-mail: secretaria@cmserra-
negra.sp.gov.br. Informacoes: (19) 3892.2024. Serra
Negra, 22 de junho de 2017.
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Prefeitura inaugura o Centro de Lazer
e Exposicoes do bairro do Barrocao

A Prefeitura Municipal
de Serra Negra por meio da
Secretaria de Obras e Infra-
estrutura vai inaugurar neste
domingo, 25 de junho, o Cen-
tro de Lazer e de Exposicoes
“Mario Anghinoni”, localizado

na Estrada Municipal Carlos
Anghinoni, no bairro do Bar-
rocao. A solenidade aconte-
cera as 10h.

A obra foi construida
com investimentos de 386 mil
reais oriundos do DADE (De-

partamento de Apoio ao
Desenvolvimento  das
Estancias), por intermé-
dio do deputado estadu-
al.

O Centro de Lazer
e Exposicoes possui can-
cha de bocha e malha;
salao de festas, reunioes
e exposicoes; deposito;
cozinha e playground,
além de ser rota turistica
do bairro do Barrocao,
| com uma vista de cerca
de 1150 metros de altitu-
de.

A Secretaria de
Esportes e Lazer organi-
za neste evento um jogo
especial com os atletas
serranegrenses nas modali-
dades de bocha e malha.

De acordo com o se-
cretario de Obras e Infraes-
trutura, “o Centro de Lazer
e Exposicoes “Mario Anghi-

noni” sera um ponto atrativo
para as familias do bairro que
ainda nao tinham um local
para criancas, jovens, adultos
e idosos”, disse.

Segundo o prefeito, “a
regiao era carente deste tipo
de espaco e agora os mora-
dores poderao ter acesso a
um centro de lazer, que vai
poder reunir as familias do
bairro em um lugar agrada-
vel. Quero contar com 0s mo-
radores para preservar esse
espaco onde todos possam
usufruir desse belissimo cen-
tro de lazer e exposicOes”,
afirmou.

As utilizacoes dos es-
pacos do Centro de Lazer e
Exposicoes “Mario Anghino-
ni” ficarao com a coordena-
cao da Secretaria de Esportes
e Lazer. Mais informacées so-
bre as utilizacées pelo telefo-
ne 19 3892-8435.

Segunda audiéncia publica acontece para
discussao da Lei de Moblltdade Urbana

Na noite
de ontem, 20 de
junho, aconteceu
a 22 audiéncia
publica para a
implantacao do
Plano Municipal
de Mobilidade
Urbana, Acessibi-
lidade e Inclusao
Social em Serra
Negra.

O pales-
trante e presiden-
te da comissao,
professor Dimas
A. Goncgalves,
apresentou propostas para se-
rem levadas a Camara Munici-
pal de Serra Negra e salientou
que até maio de 2018 é preciso
ja estar com a Lei Municipal
aprovada para que O muni-
cipio possa receber recursos
Federais destinados ao plano
de Mobilidade Urbana, Acessi-
bilidade e Inclusao Social em
Serra Negra.

O presidente da comis-
sao alertou que a Lei Municipal

de Mobilidade Urbana podera
mudar o comportamento e a
cultura social do municipio e
a sua maior preocupacao ¢é
auséncia de agentes sociais,

hoteleiros, representantes de
sindicatos, associacao comer-
cial, dentre outros nas audi-
éncias promovidas pela Pre-
feitura Municipal num cenario
tdo importante de mudancas.
Alertou ainda que, a preocu-
pacao do Prefeito é nao ter a

I participacao da popu-
lacao nesses encontros
g para fazer parte das dis-
cussOes, uma vez que,
definidas as condicoes
de mudancas, o proje-
to de lei sera enviado a
Camara de Serra Negra
para tornar-se Lei Muni-
cipal.

Mais uma vez,
o professor salientou a
importancia da cons-
tituicho de dois con-
selhos municipais, ou
seja, criacdo de um
Conselho Municipal
de Mobilidade Urbana e outro
Conselho Municipal de Aces-
sibilidade Urbana e Inclusao
Social. Lembrando que os
Conselhos da area da Saude,
Educacao e Assisténcia e De-
senvolvimento Social sao refe-
réncias.

Para o Prefeito, “esta-
mos no caminho para tornar
o municipio dentro das exi-
géncias e atendermos metas
de Mobilidade, Acessibilidade

e Inclusao Social”, afirmou o
Chefe do Executivo.

Na definicao das diretri-
zes para a elaboracao da Lei,
em obediéncia a legislacao
Federal, sera realizada mais
uma audiéncia publica para
finalizacao da discussao da po-
litica municipal na data de 28
de junho de 2017, as 18h, no
Palacio Primavera “Deputado
Ricardo Nagib Izar”, localizado
na Praca Sesquicentenario, s/n,
Centro. O palestrante e presi-
dente da comissao de estudos
Prof. Dimas A. Gongalves, dei-
xou o e-mail disponivel para
0s municipes enviarem suges-
toes (goncalves.dimas@gmail.
com).

A Lei de Mobilidade Ur-
bana representa uma oportuni-
dade impar, ao possibilitar uma
forma nova e democrética de
pensarmos a cidade que que-
remos para O nosso pais nas
proximas décadas.

Acesse a versao integral
da Lei 12.587/12 no site www.
itdpbrasil.org.br
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Audiencia Publica definiu trés prioridades
para os segmentos turisticos de Serra Negra

Na noite de ontem,
dia 13, no Palacio Primavera,
aconteceu a Audiéncia Publi-
ca do Turismo de Serra Ne-
gra. A audiéncia foi aberta ao
publico sem restricoes e pro-
movida pela Prefeitura Muni-
cipal e pelo COMTUR (Conse-
lho Municipal de Turismo de
Serra Negra). Foi o primeiro
passo para a elaboracao do
Plano Diretor de Turismo que,
com base em pesquisas de
demanda, inventario da ofer-
ta turistica, estudos técnicos
do ambiente atual e previsoes
futuras que visam possibilitar
a criacao de uma politica mu-
nicipal de turismo.

O palestrante da noite
foi Carlos Tavares, ex-secreta-
rio de Turismo do municipio
de Socorro, que alertou aos
presentes, “o destino é um
produto turistico e deve ser
divulgado e trabalhado para
que o cliente possa escolher

onde vai passear e passar 0s
seus dias de lazer”, e lem-
brou que, “todo produto tem
um ciclo de vida e a cada ci-
dade cabe fazer a sua licao
de casa”, salientou.

Trés segmentos do Tu-
rismo foram votados pelos
presentes, dos quais visam
possibilitar o rumo do turis-
mo em Serra Negra:

O 1° lugar ficou para
Turismo, Negdcios e Eventos;

O 2° lugar para Turismo
Rural;

E o 3° para Turismo e
Saude;

Atualmente  Serra
Negra recebe verba do DA-
DETUR - Departamento de
Apoio ao Desenvolvimento
dos Municipios Turisticos - é
um recurso que esta disponi-
vel para cada estancia turisti-
ca no orcamento do Governo

Agendamento Seguro
Desemprego

A Prefeitura Munici-
pal de Serra Negra comuni-
ca que, a partir do dia 05 de
junho, o atendimento para
solicitacao de SEGURO DE-
SEMPREGO, somente se dara
por agendamento prévio, seja

pessoalmente ou através do
telefone (19) 3842-2514

Os atendimentos sao
realizados no PAT (Posto de
Atendimento ao Trabalha-
dor), localizado na rua José
Bonifacio, N° 283, Centro.

NOTIFICACAO

Nos termos das Leis Complementares n°
155/2016 e 156/2016, regulamentada pelo Decreto
n° 4590/2017, ficam todos os estabelecimentos de
hospedagem do municipio, sobre a obrigatoriedade
de encaminhar a Prefeitura do Municipio de Serra
Negra na Secretaria Municipal da Fazenda, a relacao
mensal com a quantidade de héspedes que nao de-
sejaram contribuir com a “Contribuicao Facultativa”
criada através das leis acima citadas. (Paragrafo Uni-
co Artigo 3° Decreto 4590/2017)

Aos infratores sera aplicada a multa prevista
no artigo 6° da Lei Complementar n° 155/2017, do-
brada em cada reincidéncia.

Serra Negra, 24 de marco de 2017.

do Estado todos os anos. E,
para recebé-lo, a Prefeitura
deve determinar quais serao
0s objetos dos convénios a
serem celebrados, ou seja,
aonde a verba sera aplicada.

Esses objetos sao apre-
sentados primeiramente ao
Conselho Municipal de Turis-
mo (COMTUR) e, ap6s apro-
vacao, seguem ao Conselho
de Orientacao e Controle do
Fundo de Melhoria das Estan-
cias, por meio de planos de
trabalho. Quando o Conselho
aprova os objetos, a Prefeitura
desenvolve um projeto para
cada um deles, explicando
detalhadamente como sera
utilizada a verba que receber
do DADETUR. O departamen-
to entao analisa tecnicamen-
te cada projeto e os aprova
quando estiverem de acordo
com as normas. Depois da
aprovacao dos projetos, os
convénios entre municipio

e DADETUR, sao assinados,
pelo prefeito e pelo secretario
de Turismo do Estado. A par-
tir dai, os recursos comecam
a ser liberados.

O orcamento é dispo-
nibilizado para cada cidade,
anualmente, também varia
de acordo com a participa-
cao do proprio municipio na
composicao do Fundo de
Melhoria das Estancias. Se-
gundo o Prefeito Municipal,
“Serra Negra recebe trés mi-
lhoes anualmente de recur-
sos do DADE, contudo para
esse ano de 2017 houve uma
contingéncia de um milhao
e receberd apenas dois mi-
lhoes”, ressaltou o prefeito no
debate.

Estiveram  presentes
autoridades do municipio, ve-
readores, secretarios, repre-
sentantes do comércio, bares
e restaurantes e hotelarias,
jornalistas e sociedade civil.

et S

RESOLUCAQ N° 005 DE 12 DE ABRIL DE 2017

O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE SERRA NEGRA, no uso de suas
atribuigdes legais que The confere a Lei n® 1.853, de 11 de fevereiro de 1992, que dispbe sobre a criagio
do Conselho Municipal de Saide e d4 outras providéncias.

CONSIDERANDO a Lei n® 3.364, de 07 de setembro de 2010, que dispde sobre a
reestrutura do Conselho Municipal de Saide de Serra Negra - CMSSN e dé outras providéncias.

CONSIDERANDO a deliberagfo da reunifio ordindria do dia 11 de abril de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° : Aprovar o RAG 2016 - RELATORIO ANUAL DE GESTAOQ.

Art. 2* : Esta Resolugfio entrard em vigor na data de 12 de abril de 2017,

Registrada, Publicada, CUMPRA-SE.

SERRA NEGRA — SP, 12 de abril de 2017.

p V)
LEANDRA REALE CREPALDI
Presidente do Conselho Municipal de Saide de Serra Negra.

Conselho Mmunicipal de Saide de Serra Negra - CMSSN
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Inscricoes continuam abertas para

ey

de Metrotgg,-a

A Prefeitura Municipal
por meio da Secretaria da
Educacéo e Cultura oferece
gratuitamente no més de ju-
lho o curso de Mecanico de
Motos que inicia dia 10.

As inscricOes ja estao

abertas! Os interessados

devem ser realizadas pela
Internet  (www.viarapida.
sp.gov.br) - selecionar a
cidade de SERRA NEGRA.
Para outras informacoes, o
interessado devera entrar
em contato com a Escola
Profissionalizante, fone (19)

3842.2467/2496.

No curso de Mecani-
co de Motos o profissional
podera realizar diagnéstico,
manutencao e instalacao
de equipamentos, dispositi-
vos e acessOrios em motos,
além de avaliar e buscar

Proxima reuniao do
COMTUR acontece
em 19 de julho

O presidente do
Conselho Municipal de
Turismo de Serra Negra
convoca seus membros e
convida a populacao para
a reuniao ordinaria que se
realizara no dia 19 de julho,
as 18h30min, no Palacio
Primavera Deputado Ricar-
do Nagib Izar, a Avenida 23
de Setembro, n° 5, Centro.

Nos encontros estao
sendo debatidas, discu-
tidas e votadas questoes
especificas de interesse
do turismo com o objetivo
de atrair, satisfazer e fide-

lizar os visitantes, amplian-
do o desenvolvimento da
economia do municipio,
mantendo o0s empregos
existentes, criando novos e
gerando renda.

No ultimo encontro
realizado em 21 de junho,
no Palacio Primavera, en-
trou em pauta o regimen-
to interno; o calendario de
reunioes; evento do Na-
tal/2017, explanado pelo
presidente do COMTUR.

O Conselho Muni-
cipal de Turismo de Serra
Negra é o gestor de poli-

ticas publicas desse seg-
mento e canal efetivo de
participacao que permite
estabelecer a aproxima-
cao do Poder Publico com
a sociedade civil.

Seu papel é de
fortalecimento
da participacao
democratica da
populacao na
formulacao e
implementacao
dessas politicas
publicas.

o curso de Mecanico de Motos

melhorias quanto a emis-
sao de gases poluentes e
as condicoes gerais de fun-
cionamento e seguranca da
moto, podendo atuar em
oficinas mecanicas, locado-
ras de motos, concessiona-
rias, dentre outras.

Via
Rapida
Emprego

Coordenada pela
Secretaria de
Desenvolvimento
Econémico, o
programa Via Rapida
Emprego é uma
acao do governo
de Sao Paulo que
oferece formacao
profissional gratuita
para os cidadaos que
buscam ingressar
no mercado de
trabalho ou abrir
0 proprio negocio.
Os participantes
dos cursos recebem
material didatico
gratuito.




