P Diario Oficial de

s Cr e RA NEGRA

Imprensa Oficial da Estancia Hidromineral de Serra Negra

DISTRIBUICAO GRATUITA Sexta-feira, 6 de abril de 2018 - Ano VIII - n.° 585

Serra Negra é contemplada com R$550mil em
recursos do Governo do Estado de Sao Paulo

Esta aberto o
recadastramento e
novos cadastros da
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Motorcycle acontece
de 13 a 15 de abril
de 2018

L.S.S & TAXAS 2018

Vencimento parcela inica ou 1° parcela em 27 de abril de 2018.
Mais informacées acesse o site www.serranegra.sp.gov.br
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Prefeitura edita Lei para
coibir descartes irregulares
nas ruas do municipio

A Prefeitura divulga
nesta quarta-feira (04), por
meio da Secretaria Municipal
de Meio Ambiente e Desen-
volvimento Urbano, as regras
que devem ser seguidas para
solicitacao de podas e remo-
cao de arvores.

A Prefeitura de Serra
Negra disponibiliza o servico
de poda e corte em area pu-

blica, garantido por lei, que se
responsabiliza pela conserva-
cao arboérea da cidade, mas
quando a arvore esta dentro
de um terreno/propriedade
particular, o proprietario é
responsavel pela poda, corte
ou remocao, bem como pela
limpeza e o descarte dos ga-
lhos.

A implantacao da Lei

de n.4.058, de 27 de
marco de 2018, que
altera a Lei Municipal
3.826/2015, entrard em
vigor 45 (quarenta e
cinco) dias ap6s a sua
publicacao, ou seja, dia
12 de maio de 2018, diz:

- Todo o material
relacionado ao descar-
te dos galhos, entulhos
de construcao, moveis
de qualquer tipo, ma-
deira e restos vegetais,
resultantes da poda e/
ou limpeza nao podera
ser descartado no passeio pu-
blico, pracas, ribeirao e areas
de preservacao;

- Aos infratores, apos
notificacao para cumprimen-
to da presente lei no prazo de
24 (vinte e quatro horas), sera
aplicada a multa equivalen-
te a 12 (doze) UFESPs (Valor
da Unidade Fiscal do Esta-

do de Sao Paulo de R$25,70,
no periodo de 01/01/2018 a
31/12/2018), o que equivale o
valor de R$ 308,40 reais (tre-
zentos e oito reais e quarenta
centavos), dobrada na reinci-
déncia.

-Passado o prazo da
notificacao disposta, sem
prejuizo da multa aplicada,
a Prefeitura providenciard a
retirada dos materiais des-
cartados indevidamente, co-
brando do infrator também o
preco publico corresponden-
te, ou seja, a multa equivalen-
te a 12 (doze) UFESPs.

- No que couber, esta
Lei serd regulamentada por
Decreto.

As denuncias de irre-
gularidades de descartes po-
dem ser feitas por meio do
telefone (19)3892-9613 da Se-
cretaria de Meio Ambiente e
Desenvolvimento Urbano.

Esta aberto o recadastramento e novos
cadastros da Campanha do Agasalho

quem necessita. E um traba-
lho para ajudar a populacao
mais carente, porque juntos
podemos amenizar o des-
conforto”, disse a primeira-

-dama.

Em Serra Negra, o ini-
cio da Campanha do Agasa-
lho 2018 dar-se-a no dia 19 de
maio.

FUNDO SOCIAL
DE SOLIDARIEDADE

SERRA NEGRA

EXPEDIENTE

Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Serra Negra

Praca John Kennedy, s/n.° - Centro — CEP. 13.930-000
Fone: (19) 3892-9600
E-mail: imprensa@serranegra.sp.gov.br
Tiragem: 2.000 exemplares
Cartorio de Registro de Iméveis e Anexos

O Fundo Social de So-
lidariedade esta recadastran-
do e cadastrando as familias
atendidas pela Campanha do
Agasalho. A familia interessa-
da deve efetivar o cadastro
para 2018 na sede situada na
Av. Joao Gerosa, 98, Centro,
das 8h as 11h e das 13h as

16h, até o final de julho.

A primeira-dama e
presidente do Fundo Social
de Solidariedade destacou a
importancia do recadastra-
mento e dos novos cadastros.
“Nés costumamos receber
inimeras doagobes e precisa-
mos também repassa-las a
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Conhecido por ser um dos
mais bem organizado e charmoso
evento de Sao Paulo, o Serra Negra
Motorcycle mais uma vez espera
por vocé! Serra Negra, no interior
de Sao Paulo, oferece turismo de
compras e fontes medicinais, além
de um clima montanhoso e rua

Acontece, de 27 de abril
a 1° de maio, na Praca Prefei-
to Joao Zelante, a 152 Festa da
Amizade. O evento é organi-
zado pela Diretoria de Cultura
e tem o apoio da Prefeitura

produtos.
Servico:

Paulo

Municipal de Serra Negra.
O objetivo da festa é trazer
cultura e lazer para turistas e
municipes, além de colaborar
com entidades assistenciais
do Municipio.

dedicada ao comércio de variados

Data: 13 a 15 de abril de 2018
Local: Centro de Convencoes Cir-
cuito das Aguas - Serra Negra — Sao

Informacoes: (19) 99132-2970

B-Th- 15

% ABRIL - 2018

Bome-ll SERRA NEGRA-SP |-G

Festa da Amizade acontece
de 27 abril a 1° de maio

As instituicoes benefi-
centes trazem em suas bar-
racas os mais diversos pratos
para nossa tradicional Festa,
dentre eles estdo: pastéis, pao
caseiro, fondue de chocolate,

tapioca, lanches de pernil e de
calabresa, mini-pizza, cachor-
ro-quente, milhos e derivados,
yakisoba, espetinhos e muito
mais. Em breve divulgaremos
a programacao!
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Serra Negra é contemplada com
R$550mil em recursos do Governo

ASSINATURA
DE CONVENIOS

ACESSA
sho PaULG

O prefeito de Serra
Negra participou da assina-
tura de convénios na ultima
terca-feira (03), no Palacio
dos Bandeirantes, com o

Recape realizado na

A Prefeitura Munici-
pal por meio da Secretaria
de Obras realiza mais uma
etapa dos Recapes nas Ruas
do municipio nesse més de
abril, com recursos do DADE

Governador do Estado de
Sao Paulo que assinou o 3°
lote de convénios do ano
com 482 municipios paulis-
tas e entidades.

(Departamento de Apoio ao
Desenvolvimento das Estan-
cias).

Os trabalhadores estao
na Rua Leonel Antunes, Cen-
tro.

do Estado de Sao Paulo

Os recursos
recebidos foram
de emendas par-
lamentares de
dois  Deputados
Estaduais que se-
rao usados em
obras de infraes-
trutura, totalizan-
do R$550mil reais
para os cofres do
municipio.

“Hoje é um
dia extremamen-
te importante,
produtivo e fértil
em beneficio da
nossa populacao.
E dinheiro sendo
repassado  para
ser investido na
ponta, no governo local”,
comentou o governador.

Para o Chefe do Exe-

cutivo, “é com grande sa-

tisfacao e gratidao que re-
cebemos o0s recursos dos
Deputados Estaduais libe-
rados pelo Governador para
Serra Negra, uma vez que
todos os municipios vém
enfrentando inimeras di-
ficuldades para se manter.
Dinheiro que iremos investir
em obras de infraestrutura
para proporcionar conforto
€ seguranca aos nossos mu-
nicipes”, disse.

Segundo o secretario
de obras, as ruas que serao
contempladas com obras
de infraestrutura sao: Rua
Santa Emilia, no Bairro
das Posses (receberd uma
complementacao da pavi-
mentacao asfaltica) e a Av.
Francisco Saragiotto, tam-
bém no Bairro das Posses,
recebera pavimentacao
parcial.

Projeto Amor Perfei-
to segue em parceria com
a Secretaria de Salde e
o Fundo Social de Solida-
riedade. Para patrticipar, a

Projeto Amor
Perfeito

gestante deve buscar mais
informacdées na Unidade
de Saude mais préxima da
sua residéncia ou telefone
(19)3892-8000.
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Plantao de Farmacias - Abril 2018

Data | Dia da semana Farmacia
1 Domingo Central
2 Segunda-feira Vip
3 Terca-feira Rubi
4 Quarta-feira Sao Luiz
5 Quinta-feira Sao Jose
6 Sexta-feira Danilo
7 Sabado Serrana
8 Domingo Popular
9 Segunda-feira Central
10 Terca-feira Vip
11 Quarta-feira Rubi
12 Quinta-feira Sao Luiz
13 Sexta-feira Sao Jose
14 Sabado Danilo
15 Domingo Serrana
16 Segunda-feira Popular
17 Terca-feira Central
18 Quarta-feira Vip
19 Quinta-feira Rubi
20 Sexta-feira Sao Luiz
21 Sabado Sao Jose
22 Domingo Danilo
23 Segunda-feira Serrana
24 Tercga-feira Popular
25 Quarta-feira Central
26 Quinta-feira Vip
27 Sexta-feira Rubi
28 Sabado Sao Luiz
29 Domingo Sao Jose
30 Segunda-feira Danilo

Endereco
das
Farmacias

Farmacia VIP

Rua Coronel Pedro Penteado, 87

(10) 38025972

Drogaria Danilo’s
Av. Laudo Natel, 84 - loja 12
(19) 3892-2418

Drogaria Popular

Praca Jodo pessoa, 70

(19) 3802-5051

(19) 9 9866-2499 - Apds as 22h

Drogaria Serra Negra

Rua Tiradentes, 26

(19) 3892-5503

(19) 9 9767-3793 - Apds as 22h

Drogaria Rubi
Rua Brunangela, 19
(19) 3892-2169

Farmacia Central
Rua Prudente de Morais, 5
(19) 3892-2202

Farmacia Sdo José
Rua Sete de Setembro, 134
(19) 3892-1520

Farmacia Sao Luiz

Praca Josdo Zelante, 11

(19) 3892-2783

(19) 3892-2576 - Apods as 22h

Farmacia Serrana

Av. Jodo Gerosa, 321

(19) 3892-5300

(19) 9 9745-2568 - Apds as 22h

Farmacia Pré Naturallis
Rua Sete de Setembro, 183
{(19) 3892-8160
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Sabado sera o Dia D contra febre
amarela, memnglte e HPV no Postao

Sabado (7) é o Dia D
de vacinacao em Serra Ne-
gra na Unidade de Saude da
Familia da Praca Lions - POS-
TAO, das 8h as 16h. Além das
vacinas contra o HPV e Me-

ningite, a imunizacao contra
a Febre Amarela também
estard a disposicao a popu-
lacao que ainda nao foi imu-
nizada.

HPV (MENINAS): a partir de
9 anos a menor de 15 anos
de idade.

HPV (MENINOS): a partir de
11 a menor de 15 anos de
idade.

MENINGITE C: a partir de 11
anos a menor de 15 anos de
idade.

Quem ja tomou a pri-
meira dose do HPV nao se
esqueca de retornar a sala

de vacina para tomar a 22
dose que acontece 6 meses
apos a 12 dose.

J& para a Febre ama-
rela, a contraindicacao da
vacina se da apenas para
pessoas com cancer, em tra-
tamento de quimioterapia ou
radioterapia, pessoas que fa-
cam uso de medicacoes que
afetam o comprometimento
do sistemna imunolégico, ges-
tantes, criancas menores de
6 meses de idade, mulheres
que estejam amamentan-
do seus filhos menores de 6
meses de idade. Para mais
detalhes informe-se com um
profissional de satde.

A secretaria de Sau-
de, Ana Barbara Regiane
Oliveira, alerta para a impor-
tancia da vacinacao contra
a febre amarela. “A taxa de
mortalidade gira em torno
de 50%, indice considerado
alto. A Unica forma de pre-

venir a doenca é com a va-
cina”, disse. Informou ainda
que o municipio ja imunizou
80% da populacao.
Lembramos que o vi-
rus da Febre Amarela conti-
nua circulando no Estado de
Sao Paulo e 1 Unica dose da
vacina € o suficiente para ga-
rantir a imunizacdo apés 10

dias de sua aplicacao.

E importante apresen-
tar a carteira de vacinacao,
documento com foto e com-
provante de endereco.

Na necessidade de ou-
tros esclarecimentos, o con-
tato devera ser feito no Setor
de Imunizacao pelo telefone
(19) 3842-2226.

ONLINE!

Se voce e do sexo masculino e
nasceu em 2000, acesse:

alistamento.eb.mil.br
ate 30 de junho

| INSCRIQOES SGMENTE PE
: WWW. runnqr,hrwl .com. br
-wwwepurtaldascurrldas con

HLEATE
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Publicacao dos Atos Oficiais do Poder Executivo

LEI COMPLEMENTAR NO 165 DE 3 DE ABRIL DE 2018
Projeto de Lei Complementar no 7 /2017
(Assegura a Guarda Civil Municipal de Serra Negra a
utilizacao da denominacao de Policia Municipal de
Serra Negra e da outras providéncias)

O PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE
SERRA NEGRA, usando de suas atribuicoes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei Complementar:

Art. 1o Fica assegurada a Corporacao Guarda Civil Municipal
de Serra Negra a utilizacdo da denominacao de Policia Muni-
cipal de Serra Negra.

Paragrafo tnico. A presente Lei Complementar assegura o uso
da referida denominacao consagrada pelo uso, em decorrén-
cia das competéncias e das normas gerais estabelecidas no
art. 144, § 8o da Constituicao Federal, na Lei no 13.022, de 8
de agosto de 2014, e na Lei Organica do Municipio de Serra
Negra.

Art. 20 As despesas decorrentes com a execucao desta Lei
Complementar, correrao por conta de verbas proprias ou se-
rao suplementadas, se necessario.

Art. 30 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 40 Revogam-se as disposicoes em contrario.

Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Serra Negra,
3 de abril de 2018

SIDNEY ANTONIO FERRARESSO
- Prefeito Municipal -

Publicado na Secretaria de Planejamento e Gestao Estratégica
nesta mesma data.

ANTONIO ROBERTO SIQUEIRA FILHO
- Secretario -

LEI NO 4.059 DE 3 DE ABRIL DE 2018
Projeto de Lei no 24 /2018
(Institui o Sistema Municipal de Ensino e dad outras
providéncias)

O PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE
SERRA NEGRA, usando de suas atribuicoes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei:

TITULO I

DA CRIACAO E ORGANIZACAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE
ENSINO

CAPITULO I

DA CRIACAO

Art. 1o Fica criado o Sistema Municipal de Ensino e estabeleci-
das as normas gerais para a sua adequada implantacao.

CAPITULO II

DA ORGANIZACAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO

Art. 20 A organizacao do Sistema Municipal de Ensino dar-se-a
em colaboracao com o Sistema de Ensino do Estado, incum-
bindo-se o Municipio de:

[ - instituir o seu Sistema de Ensino;

II - instituir, organizar, manter e desenvolver os 6rgaos e ins-

tituicoes oficiais do seu sistema de ensino, integrando-os as
politicas e planos educacionais da Uniao e dos Estados;

IIl - exercer acao redistributiva em relacao as suas escolas;

[V - dispor sobre normas complementares para o aperfeicoa-
mento permanente de seu sistema de ensino;

V - autorizar, credenciar e supervisionar os estabelecimentos
do seu sistema de ensino;

VI - oferecer, de acordo com as metas nacionais da Lei no
13.005, de 25 de junho de 2014, prioritariamente, a Educacao
Infantil e o 1o Ano do Ensino Fundamental.

Paradgrafo tGnico. As incumbéncias do Municipio serdao de-
sempenhadas sem prejuizo daquelas destinadas pelos pro-
gressivos graus de autonomia pedagdgica, administrativa e
de gestao financeira, observadas as normas gerais de direito
financeiro publico e a participacdo das comunidades escolar
e local em conselhos escolares ou equivalentes.

TITULO II

DOS PRINCIPIOS E OBJETIVOS DO SISTEMA MUNICIPAL DE
ENSINO E DAS FINALIDADES DA EDUCACAO

CAPITULO I

DOS PRINCIPIOS

Art. 3o O Ensino serd ministrado com base nos seguintes prin-
cipios:

[ - igualdade de condi¢cOes para o acesso e permanéncia na
escola;

Il - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cul-
tura, o pensamento, a arte e o saber;

III - pluralismo de ideias e de concepg¢oes pedagodgicas;

IV - coexisténcia de instituicoes piblicas e privadas de ensino;
V - respeito a liberdade e apreco a tolerancia;

VI - gratuidade do ensino publico em estabelecimentos ofi-
ciais;

VII - valorizacao dos profissionais do ensino, garantido, na for-
ma da Lei, Plano de Carreira para o Magistério Publico, com
piso salarial profissional e ingresso exclusivamente por con-
curso publico de provas e titulos;

VIII - gestao democratica do ensino publico, na forma da lei;
IX - garantia de padrao de qualidade;

X - valorizagao da experiéncia extraescolar;

XI - vinculacao entre a educagao escolar, o trabalho e as pra-
ticas sociais; e

XII - igualdade e garantia de acesso, permanéncia e participa-
cao, na escola, dos alunos com deficiéncia e/ou necessidades
educacionais especiais.

CAPITULO II

DOS OBIJETIVOS

Art. 40 Sao objetivos do Sistema Municipal de Ensino:

[ - oferecer educacao infantil e 1o ano do ensino fundamental,
obrigatérios e gratuitos, inclusive para os que a eles nao tive-
ram acesso na idade propria;

Il - garantir educacao infantil obrigatdria para criancas de 4 e
5 anos e ampliar a oferta de vagas preferencialmente para as
criancas de 3 meses a 3 anos;

IIl - assegurar aos alunos com altas habilidades, deficiéncia e/
ou necessidades educacionais especiais, matricula no siste-
ma municipal de ensino, e oferecer atendimento educacional
especializado e gratuito, preferencialmente na rede regular de
ensino;

IV - manter escolas em areas de expansao urbana e na zona
rural, oferecendo ensino com caracteristicas e modalidades
adequadas as necessidades e disponibilidades dessa popula-
Gao;

V - oferecer educacgao escolar regular para jovens e adultos
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(1o Termo e 20 Termo), com caracteristicas e modalidades
adequadas as suas necessidades e disponibilidades, garantin-
do-se aos trabalhadores as condicoes de acesso e permanén-
cia na escola;

VI - atender o educando do ensino publico fundamental por
meio de programas suplementares de material didatico-peda-
gogico, transporte, alimentacao e assisténcia a saude;

VII - garantir padroes minimos de qualidade de ensino, defini-
dos como variedade e quantidade minima, por aluno, de insu-
mos indispensaveis ao desenvolvimento do processo ensino
e aprendizagem,;

VIII - garantir a participacao do docente, pais e demais seg-
mentos ligados as questoes da educacao municipal na formu-
lacdo de politicas e diretrizes para a educacao do Municipio;
IX - promover e aprimorar o programa de formacao continua-
da aos docentes da rede municipal de ensino; e

X - oferecer, em regime de colaboracao com a Unido, Estado
ou Instituicoes de Ensino Superior, curso de graduacao em Pe-
dagogia para os professores da rede que ainda nao possuam
essa formacao em nivel superior.

CAPITULO III

DAS FINALIDADES DA EDUCACAO

Art. 50 A educacao ministrada com base nos principios esta-
belecidos no artigo 3o desta lei, e inspirada nos principios de
liberdade e solidariedade humanas, tem por finalidades:

[ - a compreensao dos direitos e deveres da pessoa humana,
do cidadao, do Estado, da familia e dos demais grupos que
compoem a comunidade;

II - o respeito a dignidade, as diferencas e as liberdades funda-
mentais da pessoa humana;

IIl - o fortalecimento da unidade nacional e da solidariedade
internacional,;

IV - 0 desenvolvimento integral da personalidade humana e a
sua participacao na obra do bem comum;

V - o preparo do individuo e da sociedade para o dominio dos
conhecimentos cientificos e tecnolégicos que lhes permitam
utilizar as possibilidades e vencer as dificuldades do meio;

VI - a preservacao, difusao e expansao do patriménio cultural;
VII - a condenacao a qualquer tratamento desigual por moti-
vo de conviccao filosofica, politica ou religiosa, bem como a
quaisquer preconceitos de classe, raca, sexo ou deficiéncia; e
VIII - o desenvolvimento da capacidade de elaboracao e refle-
xao critica da realidade.

TITULO III

DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO E SUAS FINALIDADES
Art. 60 O Plano Municipal de Educacao, elaborado sob a res-
ponsabilidade e supervisao do Conselho Municipal de Educa-
cao e da Secretaria da Educacao e Cultura, de duracao dece-
nal, visando a articulacao e desenvolvimento do ensino em
seus diferentes niveis e a integracao do Poder Publico Munici-
pal, tem por finalidades a/o:

[ - erradicacao do analfabetismo;

II - universalizacao do atendimento escolar;

Il - melhoria da qualidade do ensino;

IV - formacao para o trabalho e a cidadania, com énfase nos
valores morais e éticos que orientem a formacdo de uma so-
ciedade mais justa, igualitaria e respeitosa;

V - promoc¢ao humanistica, cientifica, cultural e tecnolégica
do Municipio;

VI - valorizacao dos profissionais da educacao;

VII - superacao das desigualdades educacionais, com énfase
na promocao da cidadania e na erradicacao de todas as for-
mas de discriminacao;

VIII - promocéo do principio da gestao democratica na educa-
¢ao publica municipal;

IX - estabelecimento de meta de aplicacao de recursos publi-

cos em educacao como propor¢ao do Produto Interno Bruto -
PIB, que assegure atendimento as necessidades de expansao,
com padrao de qualidade e equidade; e

X - promocao dos principios do respeito aos direitos humanos,
a diversidade e a sustentabilidade socioambiental.

TITULO IV

DO ACESSO AO ENSINO

Art. 70 O acesso a Educacao Bésica, com prioridade para a
Educacao Infantil (4 e 5 anos) e o 1o Ano do Ensino Funda-
mental, é direito publico subjetivo, podendo exigi-lo qualquer
cidadao, grupo de cidadaos, associacao comunitdaria, organi-
zacao sindical, entidade de classe ou outra legalmente consti-
tuida e, ainda, o Ministério Publico.

§ 1o O Poder Publico Municipal assegurara em primeiro lu-
gar o acesso ao ensino obrigatdrio, nos termos deste artigo,
contemplando em seguida os demais niveis e modalidades de
ensino, conforme prioridades constitucionais.

§ 20 Quaisquer das partes mencionadas no caput deste arti-
go tém legitimidade para peticionar no Poder Judiciario, nos
termos da Lei no 9.394/96, visando a assegurar os direitos ao
ensino, constantes no paragrafo anterior.

§ 3o Para garantir o cumprimento da obrigatoriedade do en-
sino, o Poder Piblico Municipal criard formas alternativas de
acesso aos diferentes niveis de ensino, independentemente
da escolarizacao anterior.

TITULO V

DO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO, SUA COMPOSICAO E
COMPETENCIAS

CAPITULO 1

DA COMPOSICAO

Art. 8o O Sistema Municipal de Ensino é composto dos seguin-
tes 6rgaos:

I - Secretaria da Educacao e Cultura do Municipio;

II - Conselho Municipal de Educacao;

Il - Instituicoes de educacao béasica (Educacdo Infantil, 1o
ano do Ensino Fundamental e Educacao de Jovens e Adultos),
criadas e mantidas pelo Poder Publico Municipal, Centro Edu-
cacional e Social “Profa Olga de Souza Vichi”; e

IV - Instituicoes de Educacao Infantil, criadas e mantidas pela
iniciativa privada ou filantrépica.

CAPITULO II

DAS COMPETENCIAS E FUNCOES

SECAO1

DAS COMPETENCIAS DO PODER PUBLICO MUNICIPAL

Art. 90 Compete ao Poder Publico Municipal, em regime de
colaboracao com o Estado e com a assisténcia da Uniao:

| - recensear a populacao em idade escolar para o ensino ba-
sico e os jovens e adultos que a ele nao tiveram acesso ou
continuidade de estudos na idade propria;

II - fazer-lhes chamada publica; e

Il - zelar, junto aos pais ou responsaveis, pela frequéncia a
escola.

SECAO II

DAS COMPETENCIAS DA SECRETARIA DE EDUCACAO

Art. 10. Compete a Secretaria de Educacao do Municipio:

I - coordenar, cumprir e fazer cumprir o Plano de Acao do Go-
verno Municipal e programas gerais setoriais e intersetoriais
referentes as demais secretarias municipais;

II - garantir a prestacao de servicos municipais de acordo com
as diretrizes de governo;

IIl - estabelecer diretrizes para a atuacao da Secretaria, visan-
do a ampliacao da oferta de vagas e a melhoria da qualidade
de ensino;

IV - estabelecer objetivos para o conjunto de atividades da
Secretaria, vinculadas a prazos e politicas para a sua conse-
Cucao;
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V - promover a integracdo com 6rgaos e entidades da Admi-
nistracao, objetivando o cumprimento de atividades interse-
toriais;

VI - articular-se com outras esferas de governo e prefeituras de
outros municipios para estabelecimento de convénios e con-
sorcios na busca de solucbes para problemas educacionais
municipais de carater metropolitano;

VII - promover a execucao e avaliacao da politica de educacao
para criancas, adolescentes, jovens e adultos, nas modalida-
des regulares e nao formal;

VIII - promover a viabilizacao da execucao da politica de edu-
cacao para as pessoas com deficiéncia e/ou necessidades
educacionais especiais, assegurando condicbes necessarias
para uma educacao de qualidade;

IX - promover a melhoria da qualidade de ensino, conside-
rando suas dimensées administrativa, humana, pedagdgica e
politica;

X - promover a elaboracao de diagnosticos, estudos estatisti-
cos, normas e projetos setoriais e intersetoriais de interesse
da Educacao;

XI - promover eventos artisticos, culturais, recreativos e espor-
tivos de carater integrativos, voltados aos alunos das escolas
municipais; e

XII - ampliar a infraestrutura relativa a materiais, prédios e
equipamentos e de recursos humanos necessarios ao funcio-
namento regular do sistema educacional.

SECAO III

DAS FUNCOES DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO
Art. 11. O Conselho Municipal de Educacao, em conformidade
com o Decreto Municipal no 4.655, de 22 de agosto de 2017,
que aprovou seu regimento interno, tem as seguintes funcoes:
[ — elaborar e alterar o seu regimento interno;

Il — assistir e orientar os poderes na conducao dos assuntos
educacionais do Municipio;

III - fiscalizar o cumprimento do Titulo VII - Capitulo V - Secéao
I da Lei Organica do Municipio de Serra Negra;

IV — emitir parecer sobre as leis que modifiquem o Plano Mu-
nicipal de Educacao, aprovado pela Lei no 3.842, de 16 de ju-
nho de 2015;

V —fiscalizar o cumprimento do Plano Municipal de Educacao
em conjunto como Férum Municipal de Educacao;

VI - propor, incentivar e orientar a realizacao de Conferéncias
Municipais de Educacao em conjunto com o Férum Municipal
de Educacéo;

VII - fixar diretrizes para a organizacao do sistema municipal
de ensino ou para o conjunto de escolas municipais;

VIII - pronunciar-se no tocante a instalacao e funcionamento
de estabelecimento de ensino de todos os niveis situados no
Municipio;

IX — emitir parecer em relacao aos programas de alfabetizacao
de jovens e adultos;

X — emitir parecer em relacao ao atendimento educacional
especializado as pessoas com deficiéncias;

XI - fiscalizar as acoes educacionais que visem compatibilizar
programas de outras areas, como saude e assisténcia social,
num trabalho em rede, com vistas a protecao integral;

XII - fiscalizar e acompanhar os programas de atualizacao e
aperfeicoamento de educadores e trabalhadores da educa-
¢ao;

XIII - opinar sobre assuntos educacionais quando solicitado
pelo Poder Publico;

XIV — acompanhar a articulacao entre escola, familia e socie-
dade em geral, buscando a formacao de cidadaos conscien-
tes, criticos, participantes, solidarios e justos;

XV - zelar pelo cumprimento das disposicoes constitucionais,
legais e normativos em matéria de educacao; e

XVI - desenvolver outras atividades correlatas.

CAPITULO III

DO CONSELHO DE ESCOLA E SUAS ATRIBUICOES

Art. 12. Cada unidade escolar contard com um Conselho de
Escola, presidido pelo Diretor, de natureza deliberativa, eleito
durante o primeiro més letivo, composto de representantes
de todos os segmentos escolares, o qual tera as seguintes atri-
buicoes:

| - deliberar sobre:

a) diretrizes e metas da escola;

b) a proposta pedagdgica da escola;

c) as alternativas de solucao para os problemas administrati-
vos e pedagobgicos;

d) as prioridades para a aplicacdo dos recursos da escola e
das instituicoes auxiliares;

e) os projetos especiais;

f) as penalidades disciplinares a que estiverem sujeitos os alu-
nos da escola;

g) a criacdo e regulamentacio das instituicoées auxiliares da
escola;

II - auxiliar no planejamento das atividades pedagdgicas da
unidade escolar;

III - supervisionar a aplicacao dos recursos repassados a esco-
la por 6rgaos federais, estaduais € municipais ou obtidos por
meio de campanhas publicas; e

IV - participar das atividades de integracao escola-comunida-
de.

§ 1o O Conselho de Escola devera reunir-se, ordinariamente,
duas vezes por semestre e, extraordinariamente, por convoca-
cao do Diretor da Escola ou por proposta de, no minimo, um
terco de seus membros.

§ 20 As deliberacoes levadas a efeito pelo Conselho de Escola
serao transcritas em ata e tornadas publicas.

§ 30 As reunioes serao instaladas com a presenca da maioria
absoluta dos membros do Conselho, e as deliberacoes serao
tomadas por voto da maioria simples.

§ 40 Inexistindo conselho escolar a APM (Associacdo de Pais e
Mestres) respondera pelas funcoes.

TITULO VI

DA ORGANIZACAO DA REDE ESCOLAR MUNICIPAL
CAPITULO I

DOS CRITERIOS DE ORGANIZACAO

Art. 13. A organizacdo da Rede Escolar de Educacao Infantil
e do 1o Ano Ensino Fundamental obedecerd as seguintes jor-
nadas:

I - Na Educacéao Infantil:

a) As Classes com criancas de 0 a 3 anos terdo jornada de no
minimo cinco (4) horas diarias; e

b) As classes com criancas de 4 e 5 anos terdao jornada de no
minimo quatro (5) horas diérias.

II - No 1o Ano do Ensino Fundamental: as classes do periodo
diurno terdo jornada de, no minimo, cinco horas didrias; e

Il - Na Educacao de Jovens e Adultos: as classes dos periodos
diurno ou noturno terao jornada de, no minimo, quatro horas
diarias.

Paragrafo unico. As classes de Educacao Béasica de periodo
integral terdo jornada de, no minimo, sete horas diarias.
CAPITULO II

DA COMPOSICAO DAS CLASSES

Art. 14. A relacdo nivel/modalidade de ensino e nimero de
alunos por classe observara os seguintes referenciais:

I - Da Educacéo Infantil:

a) As classes de educacao infantil deverao ser formadas:

1. Bercario I: 10 a 15 criancas por classe e duas atendentes de
creche;

2. Bercario II: 13 a 15 criancas por classe e duas atendentes
de creche;
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3. Maternal I: quinze criancas por classe, um professor e até
duas atendentes de creche;

4. Maternal II: vinte a vinte e cinco criancas por classe, um
professor e uma atendente de creche;

5. Pré I: vinte a vinte e cinco criancas por classe e um profes-
sor;

6. Pré II: vinte a vinte e cinco criancas por classe e um profes-
Sofr.

b) O nimero de alunos sera estabelecido pelo espaco de cada
sala de aula.

I - Do Ensino Fundamental:

a) As classes do 1o Ano deverao ser formadas com, no maxi-
mo, trinta alunos, respeitando-se no minimo de 1m? por aluno.
Il - Da Educacao de Jovens e Adultos:

a) As classes deverao ser formadas com, no maximo, trinta
alunos, respeitando-se o minimo de 1m? por aluno.

Paragrafo tinico. O Poder Publico Municipal diligenciara no
sentido de assegurar o funcionamento de sua rede escolar
segundo o que dispoem o presente artigo e seus incisos, por
meio da construcao, ampliacao ou adequacao de prédios es-
colares.

TITULO VII

DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 15. Sdo considerados recursos publicos destinados a Edu-
cacao os originarios de:

I - receita de impostos municipais;

Il - receita de transferéncias constitucionais e outras transfe-
réncias;

IIl - receita do salario-educacao e de outras contribuicbes so-
ciais;

IV - receita de incentivos fiscais; e

V - outros recursos previstos em lei.

Art. 16. O Municipio aplicara, anualmente, nunca menos de
vinte e cinco por cento (25%) da receita resultante de impos-
tos, compreendidas as transferéncias constitucionais, na ma-
nutencao e desenvolvimento do ensino publico, observado o
disposto no artigo 50 da Emenda Constitucional no 14.

Art. 17. Considerar-se-ao como de manutencao e desenvol-
vimento do ensino as despesas realizadas com vistas a con-
secucao dos objetivos basicos das instituicoes educacionais
municipais de todos os niveis, compreendidas as que se des-
tinam a:

[ - remuneracao e aperfeicoamento do pessoal docente e de-
mais profissional da Educacao;

I - aquisicao, manutencao, construcao e conservacao de ins-
talacbes e equipamentos necessarios ao ensino;

Il - uso e manutencao de bens e servicos vinculados ao en-
sino;

IV - levantamentos estatisticos, estudos e pesquisas visando,
precipuamente, ao aprimoramento da qualidade e a expan-
sao do ensino;

V - realizacdo de atividade-atividade necesséaria ao funciona-
mento dos sistemas de ensino;

VI - amortizacao e custeio de operagoes de crédito destinadas
a atender ao disposto nos incisos deste artigo;

VII - aquisicao de material didatico-pedagoégico e manutencao
de programas de transporte escolar.

Art. 18. Nao constituirdo despesas de manutencao e desenvol-
vimento do ensino aquelas realizadas com:

[ - pesquisa, quando nao vinculada as instituicoes de ensino,
ou quando efetivada fora dos sistemas de ensino, que nao
vise, precipuamente, ao aprimoramento de sua qualidade ou
a sua expansao;

I - subvencao a instituicbes publicas ou privadas de carater
assistencial, desportivo ou cultural;

Il - formacao de quadros especiais para a administracao pu-
blica;

IV - programas suplementares de alimentacdo, assisténcia
médico-odontoldgico, farmacéutica e psicolégica, e outras
formas de assisténcia social;

V - obras de infraestrutura, ainda que realizadas para benefi-
ciar diretamente ou indiretamente a rede escolar;

VI - pessoal docente e demais trabalhadores da Educacao,
quando em desvio de funcao ou em atividade alheia a manu-
tencao e desenvolvimento do ensino.

Art. 19. As receitas e despesas com manutencao e desenvol-
vimento do ensino serao apuradas e publicadas em balancos
bimestrais pelo Poder Publico Municipal, assim como nos re-
latérios a que se refere o § 30, do artigo 165, da Constituicao
Federal.

Art. 20. Os 6rgaos fiscalizadores e controladores examinarao,
prioritariamente, na prestacao de contas de recursos publi-
cos, o cumprimento do disposto no artigo 212 da Constituicao
Federal, no artigo 60 do Ato das Disposicoes Constitucionais
Transitérias e na sua legislacao regulamentadora.

Art. 21. Os recursos publicos serao destinados as escolas pu-
blicas municipais, podendo ser dirigidos a escolas comunita-
rias, confessionais ou filantrépicas, nos termos do disposto no
artigo 77, da Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional.
TITULO VIII

DA ORGANIZACAO DA EDUCACAO BASICA

Art. 22. A Educacao Basica tera a seguinte organizacao:

[ - Na Educacao Infantil:

a) Bercario I;

b) Bercario II;

c) Maternal [;

d) Maternal II;

e)Prél; e

f) Pré 1L

I - No Ensino Fundamental Regular de 10 Ano:

a) Anos iniciais:

1. CICLO I - ALFABETIZA(;AO, que compreende o ensino do
lo Ano.

Il - Na Educacao de Jovens e Adultos:

a) 1o TERMO - 1o, 20 e 30 anos; e

b) 20 TERMO - 40 e 50 anos.

§ 1o Tendo em vista as caracteristicas da clientela escolar do
curso de Educacao de Jovens e Adultos, detentora de conhe-
cimentos e experiéncias anteriores ao seu retorno ou inclusao
no sisterma educacional, a escola intervira no sentido de suprir
as lacunas e dificuldades de cada aluno, considerada sua di-
versidade e o tempo de aprendizagem necessario, de modo
que, a partir dessas concepcoes, a promocao ou retencao
desses alunos dar-se-a ao final de cada ciclo.

§ 20 Cabera a Secretaria Municipal de Educacdo autorizar,
com anuéncia do Conselho Municipal de Educacao:

a) O funcionamento excepcional de classes multisseriadas,
especificadamente nas classes de EJA - Educacao de Jovens
e Adultos, e Educacéao Infantil, sendo vetada a composicao no
1o ano do ensino fundamental;

b) A abertura de salas com o namero de alunos abaixo ou
acima dos referenciais constantes no Capitulo I, quando a de-
manda estiver aquém ou além da capacidade de atendimento
das escolas;

Art. 23. A Educacao Bésica sera organizada de forma a ga-
rantir em cada etapa o minimo de oitocentas horas anuais,
ministradas em no minimo duzentos dias de efetivo trabalho
escolar, respeitada a correspondéncia sempre que adotada a
organizacao em periodos semestrais, conforme definido em
calendario escolar homologado pelo Conselho Municipal de
Educacao.

Art. 24. Nas escolas que funcionam em dois turnos diurnos,
em jornada de cinco horas diarias e vinte e cinco horas sema-
nais, totalizando mil horas anuais, as aulas deverao ser distri-
buidas em, no minimo, duzentos dias de atividades escolares,
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conforme definido em calendéario escolar homologado pelo
Conselho Municipal de Educacao.

Art. 25. O planejamento da Educacdo Basica obedecera as
normas estabelecidas pela Secretaria da Educacdo do Mu-
nicipio e adaptadas para cada realidade escolar, conforme o
disposto na Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional.
Art. 26. Os diferentes niveis escolares e segmentos do proces-
so educativo, vigentes nas escolas do Municipio, observarao,
no que couber, o disposto nos artigos 22 a 42 e artigos 58 e 59
da Lei Diretrizes e Bases da Educacao Nacional.

Art. 27. O agrupamento de escolas de educacao infantil obe-
decera preferencialmente ao critério de localizacao geografi-
ca, visando a um melhor atendimento da demanda escolar e
organizacao administrativa.

TITULO IX

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 28. O Estatuto do Magistério, Lei no 1.839 de 30 de dezem-
bro de 1991 e o Plano de Carreira Municipal de Serra Negra,
instituidos pela Lei no 3.378, de 14 de dezembro de 2010, dis-
poe sobre o pessoal docente e os especialistas da educacao,
no que se refere a:

[ - critérios de promocao, remocao e substituicao;

II - titulacdo exigida;

IIl - progressao funcional e sistema de classificacao;

IV - jornadas de trabalho; e

V - direitos e deveres.

Art. 29. O Regimento das Escolas Municipais dispora sobre:

[ - identificacdo e caracterizacdo da Unidade Escolar;

Il - as instituicoes auxiliares das escolas;

III - principios da gestao democratica;

IV - processo de avaliacao;

V - a organizacao e desenvolvimento do ensino da unidade
escolar;

VI - a organizac¢ao da vida escolar; e

VII - o pessoal de apoio administrativo e técnico com que as
unidades escolares contarao para a consecucao de suas fina-
lidades educativas.

Art. 30. O Poder Piblico Municipal devera:

I - matricular todos os educandos a partir dos seis anos de
idade no ensino fundamental, a partir dos 4 anos e, gradativa-
mente, de 0 a 3 anos na Educacéo Infantil;

Il - prover recursos presenciais ou a distancia aos jovens e
adultos insuficientemente escolarizados;

IIl - realizar programas de Formacao Continuada para todos os
professores em exercicio, podendo utilizar também para isso
os recursos da educacao a distancia, reconhecidos pelo MEC;
[V - admitir somente professores habilitados em nivel superior
em sua area de atuacao; e

V - Orientar os estabelecimentos de ensino para a elabora-
cao e execucao de seus Projetos Politicos Pedagégicos, em
consonancia com o Projeto Politico Pedagdgico da Educacao
Municipal, este Gltimo devidamente aprovado pelo Conselho
Municipal da Educacao.

Art. 31. O Municipio podera compor com o Estado um sistema
unico de educacao béasica que vise a uma divisao de atribui-
coes com limites precisos nesse campo; sendo que a partir
do 20 ano de ensino fundamental os alunos ficam a cargo da
Rede Estadual de Ensino.

Art. 32. Os casos omissos nesta lei serdo analisados e deci-
didos pela Secretaria Municipal de Educacao e Cultura, pelo
Conselho Municipal de Educacao, com anuéncia do Chefe do
Executivo.

Art. 33. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicoes em contrario.

Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Serra Negra,
3 de abril de 2018

SIDNEY ANTONIO FERRARESSO
- Prefeito Municipal -

Publicado na Secretaria de Planejamento e Gestao Estratégica
nesta mesma data.

ANTONIO ROBERTO SIQUEIRA FILHO
- Secretario -

Decreto no 4.739 de 26 de marco de 2018

(Abre um crédito adicional suplementar)
SIDNEY ANTONIO FERRARESSO, PREFEITO MUNICIPAL DA
ESTANCIA HIDROMINERAL DE SERRA NEGRA, usando de
suas atribuicoes legais, e com base na Lei Municipal no 4.036,
de 22 de novembro de 2017,
DECRETA:
Art. 1o Fica aberto o crédito adicional suplementar no valor
de R$ 56.000,00 (cinquenta e seis mil reais), para reforco das
dotacoes orcamentarias, a saber:

03.01.08.244.0004.2.004.339039.01

Serv. terceiros — P JuridiCa..........cocvvvevevveeeeeeieeeeniennnns R$ 3.800,00
04.01.12.363.0005.2.007.339039.01
Serv. terceiros — P Juridica.........c.cooeeveeveveierecnnennne. R$ 14.000,00
06.01.04.122.0010.2.013.449052.01
Equipamento e mat. permanente...............ccecveeuvennee. R$ 2.600,00
13.01.15.452.0018.2.023.339030.01
Material de CONSUIMO............covevevveevierienreeereeeteereenens R$ 21.600,00
13.01.26.782.0018.2.025.339030.01
Material de CONSUIMO.........c.ccvvveeeereeeeeecteereereereeneans R$12.000,00
13.01.26.782.0018.2.025.339039.01
Serv. terceiros — P Juridica.........cccoeeevveeeveeneceeeneennene R$ 2.000,00
TOAL ...t R$ 56.000,00

Art. 20 As despesas decorrentes com a execucao deste De-
creto, correrao por conta da anulacao parcial das seguintes
dotacoes orcamentarias:

03.01.08.244.0004.2.004.339030.01

Material de CONSUIMO...........ccvevvevvierieereeeeeereereereeneennes R$ 3.800,00
04.01.08.243.0006.2.009.339030.01
Material de CONSUIMO.........ccccvvvveereereeeeeecre e R$ 14.000,00
06.01.04.122.0010.2.013.339039.01
Serv. terceiros — P Juridica.........ccoevevveeevecveceeeneennee, R$ 2.600,00
13.01.15.452.0018.2.023.339036.01
Serv. terceiros — P. FiSiCa.......covevveveiveiieeieeiceeee e R$ 8.000,00
13.01.26.782.0018.2.024.449052.01
Equipamento e mat. permanente..............ccoecveeunenne R$ 15.000,00
13.01.26.782.0018.2.025.339032.01
Material de distribuicao gratuita.............cceeevrrerennnnen. R$ 6.600,00
13.01.26.782.0018.2.025.449052.01
Equipamento e mat. permanente...............ccecveeuvnee. R$ 6.000,00
TOtAL ..veeeeeeiereeie ettt R$ 56.000,00

Art. 30 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 40 Revogam-se as disposi¢oes em contrario.

Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Serra Negra,
26 de marco de 2018

Sidney Antonio Ferraresso
- Prefeito Municipal -

Publicado na Secretaria de Planejamento e Gestao Estratégica
nesta mesma data.

Antonio Roberto Siqueira Filho
- Secretario -
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AVISOS DO SETOR DE COMPRAS, CONTRATOS
E LICITACOES DA PREFEITURA DA ESTANCIA
HIDROMINERAL DE SERRA NEGRA

AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N. 026/2018
(NOVA DATA). OBJETO: FORNECIMENTO DE GENEROS ALI-
MENTICIOS DIVERSOS PARA O CENTRO DE ATENCAO PSI-
COSSOCIAL - CAPS. DATA: 24/04/2018 — 10HOOM. PREGAO
PRESENCIAL N. 041/2018. OBJETO: CONTRATACAO DE EM-
PRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE COLETA E ANA-
LISE FISICO-QUIMICAS E MICROBIOLOGICAS EM AGUA, QUE
SERAO EFETUADAS EM PONTO DE CONSUMO (FONTANA-
RIOS). DATA: 25/04/2018 — 14HOOM. Edital completo devera
ser retirado gratuitamente no balcao do setor de licitacoes da
Prefeitura da Estancia Hidromineral de Serra Negra, sito a Pra-
ca John F. Kennedy, s/n, Centro, em dias tuteis, das 13h00m as
18h00m, devendo o interessado trazer sua midia especifica
para copia (cd/dvd, pendrive, etc.) pelo e-mail licitacao@ser-
ranegra.sp.gov.br ou ainda pelo site www.serranegra.sp.gov.
br. Informacodes: (19) 3892-9600. Serra Negra, 06 de Abril de
2018. Dr. SIDNEY ANTONIO FERRARESSO. Prefeito Municipal.

RETIFICACAO DE PUBLICACAO - Em razao de erro de digi-
tacao na publicacao do dia 30/03/2018 - pagina 24. Onde se
1é: AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N. 038/2018.
OBJETO: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS. DATA: 16/04/2018
— 09HO030M. Leia-se: AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESEN-
CIAL N. 038/2018. OBJETO: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS.
DATA: 19/04/2018 — 09HO30M.

Serra Negra, 05 de Abril de 2018. SIDNEY ANTONIO FERRA-
RESSO. Prefeito Municipal.

EXTRATO DE CONTRATO

PREGAO PRESENCIAL N. 022/2018

CONTRATANTE - PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA HI-
DROMINERAL DE SERRA NEGRA

CONTRATADA - VAREJAO PIONEIRO SERRA NEGRA LTDA ME.
OBJETO - FORNECIMENTO DE HORTIFRUTIGRANJEIROS EM
GERAL PARA O PROJETO CASA DIA.

VALOR: R$ 4.920,80

DATA: 26/03/2018

PREGAO PRESENCIAL N. 022/2018

CONTRATANTE - PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA HI-
DROMINERAL DE SERRA NEGRA

CONTRATADA - MARIA LUIZA DE SOUZA MAZZOLINI ME.
OBJETO - FORNECIMENTO DE HORTIFRUTIGRANJEIROS EM
GERAL PARA O PROJETO CASA DIA.

VALOR: R$ 3.806,20.

DATA: 26/03/2018

EXTRATO DE CONTRATO

PREGAO PRESENCIAL N. 028/2018

CONTRATANTE - PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA HI-
DROMINERAL DE SERRA NEGRA

CONTRATADA - ANA VALERIA TONELOTTO EPP.

OBJETO - FORNECIMENTO DE MATERIAL DE LIMPEZA, DES-
CARTAVEL E CORRELATOS PARA AS UNIDADES DE SAUDE.
VALOR: R$ 52.532,37.

DATA: 02/04/2018

PREGAO PRESENCIAL N. 028/2018

CONTRATANTE - PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA HI-
DROMINERAL DE SERRA NEGRA

CONTRATADA - PAPA'S COMERCIO E DISTRIBUICAO DE ALI-

MENTOS EILREI EPP.

OBJETO - FORNECIMENTO DE MATERIAL DE LIMPEZA, DES-
CARTAVEL E CORRELATOS PARA AS UNIDADES DE SAUDE.
VALOR: R$ 25.564,90.

DATA: 02/04/2018

PREGAO PRESENCIAL N. 028/2018

CONTRATANTE - PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA HI-
DROMINERAL DE SERRA NEGRA

CONTRATADA - RIVALDO VALERIO NETO EPP.

OBJETO - FORNECIMENTO DE MATERIAL DE LIMPEZA, DES-
CARTAVEL E CORRELATOS PARA AS UNIDADES DE SAUDE.
VALOR: R$ 36.210,50.

DATA: 02/04/2018

PREGAO PRESENCIAL N. 028/2018

CONTRATANTE - PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA HI-
DROMINERAL DE SERRA NEGRA

CONTRATADA - ML DA SILVEIRA EPP.

OBJETO - FORNECIMENTO DE MATERIAL DE LIMPEZA, DES-
CARTAVEL E CORRELATOS PARA AS UNIDADES DE SAUDE.
VALOR: R$ 15.824,00.

DATA: 02/04/2018

EXTRATO DE CONTRATO
PREGAO PRESENCIAL N. 029/2018

CONTRATANTE - PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA HI-
DROMINERAL DE SERRA NEGRA

CONTRATADA — ALBERTO CAIO TAMBORRINO IMPORTACAO
E EXPORTACAO EPP.

OBJETO - AQUISICAO DE DIVERSOS TIPOS DE OLEOS LUBRI-
FICANTES.

VALOR: R$ 1.320,55.

DATA: 02/04/2018

PREGAO PRESENCIAL N. 029/2018

CONTRATANTE - PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA HI-
DROMINERAL DE SERRA NEGRA

CONTRATADA — CCM-X COMERCIO ATACADISTA DE LUBRIFI-
CANTES LTDA ME.

OBJETO — AQUISICAO DE DIVERSOS TIPOS DE OLEOS LUBRI-
FICANTES.

VALOR: R$ 2.392,00.

DATA: 02/04/2018

EXTRATO DE CONTRATO

PREGAO PRESENCIAL N. 030/2018

CONTRATANTE - PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA HI-
DROMINERAL DE SERRA NEGRA

CONTRATADA - ANTONIO AMAURILIO DA SILVA ME.

OBJETO - FORNECIMENTO DE MATERIAIS PARA OFICINA DE
ARTESANATO.

VALOR: R$ 6.592,13.

DATA: 02/04/2018

PREGAO PRESENCIAL N. 030/2018

CONTRATANTE - PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA HI-
DROMINERAL DE SERRA NEGRA

CONTRATADA - COTA.COM COMERCIO E SERVICOS LTDA
EPP.

OBJETO - FORNECIMENTO DE MATERIAIS PARA OFICINA DE
ARTESANATO.

VALOR: R$ 945,59.
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DATA: 02/04/2018

PREGAO PRESENCIAL N. 030/2018

CONTRATANTE - PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA HI-
DROMINERAL DE SERRA NEGRA

CONTRATADA - JOAO HENRIQUE RAMALHO.

OBJETO - FORNECIMENTO DE MATERIAIS PARA OFICINA DE
ARTESANATO.

VALOR: R$ 1.215,06.

DATA: 02/04/2018

EXTRATO DE CONTRATO

PREGAO PRESENCIAL N. 004/2018

CONTRATANTE - PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA HI-
DROMINERAL DE SERRA NEGRA

CONTRATADA - ANA VALERIA TONELOTTO EPP.

OBJETO - AQUISICAO DE MATERIAIS DIVERSOS PARA COM-
POR O KIT ESCOLAR 2018.

VALOR: R$ 6.076,00.

DATA: 05/03/2018

PREGAO PRESENCIAL N. 004/2018

CONTRATANTE - PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA HI-
DROMINERAL DE SERRA NEGRA

CONTRATADA - ANTONIO AMAURILIO DA SILVA ME.
OBJETO - AQUISICAO DE MATERIAIS DIVERSOS PARA COM-
POR O KIT ESCOLAR 2018.

VALOR: R$ 22.654,20.

DATA: 05/03/2018

EXTRATO DE CONTRATO

CONVITE N. 004/2018

CONTRATANTE - PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA HI-
DROMINERAL DE SERRA NEGRA

CONTRATADA - A.A.S CONSULTORIA E ASSESSORIA ADMI-
NISTRATIVA LTDA.

OBJETO - CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA SERVICOS DE IDENTIFICACAO E LEVANTAMENTO DE
BENS MOVEIS E IMOVEIS DESTA MUNICIPALIDADE.

VALOR: R$ 66.000,00.

DATA: 12/03/2018

EXTRATO DE CONTRATO

CONVITE N. 006/2018

CONTRATANTE - PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA HI-
DROMINERAL DE SERRA NEGRA

CONTRATADA - LIGA DESPORTIVA DE ARBITROS DE AMPA-
RO.

OBJETO - CONTRATACAO DE SERVICO DE ARBITRAGEM
PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES e LAZER.
VALOR: R$ 79.930,00.

DATA: 03/04/2018

EXTRATO DE ADITAMENTO DE CONTRATO
TOMADA DE PRECOS N. 009/2016

CONTRATANTE - PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA HI-
DROMINERAL DE SERRA NEGRA

CONTRATADA - MIRANDA, RODRIGUEZ E PALAVERI ADVO-
GADOS.

OBJETO - CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA PRES-
TACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS DE CONSULTORIA E
ASSESSORIA JURIDICA NA AREA DO DIREITO ADMINISTRATI-
VO, PARA DEFESA DOS INTERESSES PREFEITURA MUNICIPAL
DE SERRA NEGRA.

PRAZO: 12 MESES.

DATA: 09/02/2018

EXTRATO DE CONTRATO

CREDENCIAMENTO E SELECAO N. 001/2018

CONTRATANTE - PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA HI-
DROMINERAL DE SERRA NEGRA

CONTRATADA - FELLIPE TOFANELLO SOARES SILVA.
OBJETO - CHAMAMENTO PUBLICO DE CREDENCIAMENTO E
SELECAO DE OFICINEIROS PARA PRESTACAO DE SERVICOS
SOCIOEDUCATIVOS JUNTO AS SECRETARIAS MUNICIPAIS
DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, SAUDE,
EDUCACAO E CULTURA E FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDA-
DE DO MUNICIPIO DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE SERRA
NEGRA - SP. (INJECAO ELETRONICA DE MOTOS).

VALOR: R$ 2.160,00.

DATA: 14/03/2018

EXTRATO DE CONTRATO

CREDENCIAMENTO E SELECAO N. 001/2018

CONTRATANTE - PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA HI-
DROMINERAL DE SERRA NEGRA

CONTRATADA - RENATA GOUDINHO DE OLIVEIRA SANTOS
PINHEIRO 31851124829.

OBJETO - CHAMAMENTO PUBLICO DE CREDENCIAMENTO E
SELECAO DE OFICINEIROS PARA PRESTACAO DE SERVICOS
SOCIOEDUCATIVOS JUNTO AS SECRETARIAS MUNICIPAIS
DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, SAUDE,
EDUCACAO E CULTURA E FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDA-
DE DO MUNICIPIO DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE SERRA
NEGRA - SP. (CANTO CORAL).

VALOR: R$ 3.900,00.

DATA: 04/04/2018

EXTRATO DE CONTRATO

CREDENCIAMENTO E SELECAO N. 001/2018

CONTRATANTE - PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA HI-
DROMINERAL DE SERRA NEGRA

CONTRATADA - KARINA ORLANDINI 37931600843.

OBJETO - CHAMAMENTO PUBLICO DE CREDENCIAMENTO E
SELECAO DE OFICINEIROS PARA PRESTACAO DE SERVICOS
SOCIOEDUCATIVOS JUNTO AS SECRETARIAS MUNICIPAIS
DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, SAUDE,
EDUCACAO E CULTURA E FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDA-
DE DO MUNICIPIO DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE SERRA
NEGRA - SP. (AUXILIAR DE CABELEIREIRO).

VALOR: R$ 2.160,00.

DATA: 04/04/2018

EXTRATO DE CONTRATO
CREDENCIAMENTO E SELECAO N. 001/2018

CONTRATANTE - PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA HI-
DROMINERAL DE SERRA NEGRA

CONTRATADA - KARINA ORLANDINI 37931600843.

OBJETO - CHAMAMENTO PUBLICO DE CREDENCIAMENTO E
SELECAO DE OFICINEIROS PARA PRESTACAO DE SERVICOS
SOCIOEDUCATIVOS JUNTO AS SECRETARIAS MUNICIPAIS
DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, SAUDE,
EDUCACAO E CULTURA E FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDA-
DE DO MUNICIPIO DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE SERRA
NEGRA - SP. (MANICURE E PEDICUREO).

VALOR: R$ 2.160,00.

DATA: 04/04/2018

TERMO DE RE-RATIFICACAO DE CONTRATO N° 73

Fica retificado a identificacdo da CONTRATADA para: KATIA
CRISTINA FORATO FARIA 27099265806.

Ficam ratificadas todas as demais condicoes estabelecidas
no referido contrato.

DATA: 03/04/2018
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PORTARIA N. ° 001 DE 014
DE MARCO DE 2018.

CLAUDIA MARIA TOME, Diretora do Serprev Servico de
Previdéncia Social dos Funcionarios Municipais de Serra
Negra, usando de suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

NOMEAR, GUILHERME GONCALVES APARECIDO para
ocupar o cargo efetivo celetista de Oficial Administrativo
do SERPREV, a partir desta data, enquadrando-se na re-
feréncia E 14, do artigo 1.°, inciso II, letra C da Lei Munici-
pal n.°© 4.023/2017, e posteriores alteracoes.

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao
no respectivo quadro do Serprev.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Servico de Previdéncia Social dos Funcionarios Munici-
pais de Serra Negra, 14 de marco de 2018.

Claudia Maria Tomé
Diretora do Serprev

PORTARIA N. ° 002 DE 26
DE MARCO DE 2018.

CLAUDIA MARIA TOME, Diretora do Serprev Servico
de Previdéncia Social dos Funcionarios Municipais de
Serra Negra, usando de suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

NOMEAR, NIVALDO DE ASSUMPCAO para ocupar
o cargo efetivo celetista de Médico do SERPREV, a
partir desta data, enquadrando-se na referéncia E
17, do artigo 1.9, inciso II, letra E da Lei Municipal n.°
4.023/2017, e posteriores alteracoes.

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publica-
cao no respectivo quadro do Serprev.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Servico de Previdéncia Social dos Funcionarios Muni-
cipais de Serra Negra, 26 de marco de 2018.

Claudia Maria Tomé
Diretora do Serprev

CONSELHO MUNICIPAL DE
SAUDE DE SERRA NEGRA- SP

CMSSN- criado pela Lei Municipal
1.853/1992 e reestruturado pela Lei
3.364/2010

RESOLUCAO n° 012 /2018- CMSSN

O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE de
SERRA NEGRA, nos termos de suas atribuicoes
legais, conferidas pela Lei Municipal n°® 1.853 de
11 de fevereiro de 1992, reestruturado pela Lei
n° 3.364 de 07 de dezembro de 2010, publica seu
novo REGIMENTO INTERNO, aprovado por una-
nimidade em reuniao ordinaria do CMSSN em
03/04/18 e homologado pelo senhor Prefeito Mu-
nicipal, a saber:

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MU-
NICIPAL DE SAUDE DE SERRA NEGRA- CMSSN

PORTARIA N. ° 003 DE 02
DE ABRIL DE 2018.

CLAUDIA MARIA TOME, Diretora do Serprev Servico
de Previdéncia Social dos Funcionarios Municipais de
Serra Negra, usando de suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

NOMEAR, PAULO ADRIANDO DOS SANTOS para ocu-
par o cargo efetivo celetista de Procurador Juridico
do SERPREYV, a partir desta data, enquadrando-se na
referéncia E 17, do artigo 1.°, inciso II, letra D da Lei
Municipal n.° 4.023/2017, e posteriores alteracoes.

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publica-
cao no respectivo quadro do Serprev.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Servico de Previdéncia Social dos Funcionarios Muni-
cipais de Serra Negra, 02 de abril de 2018.

Claudia Maria Tomé
Diretora do Serprev
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ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA

Conselho Municipal
de Saude realizada aos trés
de abril de 2018, as dezoi-
to horas, tendo como local
a Secretaria Municipal de
Saude, situada a Rua Ca-
pitdo José Bruschini, 107
— Centro. Reuniram-se o0s
senhores conselheiros pre-
sentes: a Vice Presidente
do Conselho e Secretéria
de Saude: Sr? Ana Barbara
Regiani de Oliveira, os con-
selheiros: Elisabete Cordei-
ro, Camila Godoi Carvalho,
Washington Jaime Cordova
Masanés, Esmeralda Toro
Villaroel, Elizabete Cordei-
ro, Andréia Vicentini Fazo-
lin, Cassio Mendes Manza-
no, Zenaide Piffer, Renata
Schiavo Marchi, Ana Paula
Rosa, Nadia M.C. Carvalho
Silva, Nathalia Ramalho
Nunes, Benedita Marilan-
di Oliveira Preto Silva, o sr.
José Miguel Murr a sra. Nei-
de J Guimaraes . A Senho-
ra Vice-Presidente abriu os

trabalhos dando boa noite
e agradecendo a presenca
de todos. Iniciando os infor-
mes, é apresentando e feita
a leitura da carta de solici-
tacao de desligamento da,
entao Presidente, Leandra
Reale Crepaldi e da, en-
tao 12 Secretéria, Lilia No-
ronha. Na seqiiéncia, sao
expostos os itens da pauta
da reuniao: I) Reconducao
da nova mesa diretora; II)
Apresentacao e aprovacao
do regimento interno; III)
Apresentacao e aprovacao
do edital para novas elei-
coes. Dando continuidade
é feita a leitura do Decreto
4.612 de 22 de marco de
2017 com a atual formacao
do conselho. E feita uma
proposta para nova forma-
cao do conselho, porém,
em carater transitério, ou
seja, até que a nova elei-
cao seja efetivada. Sendo
assim, Elizabete Cordeiro
como Presidente; Ana Bar-

bara Regiani de Oliveira
como Vice Presidente; Te-
resa Cristina Cesar Fernan-
des como Primeira Secreta-
ria e Gisele Silva de Oliveira
como Segunda Secretéria;
Aberta Votacao: Aprovada
por unanimidade. Fica en-
tendido que a nova cons-
tituicao da diretoria serd
publicado através de de-
creto e homologada pelo
Sr. Prefeito. Sendo assim,
é apresentado um novo e
atualizado Regimento Inter-
no. E feita a leitura do novo
regimento interno do CNS-
SN; Aberta votacao: apro-
vado por unanimidade. Na
seqiiéncia é feita a leitura
do Edital de Convocacao
001/18 para nova eleicao do
CNSSN, periodo de vigén-
cia, 2018/2020, datado para
o dia 15 de maio de 2018, as
dezoito horas, tendo como
local a Secretaria Munici-
pal de Saude, situada a Rua
Capitao José Bruschini, 107

— Centro. Aberta eleicao
para aprovacao do edital:
Aprovado por unanimida-
de. Dando prosseguimen-
to, é aberta Indicacao para
formacao da Comissao Or-
ganizadora da FEleicao da
nova Comissao do CNSSN
—2018/2020. Ficando assim
— Representante dos Ges-
tores: Silvelena de Fatima
Pereira, Representante dos
trabalhadores da saude:
Nathalia Ramalho Nunes,
Representante dos usua-
rios: Esmeralda Guillermi-
na Toro Villaroel e a Sr®
Presidente do Conselho:
Elizabete Cordeiro. Aberta
votacao: Aprovado por una-
nimidade. Para finalizar, a
senhora Presidente Elizabe-
te agradeceu a presenca de
todos. Nao havendo mais
nada a ser discutido deu
por encerrada a reuniao.
Eu, Gisele Silva de Oliveira,
redigi o presente documen-
to.

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE SERRA NEGRA- SP
CMSSN- criado pela Lei Municipal
1.853/1992 e reestruturado pela Lei 3.364/2010

RESOLUCAO n° 012 /2018- CMSSN

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE de SERRA NEGRA, nos
termos de suas atribuicoes legais, conferidas pela Lei Mu-
nicipal n° 1.853 de 11 de fevereiro de 1992, reestruturado
pela Lei n°® 3.364 de 07 de dezembro de 2010, publica seu
novo REGIMENTO INTERNO, aprovado por unanimidade
em reunido ordinaria do CMSSN em 03/04/18 e homologa-
do pelo senhor Prefeito Municipal, a saber:

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAU-
DE DE SERRA NEGRA- CMSSN

CCAPITULO |

DA NATUREZA, FINALIDADE E COMPETENCIAS DO CON-
SELHO

Art. 1°- O presente Regimento Interno regula as atividades
e atribuicoes do Conselho

Municipal de Satide do Municipio de Serra Negra, Estado de
Sao Paulo, criado pela Lei municipal n® 1.853/1992 e rees-
truturado pela Lei Municipal 3.364 de 07/12/2010; Em con-
formidade com as Leis Federais 8.080 de19/09/1990, 8.142
de 28/12/1990, e Resolucoes CNS 453/2012 e 554/2017.

Art. 2° - O Conselho Municipal de Saude de Serra Negra,
doravante denominado CMSSN, constitui-se no 6rgao cole-
giado méaximo, de carater permanente, consultivo, delibe-
rativo e fiscalizador da Politica de Satide do Municipio de
Serra Negra, vinculado a Secretaria Municipal de Satde, e
tem por finalidade atuar e deliberar na formulacao e con-
trole da execucao da politica municipal de sadde, inclusi-
ve nos aspectos econdmicos e financeiros, nas estratégias
locais de controle social do SUS- Sistema Unico de Satde,
no ambito dos setores publico e privado.

Art.3°- Compete ao Conselho Municipal de Saude de Serra
Negra:

Estabelecer, controlar, acompanhar e avaliar a Politica Mu-
nicipal de Saude;

Deliberar, analisar, controlar e apreciar, no nivel municipal,
o funcionamento do Sistema Unico de Saude;

Aprovar, controlar, acompanhar e avaliar o Plano Municipal
de Saude;

Apreciar, previamente, emitindo parecer sobre o Plano e
aplicacao de recursos financeiros transferidos pelos Gover-
nos Federal, Estadual e do orcamento municipal consigna-
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dos ao Sistema Unico de Satde;

Propor critérios, acompanhar e fiscalizar a movimentacao
financeira e destinacao dos recursos do Fundo Municipal
de Saude;

Apreciar os contratos entre o setor publico e entidades
privadas de saude;

Estimular a participacao e o controle popular através da
sociedade civil organizada, nas instancias colegiadas ges-
toras das acoes de saude;

Possibilitar o amplo conhecimento do Sistema Unico de
Satide a populacao e as instituicoes publicas e entidades
privadas;

Ter todas as informacoes de carater técnico-administrativo,
econOomico-financeiro, orcamentario e operacional, sobre
recursos humanos, convénios, contratos e termos aditivos,
de direito publico, que digam respeito a estrutura e pleno
funcionamento de todos os 6rgaos vinculados ao Sistema
Unico de Saude;

Manter didlogos com dirigentes dos 6rgaos vinculados ao
Sistema Unico de Satde, sempre que entender necessario;
Aprovar o regimento, a organizacao, e as normas de fun-
cionamento da Conferéncia Municipal de Satde, e convo-
ca-la, nos termos da lei;

Elaborar, aprovar e alterar o seu Regimento Interno;
Elaborar propostas, aprovar e examinar quaisquer outros
assuntos que lhes forem submetidos, dentro de sua com-
peténcia.

CAPITULO II )
COMPOSICAO E ATRIBUICOES DO COLEGIADO

Art. 4° - O CMSSN serd composto em conformidade com a
Lei Municipal 3.364/2010, Art. 3°, por 12 (doze) membros,
sendo as vagas distribuidas da seguinte forma, conforme
Resolucao CNS 453/2012:

50% por Usuarios do SUS e/ou Representantes de Entida-
des de Usuarios;

25% por Profissionais de Saude e/ou representantes de En-
tidades dos Trabalhadores de Saude;

25% representantes do Governo Municipal, de prestadores
de servicos privados conveniados, ou sem fins lucrativos,
sendo a quantidade de membros definida em:

[ - 03 (trés) representantes do Governo Municipal:

01 representante da Secretaria Municipal de Saude;

01 representante da Secretaria Municipal de Financas;

01 representante da Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social.

II - 03 (trés) representantes de Entidades de Trabalhadores
da Saude:

02 representantes dos profissionais municipais prestadores
de servicos do SUS;

01 representante de Prestadores de Servicos Filantrépicos
contratados pelo SUS.

III - 06 (seis) Representantes de Entidades de Usuarios:

01 representante da Organizacao Pastoral da Crianca;

03 representantes locais de Unidades Basicas de Saude e/
ou Associacoes Comunitarias;

01 representante da Sociedade Civil do Conselho Municipal
da Pessoa Idosa ;

01 representante de Associacoes ou Grupos de Portadores
de Patologias.

Paragrafo inico - O (A) Secretéario(a) Municipal de Satde
integrard o CMSSN na condicdo de membro nato, com di-
reito a voz e apenas ao voto de qualidade, que sera exerci-
do em caso de empate (Lei 12.546/98). Na observancia da
Resolucao CNS n° 554/2017, ndo poderd acumular fungoes
de autoridade maior da direcao do SUS em sua esfera de
competéncia com o exercicio de Presidente do Conselho
Municipal de Saude .

Art. 5° - Para cada vaga do CMSSN assumird um represen-
tante Titular e um Suplente. E

serao nomeados por decreto pelo Prefeito Municipal; os
conselheiros titulares e respectivos suplentes, representan-
tes de entidades nao governamentais, serao escolhidos em
féorum proprio, por maioria simples, convocados pelo Presi-
dente do CMSSN, sendo que, os representantes do Governo
Municipal serao de livre escolha nomeados pelo Prefeito.

§ 1° O mandato dos conselheiros sera de 2 (dois) anos e
nao sera remunerado, sendo seu exercicio considerado de
interesse publico relevante, podendo ser reeleito por igual
periodo para cada segmento.

§2° Ocorrendo vacancia entre titular e/ou suplente entre
os conselheiros ndo governamentais a presidéncia deve-
ra convocar o segmento para indicacao/eleicado de novo(s)
representante(s).

§3° Caso seja necessdria a substituicao dos representantes
dos Orgéos Governamentais, titular ou suplente, a presi-
déncia do Conselho encaminhara ao titular da Pasta, pre-
vista no art. 4°, item [ deste regimento, o pedido de substi-
tuicao de seu representante ou suplente.

§4° Os suplentes assumirao automaticamente nas ausén-
cias e impedimentos dos titulares; Na presenca do Titular
em reunioes plenarias, o Suplente podera participar dos
assuntos e matérias discutidos, com direito a voz mas sem
direito a voto.

Art. 6° - Sdo Atribuicoes dos Conselheiros do CMSSN:
[ - Zelar pelo pleno desenvolvimento das atribui¢des do
Conselho Municipal de Saude;
II - Participar das reunides do Conselho, devendo manifes-
tar-se a respeito de matérias em discussao e participar das
comissoes ou grupos de trabalho para o qual for designa-
do;
[Il - Acompanhar e verificar o funcionamento dos servigos
locais de satide no ambito do SUS - Sistema Unico de Sat-
de, dando ciéncia ao Plenario;
IV - Apresentar mocoes ou proposicoes sobre assuntos de
interesse da politica publica de

saude;
V - Solicitar a convocacao de reunides extraordindrias na
forma estabelecida pelo
presente Regimento;
VI - Requerer por escrito, votacdo de matéria em regime
de urgéncia;
VII - Votar e ser votado para os cargos do Conselho;
VIII - Apurar e cumprir determinacdes quanto as investiga-
coes locais sobre denuncias remetidas ao Conselho, apre-
sentando relatérios ao plenario;
IX - Convocar, num processo articulado com o 6rgao gestor,
as Conferéncias Municipais de Saude, bem como, aprovar
as normas de funcionamento das mesmas e constituir a
comissao organizadora e o respectivo regimento interno;
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X - Encaminhar as deliberacoes da Conferéncia aos 6rgaos
competentes e monitorar seus desdobramentos;

XI - Acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestao dos recursos,
em especial o Fundo Municipal de Saide, bem como os
ganhos sociais e o desempenho dos programas, agoes e
servicos de salde efetivados em Serra Negra;

XII - Participar de féruns e eventos de capacitacao e
aperfeicoamento na 4rea da saude;

XIII - Desempenhar outras atividades necessarias ao cum-
primento de suas atribuicées e ao funcionamento do Con-
selho;

XIV- Cumprir e fazer cumprir o presente Regimento Inter-
no, bem como a legislacao vigente.

CAPITULO III

DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA PARA O FUNCIONAMEN-
TO DO CMSSN

Art. 7° - O Conselho Municipal de Saude de Serra Negra
tem a seguinte organizacao:

[ - Plenario

II - Mesa Diretora

[II - Comissoes

IV - Secretaria Executiva

SECAO |

DAS SESSOES PLENARIAS

Art. 8° - O Plenario do Conselho Municipal de Saade é o
féorum de deliberacdo plena e conclusiva, configurado por
reunioes ordinarias e extraordinarias, de acordo com re-
quisitos de funcionamento estabelecidos neste Regimento.
Art. 9° - As sessOes plenarias serao realizadas ordinaria-
mente a cada més e extraordinariamente quando convo-
cadas pelo Presidente ou por requerimento da maioria dos
seus membros.

§ 1°. Os conselheiros deverao receber a convocacao por
correspondéncia eletronica com antecedéncia minima de
10 (dez) dias da reunido ordinaria, devendo a mesma ser
fixada em local de facil acesso, constando junto a con-
vocacgao as matérias objeto da pauta da reuniao;

§ 2°. As reunibes extraordinarias serao convocadas pelo
Presidente, ou por requerimento da maioria absoluta de
seus membros, com antecedéncia minima de dois dias.
Art. 10° - O quérum exigido para instalacao da Plendria em
primeira convocacao, sera de 2/3 dos Conselheiros e, em
segunda convocacao, ap6s quinze minutos, com a presen-
ca de (metade mais um) de seus membros.

§1°. A tolerancia para estabelecer o quérum minimo
serd de 30 (trinta) minutos, apés o que, sera suspenso
a Plenaria e os Conselheiros ausentes e sem justificati-
vas, serao considerados faltosos.

a) entende-se por maioria simples o nimero inteiro ime-
diatamente superior a metade dos membros presentes em
Plenario;

b) entende-se por maioria absoluta o nimero inteiro ime-
diatamente superior a metade de membros do Conselho;

Art. 11°- As sessoes plenarias serao publicas, devendo cum-
prir a seguinte ordem:

[ - Leitura e aprovacao da Ata anterior;

Il - Correspondéncias e informes;

[Il - Ordem do Dia — Apresentacao de temas para debate e
deliberacoes;

IV — momento das comissoes;

V - palavra livre e finalizacao do expediente.

§ 1°. Em caso de urgéncia ou relevancia e com aprovagao

do Plenario, o Presidente podera incluir matéria ou alterar
a pauta do dia.

§ 2°. Todas as matérias com prazos definidos e de relevan-
cia para o andamento dos trabalhos da Secretaria Munici-
pal de Saude deverao necessariamente ser apresentadas
pelo gestor de forma sucinta ao plenério.

§ 3°. O Conselheiro que nao se julgar suficientemente es-
clarecido quanto a matéria em exame podera solicitar es-
clarecimentos ao autor ou a comissao responsavel.

§ 4°. A decisao de matéria constante da Ordem do Dia, po-
derda ser adiada por deliberacao do Conselho, a pedido de
qualquer um de seus membros, desde que, devidamente
justificada e aprovada pela maioria dos seus pares.

§ 5°. Apés os devidos esclarecimentos a matéria sera sub-
metida a votacao do plenario.

§6°. Ao proceder a votacao, o Presidente devera solici-
tar a manifestacao da

plendria quanto aos votos favoraveis, contrarios e as abs-
tencoes.

§ 7°. Havendo empate, o plenario podera buscar subsidios
para ampliacdo da discussao do tema, implicando em novo
processo de votacao ou, optar pelo voto de qualidade pre-
sencial do Secretario Municipal de Saude.

Art. 12°- As deliberacoes do Conselho serdao proclamadas
pelo Presidente, com base nos votos da maioria, e terao a
forma de resolucao quando necessario, sendo de natureza
deciséria ou opinativa, conforme o caso.

Art. 13° - Todas as decisdes do Conselho deverdo constar
de registro em Ata, que ser4d acompanhada por Lista de
presenca assinada por todos os Conselheiros presentes a
reuniao.

Paragrafo Unico- As Resolucées do CMSSN entrardao em
vigor na data de sua homologacao pelo Prefeito Muni-
cipal, devendo ser publicadas no Diario Oficial de Serra
Negra para maior conhecimento da Comunidade .

SECAO II

DA MESA DIRETORA

Art. 14° -O Plenario do Conselho Municipal de Saude ele-
gerd sua mesa diretora composta por Presidente, Vice-
-Presidente, Primeiro e Segundo Secretarios, e sua repre-
sentacao deve estar em conformidade com a Lei Organica
da Saude, Resolugao CNS 453/2012 e demais dispositivos
que regem a matéria, devendo respeitar a paridade da re-
presentacao, com alternancia do governo e da sociedade
civil na Presidéncia e na Vice-Presidéncia em cada manda-
to, sendo permitido uma Ginica reconducao.

Art.15° - A Mesa Diretora serd eleita na primeira reuniao
ordinaria do CMSSN, ap6s nomeacao e posse dos novos
Conselheiros e sera conduzida pela mesa vigente.

§ 1°- A Mesa Diretora sera eleita conforme votacao em Ple-
nario, sendo que todos os Conselheiros titulares poderao
votar e ser votados;

§ 2°- Sera considerado eleito para quaisquer dos cargos
previstos no art. 14 deste regimento, aquele que obtiver a
maioria simples dos votos;

§ 3° - A Presidéncia do CMSSN objetivando a igualda-
de de oportunidades, se mantera alternada em cada
mandato, entre Governamentais ou Nao Governamentais,
ou seja, a cada novo mandato sera garantido o rodizio dos
segmentos (Gestor, Trabalhador e Usuario) na presidéncia.
§4° - A Mesa Diretora serd composta por conselheiros titu-
lares. O seu mandato sera de 02 (dois) anos.

Art. 16° - Cabe ao Presidente do CMSSN:

[ -Convocar e presidir as reunioes ordinarias e extraordina-
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rias do CMSSN, tomando parte nas
discussoes e votacoes;

II - Cumprir e fazer publicar na forma da lei, as delibera-
coes da plendria deste Conselho;
[Il - Comunicar oficialmente as deliberacées do Conselho
ao Poder Executivo Municipal,

requerendo sua homologacao;
IV - Orientar o funcionamento das Comissoes;
V - Organizar a ordem do dia em conjunto com a Secretaria
Executiva e a Mesa Diretora.
VI - Assinar as correspondéncias oficiais do Conselho;
VII -Praticar todos os atos administrativos fundamentais ao
funcionamento do Conselho;
VIII - Representar o CMSSN, judicial, extrajudicialmente e
em solenidades, zelando pela sua consolidacao;
XI- constituir, por meio de Resolucdao, os componentes
das Comissdes do Conselho.

Art. 17° - Cabe ao Vice-Presidente: assessorar o Presidente,
bem como substitui-lo nas suas auséncias e impedimen-
tos, exercendo as atribuicoes conferidas pela plenaria.
Art. 18° -Cabe ao Primeiro Secretério:

[ - Acompanhar, coordenar e revisar as atas elaboradas
pela Secretéria Executiva do CMSSN;

Il - inscrever as pessoas presentes a reuniao que quiserem
manifestar-se;

[II — substituir o Vice-Presidente nas auséncias e impedi-
mentos deste;

[V — Adotar medidas destinadas ao bom funcionamento das
plenarias;

Art. 19° -Cabe ao Segundo Secretéario:

[ - Substituir o 1° Secretario em suas faltas e auséncias;

II - Acompanhar e manter-se atualizado sobre todas as ati-
vidades do Conselho;

[II -Auxiliar o 1° Secretario no cumprimento de suas atri-
buicoes.

SECAO 1II

DAS COMISSOES

Art. 20°. As Comissoes sao partes delegadas auxiliares do
plendrio, de natureza consultiva e de assessoramento aos
membros do CMSSN. Tem por finalidade verificar, vistoriar,
fiscalizar e emitir pareceres sobre as matérias relacionadas
a Saude, que lhes forem distribuidas ou atribuidas na for-
ma deste Regimento, bem como, encaminhar relatérios
conclusivos para as sessoes plenarias.

Art. 21°. As comissdes do CMSSN serdo em:

[ — Carater Permanente - serdo em numero de 3 (trés),
assim denominadas:

Comissao Permanente de Orcamento e Finangas;
Comissao Permanente de Monitoramento da Politica de
Saude;

Comissao Permanente de Etica .

Il - Carater Especial - As Comissbes Especiais, criadas a
critério da Plenaria, tém como objetivo o estudo de assun-
tos especificos e urgentes com prazos definidos de asses-
soramento junto ao CMSSN.

Paragrafo Unico — A qualquer tempo e com deliberacao da
plenaria do CMSSN podera ser também criada ou modifi-
cada, ou constituido Grupo de Trabalho Especial para tratar
de assuntos especificos de Satide, com prazo de trabalho
determinado.

Art. 22° - Comissao Permanente de Orcamento e Financas
- Tem como funcao primordial acompanhar e conferir a
movimentacao do Fundo Municipal de Satide e os proces-

sos de execucao orcamentaria relacionados a Saude do
Municipio.

Art. 23° -Compete a Comissao Permanente de Orcamento
e Financas

[- apreciar semestralmente a movimentacao financeira do
Fundo Municipal de Satide, emitindo relatérios e pareceres;
I - apreciar a proposta orcamentaria do Municipio,
no ambito da Saude, formulando prioridades e emitindo
pareceres;

[II - Definir procedimentos basicos para aprovacao de pro-
jetos e servicos de saude, referente ao cofinanciamento
publico com as Organizacbes prestadores de Servicos;

IV - articular ac6es com o gestor do Fundo Municipal de
Saude, a fim de viabilizar os trabalhos da Comissao;

V - fiscalizar a aplicacao de recursos préoprios do Munici-
pio e do FMS pelas Organizacoes Sociais subvencionadas
e ou conveniadas pelo Poder Publico;

VI - Avaliar outras atividades correlatas.

Art. 24° - Comissao Permanente de Monitoramento da Po-
litica de Saude - Tem como funcao acompanhar e avaliar
a implantacao, implementacao e execucao dos programas
e projetos, priorizando as necessidades do municipio e em
conformidade com as diretrizes do SUS.

Art. 25° - Compete a Comissao Permanente de Monitora-
mento da Politica de Saude :

[ -Conhecer os programas, projetos e servicos governa-
mentais e ndo governamentais da area da salde, na pers-
pectiva do SUS - Sistema Unico da Saude;

II - auxiliar o CMSSN na definicao de prioridades, diretrizes
e critérios para aprovacao do Plano Municipal de Saude,
em consonancia com a Politica Nacional de Saude;

[l - acompanhar a execucao do Plano Municipal de Saude,
bem como supervisionar as acbes de atendimento de-
senvolvidas pelo Setor Privado e pelo Poder Publico;

IV -acompanhar e avaliar a gestdo de recursos do FMS
pelas entidades conveniadas pelo Poder Publico, bem
como, os ganhos sociais dos programas e projetos;

V - subsidiar a Mesa Diretora do CMSSN nas ac6es delibe-
rativas da Politica Municipal de Satide e em atos normati-
VOs;

VI - organizar e articular os encaminhamentos necessa-
rios para realizacao da Conferéncia Municipal de Saude,
encaminhando ao CMSSN relatérios pertinentes;

VII - avaliar e fiscalizar a execucdo das estratégias ado-
tadas pelo municipio em relacdo a identificacdo, mape-
amento e cadastramento de individuos e familias usuarias
do SUS, garantindo o acesso aos beneficios e programas
estabelecidos pelos Governos Federal Estadual.

Art. 26° - Comissao Permanente de Etica - Tem como
funcao tratar de temas referentes a conduta dos Conselhei-
ros e o cumprimento do presente regimento, averiguando e
emitindo pareceres que serao submetidos a Plendria Geral.
Art. 27° - Compete a Comissao Permanente de Etica

[ - Orientar os Conselheiros no sentido de adotar uma con-
duta conforme os principios da Administracao Publica; ins-
pirando o respeito pelos seus pares e pelos principios que
orientam o Sistema Unico de Saude;

Il - Conhecer, identificar e administrar os conflitos de inte-
resses no ambito do Controle Social, tendo como premissa
béasica a conscientizacao de seus atores;

[lI - Apreciar dentncias de conduta ética praticada por
Conselheiros(as) encaminhadas por escrito a Presidéncia
do CMSSN , as quais, apresentam provas da matéria de-
nunciada, sem necessdria obrigacdo da identificacao do
denunciante;
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IV — Acatada a denuncia, notificar o denunciado para mani-
festar-se, por escrito, no prazo de dez dias, sendo facultado
em sua manifestacao, arrolar até trés testemunhas, ane-
xando provas do contraditério;

V - Convocar o denunciado para esclarecimento e andlises
de provas, bemm como, convocar outras testemunhas que
nao as indicadas, em reunioes individuais;

VI - Fornecer a Mesa Diretora do Conselho os registros so-
bre a conduta ética dos investigados, para efeito de instruir
e fundamentar notificacoes e para todos os demais proce-
dimentos proprios do seu exercicio;

VII - Encaminhar a decisao e o respectivo procedimento
de apuracao de desvio de conduta ética a Presidéncia do
Conselho, para as providéncias pertinentes;

§ 1° - Em caso de denuncia contra o Presidente do Con-
selho, as funcoes que lhe cabem no processo deverao ser
exercidas pelo Vice-Presidente do referido 6rgao.

§ 2° - O membro da Comissao estara impedido de patrtici-
par de procedimento envolvendo a si proprio ou Conselhei-
ro com quem tenha relacao de parentesco.

§ 3° - As matérias examinadas nas reunioes da Comissao
tém carater sigiloso, ao menos até sua deliberacao final,
quando sera decidida sua forma de encaminhamento.

§ 4° - Os membros da Comissao nao poderao manifestar-se
publicamente sobre situacao especifica que seja objeto de
deliberacao formal da Comissao.

Art. 28° - As Comissoes serao compostas por 3( trés) Con-
selheiros escolhidos pelo Plenario, respeitando a paridade
( Gestor, Trabalhador e Usuério).

§ 1°. Os componentes das Comissoes serao nomeados
pelo Presidente do Conselho, por meio de resolucao.

§ 2°. As Comissoes terao um(a) Coordenador(a) e umf(a)
Relator(a) que emitirdo pareceres sobre todas as matérias
que lhes forem distribuidas, devendo:

[ - articular-se com as demais Comissdes para tarefas
especificas e complementares;

Il - redigir relatérios e avaliar atividades da Comissao.

§ 3°. Os pareceres das Comissoes serao apreciados, discu-
tidos e votados em sessao plenéria.

§ 4° - Cada comissao pode requerer apoio técnico especia-
lizado no contetido de sua area de atuacao, indicado pela
Secretaria de Saude, além do necessario suporte adminis-
trativo.

§ 5° - As ComissoOes se reunirdo conforme organizacao in-
terna de seus membros e o cronograma, horario e local
da reuniao serao previamente acertados com a Secretaria
Executiva do Conselho seguindo critérios de economicida-
de e praticidade.

SECAO IV

DAS ATRIBUICOES DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 29° - O CMSSN contard com uma Secretaria Execu-
tiva vinculado ao Gabinete do Secretario de Saude, tendo
por finalidade a promocdo do necesséario apoio técnico-
-administrativo ao Conselho, suas Comissoes, fornecendo
as condicoOes para o cumprimento das competéncias legais
expressas neste Regimento.

Art. 30° - Compete a Secretaria Executiva

I - Preparar antecipadamente as reunidoes do Plenario do
Conselho, incluindo convites, definicao de pautas, organi-
zacao de informes, remessas de material aos Conselheiros,
organizacao de espacos fisicos e outras providéncias;

[ - Acompanhar as reunidoes do Plendrio, anotar o compa-
recimento dos Conselheiros em livro proprio; Anotar os
pontos mais relevantes e redigir a ata da reunido Plenaria;

III - Dar encaminhamento as conclusdes do Plenéario, inclu-
sive revendo a cada més a conclusao de reunioes anterio-
res;

IV- Acompanhar e apoiar os trabalhos das Comissoes e
Grupos de Trabalho, inclusive, quanto ao cumprimento dos
prazos de apresentacao de matérias ao Plenario;

V- Dar providéncias e acompanhar o encaminhamento
dado as Resolucoes, Recomendacoes e MocOes emanadas
do Conselho, dando ciéncia ao plenario.

VI- Despachar processos e expedientes de rotina, especial
das comunicacoes eletronicas emanadas pelo CMSSN ;

VII - Participar e promover o apoio técnico e administrativo
a realizacao das Conferéncias;

VIII - manter a guarda de bens, livros, documentos e corres-
pondéncias do Conselho;

[X- Zelar pelo bom funcionamento do Conselho, exercendo
o controle administrativo das principais atividades relacio-
nadas ao Conselho Municipal de Saude.

CAPITULO IV )
DO PROCESSO DE ESCOLHA DOS CONSELHEIROS NAO
GOVERNAMENTAIS

Art. 31°- A escolha dos Conselheiros nao-governamen-
tais para o CMSSN ou seja da Sociedade Civil, dar-se-a
mediante convocacao do presidente do CMSSN, através de
Edital de Convocacao, que sera publicado no Didrio Oficial
do Municipio, e em locais de grande circulacao, o qual indi-
card os critérios para eleicao e reeleicao, em conformidade
com o artigo 4°- incisos Il e III, e art. 5°. deste Regimento.
Art. 32 °- O Presidente do CMSSN convocara com antece-
déncia de no maximo 60 dias e no minimo 30 dias, antes
do término do mandato dos Conselheiros, a eleicao dos re-
presentantes da Sociedade Civil, (categoria dos Usuarios
e Prestadores privados de servicos de Satide) a qual sera
conduzida pela Comissao Permanente de Politica de Sau-
de ou uma Comissao especifica escolhida pelo Plenario,
para organizar todo o processo .

Art. 33° — No Edital constardo as normas para inscricao
de candidatos que participardo do processo de escolha
dos conselheiros nao-governamentais conforme previsto
neste Regimento.

Paragrafo Unico — Cada Organizacdo Social nao gover-
namental podera inscrever, para o processo de escolha,
somente um candidato Titular e seu suplente.

Art. 34° - Dentro do prazo fixado no Edital de Convoca-
cao, as Organizacoes da Sociedade Civil observando os
artigos 4 ©, inciso II e Il deste Regimento, deverao apre-
sentar seus candidatos a conselheiros, bem como todos os
documentos exigidos, sob pena de indeferimento da ins-
cricao.

Art. 35° - O processo de escolha dos conselheiros nao
governamentais deverd, obrigatoriamente, estar concluido
até o término do mandato da gestao em vigor.

Art. 36° - Ser4d empossado como conselheiro do CMSSN o
candidato que obtiver mais votos dentro da categoria re-
presentativa, e como suplente, o candidato mais votado
subsequentemente.

Paréagrafo Unico -Em caso de nao preenchimento das vagas
e ou vacancia, serd convocado novo processo de escolha
de forma a garantir, no minimo, o titular e primeiro
suplente.

CAPITULO V

DAS PENALIDADES E PERDA DE MANDATO DOS CONSE-
LHEIROS

Art. 37°- O Conselheiro que deixar de cumprir com as
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competéncias que lhe sao atribuidas ferindo o exercicio
de sua funcao estard sujeito as seguintes penalidades:
[ - Adverténcia

Il — Suspensao

IIT - Perda de mandato

Art. 38° -Ensejara a penalidade de adverténcia:

[- atuar com negligéncia ou imprudéncia nao cumprin-
do plenamente suas atribuicoes;

I - durante manifestacao tratar ofensivamente participante
da plenaria;

Il - Nao apresentar justificativa as auséncias reiteradas a
plendria;

IV — deixar de cumprir com obrigacoes assumidas nas co-
missoes tematicas;

Art. 39° - Serao suspensos os direitos do Conselheiro que:
[- Sem prévia autorizacao do Conselho, praticar atos que
comprometam os objetivos do 6rgao;

Il - Desacatar as deliberacoes emanadas das reunides, com
manifesto intuito de causar perturbagcdes ao Conselho;

IIl - For reincidente nas condutas sujeitas a adverténcia.
Paragrafo Unico - A pena de suspensao sera de, no minimo,
noventa (90) dias.

Art. 40° - A perda de mandato de Conselheiro do CMSSN
ocorrera por:

[ - Aplicacao de mais de uma penalidade de suspensao;

II - Provocacao ou participacao em atos de agressao ou
algazarra nas dependéncias do Conselho e/ou em locais
que ao CMSSN represente;

IIl - A Pratica comprovada de crime que viole direitos hu-
manos fundamentais;

[V - Violacoes reiteradas ao presente Regimento;

V - Subtracao, para si ou para outrem, sem autorizacao
competente, de qualquer objeto que pertenca ao CMSSN.

Art. 41°- As punicoes s6 serdao efetuadas mediante a
abertura de processo, por escrito, devidamente assina-
das pelo Presidente e/ou Vice Presidente, sendo regis-
tradas em ata de reunido a autorizacao do Conselho
para abertura da apuracao.

§1°- Para julgar aplicacao de sancao disciplinar sera

remetida para a comissao de Etica, responsavel pela
apuracao dos fatos e apresentacao de posterior relatério
ao Presidente do Conselho e Plenaria .

§2°- As penas disciplinares somente poderdao ser im-
postas por deliberacao da Plendaria do Conselho, para a
qual podera ser feito pedido de prorrogacao do prazo pela
comissao responsavel;

§ 3° A perda do mandato e substituicao de Conselhei-
ros do CMSSN devera ser publicada no Diario Oficial do
Municipio ou seu equivalente.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 42° - O Conselho funcionard em prédio e instalacoes
fornecidos pelo Poder Publico Municipal.

Art. 43° - A composicdo do Conselho na forma estabele-
cida no art.4°, incisos I, Il e Ill deste regimento devera ser
aplicada, concomitante a conclusao do mandato em vigor.
Art. 44° - No exercicio de suas atribuicoes os Conselheiros
terao acesso a qualquer momento, em todas as depen-
déncias das entidades ou 6rgaos integrantes do Sistema
Municipal de Saude.

Art. 45° - As despesas decorrentes da participacao dos
Conselheiros, em atividades extra regimentais de interes-
se do CMSSN, se fora do Municipio, serao custeadas pela
Secretaria Municipal de Satde, que é o Orgao gestor da
politica municipal no ambito da Saude.

Art. 46° — No caso de vacancia permanente de membros da
mesa diretora do CMSSN devera assumir provisoriamente
sua Presidéncia, o Secretario Municipal de Saiude, com re-
ferendum do Colegiado pleno do CMSSN, com a incum-
béncia de no prazo de 60 (sessenta) dias, realizar um novo
processo eleitoral e reestabelecer a mesa diretora, garan-
tindo a paridade e a representatividade dos segmentos dos
Usuarios, trabalhadores da area e gestores publicos.

Art. 47°- Os casos omissos deste regimento serao decidi-
dos pela plenaria.

Art. 48° - Este Regimento entra em vigor na data de sua pu-
blicacdo. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Serra Negra, abril de 2018.
Presidente do Conselho Municipal de Satude de Serra Negra

@ Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Serra Negra
S T

CONVOCAGAO

A Prefeitura da Estancia Hidromineral de Serra Negra vem a publico convocar
GILSON GALINDO, RG n° 16130123, aprovado no Concurso Publico de Edital
n° 01/2016, para o cargo de Pintor, para no prazo de 2 (dois) dias Uteis
comparecer ao Depto de Recursos Humanos, situado & Praga John F.
Kennedy, s/n° centro em Serra Negra, para apresentagdo da documentagéo
necessaria ao provimento no respectivo cargo. O ndo comparecimento no
prazo determinado implicara na perda automatica da vaga do Concurso
Publico.

Serra Negra, 04 de abril de 2018.

JAMES AP. DE GODOI

- DEPTO DE RECURSOS HUMANOS —

Prefeitura Municipal da Estincia Hidromineral de Serra Negra

CONVOCAGAO

A Prefeitura da Estancia Hidromineral de Serra Negra vem a publico convocar
ERICK PIRES FERREIRA, RG n° 23.134.124-6, aprovado no Concurso Publico
de Edital n° 01/2016, para o cargo de Fisioterapeuta, para no prazo de 2 (dois)
dias uteis comparecer ao Depto de Recursos Humanos, situado a Praca John
F. Kennedy, s/n°, centro em Serra Negra, para apresentacdo da documentagéo
necessaria ao provimento no respectivo cargo. O ndo comparecimento no
prazo determinado implicard na perda automética da vaga do Concurso
Publico.

Serra Negra, 04 de abril de 2018.

JAMES AP. DE GODOI

- DEPTO DE RECURSOS HUMANOS —

Praga John Kennedy, s/n° - centro — Serra Negra/SP — CEP 13930-00 - Fone: (19) 38929600 — Fax (19) 3892-9631

Praga John Kennedy, s/n° - centro — Serra Negra/SP — CEP 13930-00 — Fone: (19) 38929600 — Fax (19) 3892-9631
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Publicacao dos Atos Oficiais do Poder Legislativo

ATA DA OITAVA SESSAO
ORDINARIA, DA SEGUNDA
SESSAO LEGISLATIVA, DA DE-
CIMA SETIMA LEGISLATURA.

Aos vinte e seis dias do
més de marco, do ano de dois
mil e dezoito, com inicio as
19h30min, a Camara Munici-
pal da Estancia Hidromineral
de Serra Negra/SP, realizou
em sua sede localizada na
Rua Nossa Senhora do Rosa-
rio, s/n°, Centro de Conven-
coes “Circuito das Aguas”,
nesta cidade, sob a Presidén-
cia do vereador Felipe Ama-
deu Pinto da Fonseca, e secre-
tariando os trabalhos o
vereador Ricardo Favero Fio-
ravanti — 1° Secretario da Mesa
Diretora, sua 082 Sessao Ordi-
naria, da 022 Sessao
Legislativa, da 172 Legislatura,
com a presenca dos
vereadores Edson B. O. Mar-
quezini, Felipe Amadeu Pinto
da Fonseca, José Aparecido
Orlandi, Leandro Gianotti Pi-
nheiro, Leonel Franco Atana-
zio, Paulo Leopoldo Marchi
Giannini, Paulo Sérgio Osti,
Renato Pinto Giachetto, Ricar-
do Favero Fioravanti, Roberto
Sebastiao de Almeida e Wag-
ner da Silva Del Buono. Ha-
vendo nuimero regimental, o
Exmo. Sr. Presidente declarou
aberta a presente sessao. Em
seguida convidou a todos,
para juntos, rezarem o Pai-
Nosso. Apés, passou-se ao EX-
PEDIENTE: onde foi lida, dis-
cutida, votada e aprovada, por
unanimidade (10 votos), a ata
da 072 sessao ordinaria, da 022
sessao legislativa, da 172
Legislatura, realizada em 19
de marcgo de 2018. EXPEDIEN-
TE DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL: - Oficio n°
153/2018, em resposta ao re-
querimento de informacoes
de n° 109/2018, de autoria do
vereador Wagner da Silva Del
Buono. - Oficio n°® 154/2018,
em resposta ao requerimento
de informacbées de n°
111/2018, de autoria do verea-
dor Paulo L. Marchi Giannini.
- Oficio n° 155/2018, em res-
posta ao requerimento de in-
formacoes de n° 137/2018, de
autoria do vereador Wagner
da Silva Del Buono. - Oficio n°

156/2018, em resposta ao re-
querimento de informacoes
de n° 141/2018, de autoria do
vereador Wagner da Silva Del
Buono. - Oficio n° 157/2018,
em resposta ao requerimento
de informacoes de n°
144/2018, de autoria do verea-
dor Leonel Franco Atanazio. -
Oficio n® 158/2018, em respos-
ta ao requerimento de
informacoes de n° 149/2018,
de autoria do vereador Ricar-
do Favero Fioravanti. - Oficio
n°® 152/2018, em resposta ao
requerimento de informacoes
de n° 155/2018, de autoria do
vereador Wagner da Silva Del
Buono. - Oficio n° 151/2018,
em resposta ao requerimento
de informacoes de n°
178/2018, de autoria do verea-
dor Leandro Gianotti Pinheiro.
- Oficio n° 167/2018, em res-
posta ao requerimento de in-
formacoes de n° 179/2018, de
autoria do vereador Renato
Pinto Giachetto. - Oficio n°
166/2018, em resposta ao re-
querimento de informacoes
de n° 105/2018, de autoria do
vereador Ricardo Favero Fio-
ravanti. - Oficio n° 169/2018,
em resposta ao requerimento
de informacoes de n°
170/2018, de autoria do verea-
dor Wagner da Silva Del Buo-
no. - Oficio n° 168/2018, em
resposta ao requerimento de
informacoes de n° 160/2018,
de autoria do vereador Leonel
Franco Atanéazio. - Oficio n°
163/2018, em resposta ao re-
querimento de informacoes
de n° 146/2018, de autoria do
vereador Leonel Franco Ata-
nazio. - Oficio n°® 164/2018, em
resposta ao requerimento de
informacoes de n° 142/2018,
de autoria do vereador Rober-
to Sebastiao de Almeida. EX-
PEDIENTE DE DIVERSOS: -
E-mail da Associacao da Santa
Casa de Misericérdia de Serra
Negra — Hospital Santa Rosa
de Lima, encaminhando a
prestacdo de contas (mensal-
-parcial) do Hospital Santa
Rosa de Lima - Feverei-
ro/2018, referentes aos valores
recebidos através da Subven-
cao Municipal concedida pela
Prefeitura Municipal de Serra
Negra, através da Lei Munici-
pal n° 4048/2018, através do

qual todos os pagamentos es-
tdo sendo realizados com
base no disposto da clausula
segunda, em todos os seus in-
cisos. - Balancete Financeiro
da Camara Municipal de Es-
tancia de Serra Negra/SP, refe-
rente ao més de janeiro de
2018. - Balancete Financeiro
da Camara Municipal de Es-
tancia de Serra Negra/SP, refe-
rente ao més de fevereiro de
2018. - Correspondéncias re-
cebidas no periodo de 20 a 26
de marco de 2018. Todos os
documentos ficaram a dispo-
sicdo dos vereadores junto a
Mesa Diretora. Em seguida, foi
proferida a leitura das INDICA-
COES: Indicacao n° 314/2018,
de autoria do vereador Edson
B. O. Marquezini, que indica
na forma regimental, seja ofi-
ciado ao Senhor Prefeito Mu-
nicipal para que, com a maior
urgéncia possivel, determine
ao setor competente, no senti-
do de ser realizado o comple-
to recapeamento asfaltico ou
operacao tapa buracos, a fim
de serem tapados todos os
buracos existentes na Estrada
Municipal Amatis José Fran-
chi, no trecho que se inicia
nas proximidades do acesso
para a Estrada Municipal Pe-
dro Marquezin, passa pela Es-
tacdo de Tratamento da Sa-
besp. até o término da Estrada
Municipal Amatis José Franchi
- na Rodovia SP-146 (que liga
os municipios de Lindoia/So-
corro), no Bairro da Serra, Ser-
ra Negra/SP, bem como sejam
realizadas no referido trecho
as obras de infraestrutura ne-
cessarias, vez que no local ha
enormes buracos, que podem
gerar graves acidentes, pois
os condutores estdo tendo
que transitar com seus veicu-
los pela contramao de direcao
para desviarem dos buracos,
sem contar os prejuizos com
as avarias na suspensao e
pneus dos veiculos. Indicacao
n° 315/2018, de autoria do ve-
reador Felipe Amadeu Pinto
da Fonseca, que indica na for-
ma regimental, seja oficiado
ao Senhor Prefeito Municipal,
para que estude as possibili-
dades de atender o pedido
em anexo apresentado pela
Mineradora Serra Negra Puris-

sima, no sentido de serem
realizadas as obras de manu-
tencao necessarias na Rua
Lauro Saragiotto, Bairro dos
Francos, Serra Negra/SP, pois
a referida rua esta toda esbu-
racada, causando danos as
cargas dos caminhbdes que
transportam agua mineral. In-
dicacao n° 316/2018, de auto-
ria do vereador Leonel Franco
Atanazio, que indica na forma
regimental, seja oficiado ao
Senhor Prefeito Municipal,
para que determine ao setor
competente, no sentido de ser
passada a maquina motonive-
ladora em toda a extensao da
Rua Leonel Favero, Lotea-
mento Belvedere do Lago,
Serra Negra/SP, vez que a refe-
rida rua esta intransitavel. In-
dicacao n° 317/2018, de auto-
ria do vereador Wagner da
Silva Del Buono, que indica na
forma regimental, seja oficia-
do ao Senhor Prefeito Munici-
pal, para que determine ao
setor competente, no sentido
de ser cortado o mato e reali-
zada limpeza geral no ponto
de 6nibus situado na Rodovia
SP-360 (sentido Serra Negra/
Amparo), passando o portal
de Serra Negra, préximo a en-
trada da Pousada Renascen-
ca, Serra Negra/SP, vez que o
local estd com o mato alto e
cheio de lixo. Indicacao n°
318/2018, de autoria do verea-
dor Wagner da Silva Del Buo-
no, que indica na forma regi-
mental, seja oficiado ao
Senhor Prefeito Municipal,
para que determine ao setor
competente, no sentido de se-
rem arrumadas e desentorta-
das as colunas de ferro que
dao sustentacao ao ponto de
onibus situado na Rodovia SP-
360 (sentido Amparo/Serra
Negra), em frente a Pousada
Renascenca, Serra Negra/SP,
vez que o ponto de O6nibus
esta pendendo e podera cair a
qualquer momento. Indica-
cao n® 319/2018, de autoria do
vereador Wagner da Silva Del
Buono, que indica na forma
regimental, seja oficiado ao
Senhor Prefeito Municipal,
para que determine ao setor
competente, no sentido de ser
consertada a cobertura do
ponto de o6nibus situado na
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Rodovia SP-360 (sentido Am-
paro/Serra Negra), em frente a
Pousada Renascenca, Serra
Negra/SP. Indicacao n°
320/2018, de autoria do verea-
dor Wagner da Silva Del Buo-
no, que indica na forma regi-
mental, seja oficiado ao
Senhor Prefeito Municipal,
para que determine ao setor
competente, no sentido de ser
consertado e realizada toda a
manutencao necessaria no
canteiro existente a frente do
ponto de o6nibus situado na
Rodovia SP-360 (sentido Am-
paro/Serra Negra), em frente a
Pousada Renascenca, vez que
o referido canteiro esta todo
quebrado e faltando demar-
cacoes. Indicacaon®321/2018,
de autoria do vereador Wag-
ner da Silva Del Buono, que
indica na forma regimental,
seja oficiado ao Senhor Prefei-
to Municipal, para que deter-
mine ao setor competente, no
sentido de serem instaladas
lixeiras em ambos os pontos
de 6nibus situados na Rodo-
via SP-360 (sentido Serra Ne-
gra/Amparo), nas proximida-
des da Pousada Renascenca e
da Rotatoria para a entrada no
Loteamento Reftigio da Serra,
Serra Negra/SP, vez que as
pessoas estao jogando o lixo
no chao em virtude de nao ha-
ver lixeiras naqueles locais.
Indicacao n° 322/2018, de au-
toria do vereador Wagner da
Silva Del Buono, que indica na
forma regimental, seja oficia-
do ao Senhor Prefeito Munici-
pal, para que determine ao
setor competente, no sentido
de serem disponibilizados
mais horéarios de 6nibus circu-
lar na linha que faz o Lotea-
mento Refligio da Serra e o
Bairro das Posses, Serra Ne-
gra/SP, principalmente nos pe-
riodos da tarde. Indicacao n°
323/2018, de autoria do verea-
dor Wagner da Silva Del Buo-
no, que indica na forma regi-
mental, seja oficiado ao
Senhor Prefeito Municipal,
para que determine ao setor
competente, no sentido de se-
rem disponibilizados mais ho-
rarios de 6nibus circular na li-
nha que faz o Loteamento
Reftigio da Serra e o Bairro
das Posses, Serra Negra/SP,
principalmente durante os fi-
nais de semana. Indicacao n°
324/2018, de autoria do verea-
dor Wagner da Silva Del Buo-

no, que indica na forma regi-
mental, seja oficiado ao
Senhor Prefeito Municipal,
para que determine ao setor
competente, no sentido de se-
rem desentupidos os bueiros
que estao cheios de areia, na
Rua Paulo Marchi (subida para
o Alto da Serra), nas proximi-
dades do imoével de proprie-
dade do municipe Sandro
Mielli. Indicacdo n° 325/2018,
de autoria do vereador Wag-
ner da Silva Del Buono, que
indica na forma regimental,
seja oficiado ao Senhor Prefei-
to Municipal, para que deter-
mine ao setor competente, no
sentido de ser lavada e reali-
zada limpeza geral na Rua
Paulo Marchi (subida para o
Alto da Serra), nas proximida-
des do imoével de propriedade
do municipe Sandro Mielli,
vez que o local esta cheio de
areia e com muita sujeira. In-
dicacao n° 326/2018, de auto-
ria do vereador Wagner da Sil-
va Del Buono, que indica na
forma regimental, seja oficia-
do ao Senhor Prefeito Munici-
pal, para que determine ao
setor competente, no sentido
de ser instalada uma caixa de
retencao na Rua Paulo Marchi
(subida para o Alto da Serra),
um pouco antes do imével de
propriedade do municipe
Sandro Mielli. Indicacdo n°
327/2018, de autoria do verea-
dor Renato Pinto Giachetto,
que indica na forma regimen-
tal, seja oficiado ao Senhor
Prefeito Municipal, para que
estude as possibilidades de
reformar e ampliar o Posto de
Saude Vereador Celso Bueno
Corchetti, situado no Lotea-
mento Vila Dirce, Serra Negra/
SP. Indicacao n° 328/2018, de
autoria do vereador Renato
Pinto Giachetto, que indica na
forma regimental, seja oficia-
do ao Senhor Prefeito Munici-
pal, para que estude as possi-
bilidades de reformar toda a
Praca Joao Nunciaroni, situa-
da no Loteamento Vila Dirce,
Serra Negra/SP. Indicacao n°
329/2018, de autoria do verea-
dor Renato Pinto Giachetto,
que indica, na forma regimen-
tal, seja oficiado ao Senhor
Prefeito Municipal, para que
estude as possibilidades de
implantar um projeto arboris-
tico para a Praca Joao Nuncia-
roni, situada no Loteamento
Vila Dirce, Serra Negra/SP. In-

dicacao n° 330/2018, de auto-
ria do vereador Renato Pinto
Giachetto, que indica na for-
ma regimental, seja oficiado
ao Senhor Prefeito Municipal,
para que sejam adotados os
procedimentos  necessarios
para voltar a ter agua potavel
na Fonte situada na Praca
Joao Nunciaroni, Loteamento
Vila Dirce, Serra Negra/SP. In-
dicacao n° 331/2018, de auto-
ria do vereador Renato Pinto
Giachetto, que indica na for-
ma regimental, seja oficiado
ao Senhor Prefeito Municipal,
para que estude as possibili-
dades de disponibilizar uma
“Academia ao Ar Livre”, no
Loteamento Vila Dirce, Serra
Negra/SP, visando atender as
necessidades dos moradores
daquele populoso loteamen-
to. Indicacao n°® 332/2018, de
autoria do vereador Renato
Pinto Giachetto, que indica na
forma regimental, seja oficia-
do ao Senhor Prefeito Munici-
pal, para que determine a
Guarda Civil Municipal, no
sentido de serem realizadas
rondas policiais com maior
frequéncia em todo o Lotea-
mento Vila Dirce, Serra Negra/
SP, principalmente no periodo
noturno. Indicacao n°
333/2018, de autoria do verea-
dor Renato Pinto Giachetto,
que indica na forma regimen-
tal, seja oficiado ao Senhor
Prefeito Municipal, para que
determine ao setor compe-
tente, no sentido de serem
varridas e lavadas as ruas do
Loteamento Vila Dirce, Serra
Negra/SP, pois muitas vias pu-
blicas estao cheias de areia.
Indicacao n° 334/2018, de au-
toria do vereador Renato Pinto
Giachetto, que indica na for-
ma regimental, seja oficiado
ao Senhor Prefeito Municipal,
para que determine ao setor
competente, no sentido de ser
realizada operacao tapa bura-
cos em todas as ruas do Lo-
teamento Vila Dirce, Serra Ne-
gra/SP. Indicacao n° 336/2018,
de autoria do vereador Renato
Pinto Giachetto, que indica na
forma regimental, seja oficia-
do a Renascer - RCE, para que
determine ao setor compe-
tente, no sentido de serem
trocadas todas as lampadas
queimadas e/ou faltantes nas
Ruas do Loteamento Vila Dir-
ce, Serra Negra/SP. Indicacao
n° 337/2018, de autoria do ve-

reador Renato Pinto Giachet-
to, que indica na forma regi-
mental, seja oficiado ao
Senhor Prefeito Municipal,
para que determine ao setor
competente, no sentido de se-
rem pintadas as guias e sarje-
tas de ambos os lados, de to-
das as ruas do Loteamento
Vila Dirce, Serra Negra/SP. In-
dicacao n° 338/2018, de auto-
ria do vereador Renato Pinto
Giachetto, que indica na for-
ma regimental, seja oficiado
ao Senhor Prefeito Municipal,
para que determine ao setor
competente, no sentido de se-
rem pintadas ou repintadas as
faixas para travessia de pedes-
tres necessarias em todas as
ruas do Loteamento Vila Dirce
Serra Negra/SP. Indicacao n°
339/2018, de autoria do verea-
dor Renato Pinto Giachetto,
que indica na forma regimen-
tal, seja oficiado ao Senhor
Prefeito Municipal, para que
determine ao setor compe-
tente, no sentido de serem afi-
xadas as placas de transito
necessarias, inclusive infor-
mando a velocidade maxima
para o trafego de veiculos au-
tomotores, em todas as ruas
do Loteamento Vila Dirce,
Serra Negra/SP. Indicacao n°
340/2018, de autoria do verea-
dor Renato Pinto Giachetto,
que indica na forma regimen-
tal, seja oficiado ao Senhor
Prefeito Municipal, para que
determine ao setor compe-
tente, no sentido de serem
instaladas as placas de deno-
minacéo das vias puiblicas em
todas as ruas do Loteamento
Vila Dirce, Serra Negra/SP. In-
dicacao n° 341/2018, de auto-
ria do vereador Renato Pinto
Giachetto, que indica na for-
ma regimental, seja oficiado
ao Senhor Prefeito Municipal,
para que determine ao setor
competente, no sentido de se-
rem disponibilizados mais ho-
rarios de oOnibus circular
(transporte publico munici-
pal) aos moradores do Lotea-
mento Vila Dirce, Serra Negra/
SP. Indicacao n° 342/2018, de
autoria do vereador Renato
Pinto Giachetto, que indica na
forma regimental, seja oficia-
do ao Senhor Prefeito Munici-
pal, para que determine ao
setor competente, no sentido
de serem construidos ou re-
formados os pontos de 6nibus
necessarios do Loteamento
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Vila Dirce, Serra Negra/SP, ofe-
recendo maior seguranca aos
usuarios do transporte publi-
co. Indicacao n° 343/2018, de
autoria do vereador Renato
Pinto Giachetto, que indica na
forma regimental, seja oficia-
do ao Senhor Prefeito Munici-
pal, para que determine ao
setor competente, no sentido
de serem desobstruidos e de-
sentupidos todos os bueiros
existentes no Loteamento Vila
Dirce, Serra Negra/SP. Indica-
cao n° 344/2018, de autoria do
vereador Renato Pinto Gia-
chetto, que indica na forma
regimental, seja oficiado ao
Senhor Prefeito Municipal,
para que estude as possibili-
dades de implantar um proje-
to arboristico para embelezar
as ruas do Loteamento Vila
Dirce, Serra Negra/SP. Indica-
cao n° 345/2018, de autoria do
vereador Wagner da Silva Del
Buono, que indica, na forma
regimental, seja oficiado ao
Senhor Prefeito Municipal,
para que estude as possibili-
dades de realizar completa
dedetizacao em todo o Muni-
cipio de Serra Negra/SP, vez
que as vias, locais publicos,
bueiros, etc. estdo com mui-
tas baratas e ratos. Indicacao
n° 346/2018, de autoria do ve-
reador Paulo Sérgio Osti, que
indica, na forma regimental,
seja oficiado ao Senhor Prefei-
to Municipal, para que deter-
mine ao setor competente, no
sentido de ser encaminhado
um preparador fisico ou pro-
fessor de educacao fisica da
Prefeitura Municipal de Serra
Negra, pelo menos 01 (uma)
vez por semana, para passar e
realizar exercicios fisicos ade-
quados aos idosos do Asilo
Sao Francisco de Assis, Serra
Negra/SP, vez que atualmente
nao possuem qualquer ativi-
dade fisica, de modo que es-
tes exercicios garantiriam
maior qualidade de vida, com
mais disposicao e satide aos
idosos do asilo. Para constar, a
indicacao n° 335/2018 foi reti-
rada por seu autor. Apdés, foi
proferida a leitura da Mocao
n® 05/2018. Em seguida, o
Exmo. Sr. Presidente determi-
nou o encaminhamento das
indicacoes aos setores com-
petentes para, dentro do pos-
sivel, serem adotadas as me-
didas cabiveis e, a Mocao, foi
incluida na ordem do dia da

presente sessao ordindria
para deliberacao. PEQUENO
EXPEDIENTE: usaram da pala-
vra os vereadores Edson B. O.
Marquezini, Leonel Franco
Atanazio e Renato Pinto Gia-
chetto. Nao havendo mais ne-
nhum vereador inscrito no Pe-
queno Expediente, passou-se
ao GRANDE EXPEDIENTE. RE-
QUERIMENTOS DE INFORMA-
COES: Requerimento  n°
221/2018, de autoria do verea-
dor Wagner da Silva Del Buo-
no, que solicita na forma regi-
mental, ap6s ouvido o douto e
soberano Plenério, seja oficia-
do ao Senhor Prefeito Munici-
pal para que, com o auxilio
dos setores competentes, in-
forme a esta Casa de Leis se
possui denominacao oficial a
Rotatéria situada na Avenida
Coronel Estevao Franco de
Godoy, nas proximidades do
numero 251, Centro, Serra Ne-
gra/SP. Posto em discussao e
votacao, foi aprovado por una-
nimidade (10 votos). Requeri-
mento n° 222/2018, de autoria
do vereador Wagner da Silva
Del Buono, que solicita na for-
ma regimental, ap6és ouvido o
douto e soberano Plenario,
seja oficiado ao Senhor Prefei-
to Municipal para que, com o
auxilio dos setores competen-
tes, encaminhe a esta Casa de
Leis as informacoes abaixo
solicitadas, todas referentes a
realizacado, no municipio de
Serra Negra/SP, de Campa-
nhas de Incentivo a Pratica da
Reciclagem de Lixo. Conside-
rando que atualmente, no
municipio de Serra Negra/SP,
ainda é muito pequena a
quantidade de lixo que passa
pelo processo de reciclagem,
de modo que grande quanti-
dade de lixo é descartada em
locais inapropriados e de for-
ma irregular, prejudicando di-
retamente o meio ambiente,
além do grande custo finan-
ceiro para a correta destina-
cao do lixo; Diante disso re-
queiro: 1) Estanaprogramacao
dos servicos da Prefeitura Mu-
nicipal de Serra Negra, através
da secretaria competente, a
realizacao de Campanhas de
Incentivo a Pratica da Recicla-
gem de Lixo? Em caso positi-
vo, quando sera realizada e
em quais locais? 2) Ha condi-
coes legal, técnica e financei-
ra para que a Prefeitura Muni-
cipal de Serra Negra realize,

de tempos em tempos, Cam-
panhas de Incentivo a Pratica
da Reciclagem de Lixo em to-
dos os bairros, loteamentos,
condominios, escolas, empre-
sas, entidades, associacoes,
etc.? Por qué? 3) Em que data
foi realizada, no municipio de
Serra Negra/SP, a dltima Cam-
panha de Incentivo a Pratica
da Reciclagem de Lixo? 4) Es-
clarecer se o Poder Executivo
Municipal entende ser viavel
ou nao a realizacao destas
Campanhas de Incentivo a
Pratica da Reciclagem de Lixo
e porqué? 5) Se ha programa-
cao do Poder Executivo Muni-
cipal em realizar destas cam-
panhas e, em caso positivo,
em quais datas e em quais lo-
cais serao realizadas? Posto
em discussao e votacao, foi
aprovado por unanimidade
(10 votos). Requerimento n°
223/2018, de autoria dos ve-
readores Felipe Amadeu Pinto
da Fonseca, Ricardo Favero
Fioravanti e Leonel Franco
Atanazio, que solicitam nos
termos do artigo 171, do Regi-
mento Interno da Camara Mu-
nicipal de Serra Negra, a RETI-
RADA dos seguintes projetos:
- Proposta de Emenda a Lei
Organica n° 01/2017; - Projeto
de Resolucao n° 01/2017 e; -
Projeto de Lei n° 53/2017. Re-
queremos mais, em sendo o
presente requerimento apro-
vado, sejam os referidos pro-
jetos arquivados. Posto em
discussao e votacao, foi apro-
vado por unanimidade (10 vo-
tos). Requerimento n°
225/2018, de autoria do verea-
dor Roberto Sebastiao de Al-
meida, que solicita na forma
regimental, ap6s ouvido o
douto e soberano Plenario,
seja oficiado ao Senhor Prefei-
to Municipal para que, com o
auxilio dos setores competen-
tes, encaminhe a esta Casa de
Leis as informacoes abaixo
solicitadas, todas referentes
ao cumprimento, pelo muni-
cipio de Serra Negra/SP, das
disposicoes legais contidas na
Lei Federal n°® 13.465,de 11 de
julho de 2017, principalmente
do artigo 9° e seguintes, que
institui no territério nacional
normas gerais e procedimen-
tos aplicaveis a Regularizacao
Fundiaria Urbana (Reurb), a
qual abrange medidas juridi-
cas, urbanisticas, ambientais

N

e sociais destinadas a incor-

poracao dos nucleos urbanos
informais ao ordenamento
territorial urbano e a titulariza-
cao de seus ocupantes. 1) A
Prefeitura Municipal de Serra
Negra vem cumprindo com as
disposicoes da Lei Federal n°
13.465/2017, especificamente
as contidas no artigo 9° e se-
guintes? Por qué? 2) H4 trami-
tando junto a Prefeitura Muni-
cipal de Serra Negra
procedimento requerendo a
autorizacao para ser formado
algum Loteamento ou Condo-
minio em &rea rural no muni-
cipio de Serra Negra/SP? Em
caso positivo, quantos e em
quais locais/enderecos, res-
pectivamente? 3) Eventual-
mente, a Prefeitura Municipal
de Serra Negra tem o conheci-
mento da existéncia ou se es-
tao sendo formados, de forma
irregular, algum Loteamento
ou Condominio em 4rea rural
do municipio de Serra Negra?
Em caso positivo, em quais lo-
cais se encontram respectiva-
mente estes Loteamentos/
Condominios? 4) Na eventual
hipétese da Prefeitura Munici-
pal de Serra Negra ter o co-
nhecimento da formacao irre-
gular de Loteamentos e/ou
Condominios em é&rea rural
do Municipio de Serra Negra e
que nao estejam sendo obser-
vadas as disposicoes legais
aplicaveis ao caso (art. 9° e
seguintes da Lei Federal n°
13.465/2017 e outras normas
legais), quais serao as efetivas
acoes, inclusive judiciais, que
a Prefeitura Municipal de Ser-
ra Negra ir4 adotar e a partir
de que data? 5) Quais as atuais
medidas que a Prefeitura Mu-
nicipal de Serra Negra vem
adotando para garantir os di-
reitos reais dos proprietarios
de imoéveis situados em Lo-
teamentos e Condominios,
eventualmente formados irre-
gularmente na area rural do
municipio de Serra Negra? 6)
Atualmente a Prefeitura Muni-
cipal de Serra Negra pode au-
torizar a formacao de Lotea-
mentos ou Condominios em
area rural do municipio de
Serra Negra? Por qué? 7) Quais
os requisitos, benfeitorias e
demais procedimentos de-
vem ser satisfeitos e rigorosa-
mente observados para ser
criado, de forma legal, um Lo-
teamento ou Condominio em
area rural do municipio de
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Serra Negra? 8) Quais os re-
quisitos, benfeitorias e demais
procedimentos devem ser sa-
tisfeitos para ser legalmente
regularizado Loteamento ou
Condominio em é&rea rural do
municipio de Serra Negra/SP?
9) No caso de ndo ser da com-
peténcia da Prefeitura Munici-
pal de Serra Negra a autoriza-
cao e a fiscalizacdo dos
Loteamentos ou Condomi-
nios formados em é&rea rural
do municipio de Serra Negra/
SP, informar a quem compe-
tem estas atribuicoes? 10)
Caso nao seja da Prefeitura
Municipal de Serra Negra a
competéncia de autorizar e
fiscalizar a formacdo de Lo-
teamentos ou Condominios
em area rural do Municipio de
Serra Negra, e eventualmente
tendo noticia da formacéao ir-
regular destes Loteamentos
ou Condominios, ou seja, sem
o cumprimento dos requisitos
legais, se realizara alguma de-
nancia formal ao 6rgao com-
petente para que realize as
fiscalizacoes e sejam adota-
das as providéncias necessa-
rias? Por qué? Posto em dis-
cussao e votacao, foi aprovado
por unanimidade (10 votos).
Requerimento n° 234/2018, de
autoria dos vereadores Rena-
to Pinto Giachetto e José Apa-
recido Orlandi, que solicita,
na forma regimental, ap6s ou-
vido o douto e soberano Ple-
nario, seja oficiado ao Senhor
Prefeito Municipal para que,
com o auxilio dos setores
competentes, informe a esta
Casa de Leis se esta na pro-
gramacao dos servicos muni-
cipais, cascalhar a Estrada
Municipal Giuseppe Fellippi,
situada no Bairro das Trés Bar-
ras, Serra Negra/SP, vez que a
referida Estrada esta intransi-
tavel e os moradores estao re-
clamando da situacao preca-
ria do local. Caso este
importante servico esteja na
programacao municipal, in-
formar em que data sera reali-
zado. No caso deste servico
nao estar na programacao
municipal, informar quais me-
didas a curto prazo serao ado-
tadas pela Prefeitura Munici-
pal de Serra Negra com
relacao a Estrada Municipal
Giuseppe Fellippi e em que
data. Posto em discussao e vo-
tacao, foi aprovado por unani-
midade (10 votos). Requeri-

mento n° 241/2018, de autoria
do vereador Ricardo Favero
Fioravanti, que solicita seja
oficiado ao Senhor Prefeito
Municipal para que, com o au-
xilio dos setores competentes,
informe a esta Casa de Leis, a
titulo de esclarecimento, se a
Igreja do Evangelho Quadran-
gular apresentou novo pedido
ou projeto de nova constru-
cao no terreno onde esta em
fase final de construcao o
Centro de Convencoes Qua-
drangular, Bairro das Posses,
Serra Negra/SP, e, em caso po-
sitivo, informar qual sera a fi-
nalidade ou a destinacao des-
ta nova construcdo. Posto em
discussao e votacao, foi apro-
vado por unanimidade (10 vo-
tos). Requerimento n°
242/2018, de autoria do verea-
dor Ricardo Favero Fioravanti,
que solicita seja oficiado ao
Senhor Prefeito Municipal
para que, com o auxilio dos
setores competentes, informe
a esta Casa de Leis, o motivo
da néo realizacao dos proce-
dimentos licitatérios do pre-
gao presencial n° 027/2018 -
para a contratacdo de
Empresa para a realizacao do
Serra Negra Expo Show 2018 -
que estaca marcada para ser
realizada em 14/03/2018, bem
como seja informado por qual
motivo foi “Revogado” o refe-
rido procedimento licitatério
(n° 027/2018), encaminhando
copias de todos os documen-
tos, peticoes e despachos cor-
respondentes da Comissao de
Licitacoes, do Departamento
Juridico e do Prefeito Munici-
pal, que justificaram essas de-
cisoes. Posto em discussao e
votacao, foi aprovado por una-
nimidade (10 votos). Requeri-
mento n° 243/2018, de autoria
do vereador Leandro Gianotti
Pinheiro, que solicita, na for-
ma regimental, ap6s ouvido o
douto e soberano Plenario,
seja oficiado ao Senhor Prefei-
to Municipal para que, com o
auxilio dos setores competen-
tes, informe se a administra-
c¢ao municipal atual tem inte-
resse de explorar a parte
turistica do Parque das Fontes,
Adib Joao Dib. O devido par-
que é bem localizado, e nao é
divulgado como ponto turisti-
co; nao é realizado nenhum
evento oficial, nao é inovado e
nem dado a devida manuten-
cao mensal. Posto em discus-

sao e votacao, foi aprovado
por unanimidade (10 votos).
Requerimento n° 244/2018, de
autoria do vereador Leandro
Gianotti Pinheiro, que solicita,
na forma regimental, ap6s ou-
vido o douto e soberano Ple-
nario, seja oficiado ao Senhor
Prefeito Municipal para que,
com o auxilio dos setores
competentes, informe deta-
lhadamente TODOS os veicu-
los automotores que a prefei-
tura municipal de Serra Negra
possui (Motos, carros, trato-
res, onibus, vans, caminhoes,
etc.), constando modelo, pla-
ca, ano, se o veiculo esta em
atividade ou nao. Posto em
discussao e votacao, foi rejei-
tado por maioria de votos
(07x02). Para constar, durante
a votacao deste requerimento
(n° 244/2018) o vereador autor
(Leandro Gianotti Pinheiro)
nao se encontrava presente
no Plenario. Em questao de
ordem, foi solicitada a vota-
cao nominal, que ficou assim
consignada: vereadores que
aprovaram o requerimento n°
244/2018: Ricardo Favero Fio-
ravanti e Roberto Sebastiao de
Almeida. Vereadores que re-
jeitaram o requerimento n°
244/2018: Edson B. O. Marque-
zini, José Aparecido Orlandi,
Leonel Franco Atanazio, Paulo
L. Marchi Giannini, Paulo Sér-
gio Osti, Renato Pinto Giache-
tto e Wagner da Silva Del Buo-
no. Para constar, o
requerimento de informacoes
de n° 224/2018 foi retirado por
seu autor. REQUERIMENTOS
DE CONGRATULACOES E
APLAUSOS. Requerimento n°
226/2018, de autoria do verea-
dor Renato Pinto Giachetto,
que solicita consignacao em
Ata, votos de congratulacoes e
aplausos para com todos os
integrantes da EQUIPE SER-
RANA DE KARATE, pelas ex-
pressivas participacoes em
Campeonatos de Karaté, ob-
tendo excelentes resultados.
Parabéns pelos excelentes tra-
balhos realizados, contribuin-
do com a pratica sadia de es-
portes. Da decisao desta Casa,
requeiro mais, seja dada cién-
cia ao idealizador da Equipe
Serrana de Karaté, Danilo Car-
doso Mainente e a todos os
integrantes da Equipe. Posto
em discussao e votacao, foi
aprovado por unanimidade
(10 votos). Requerimento n°

227/2018, de autoria do verea-
dor Renato Pinto Giachetto,
que solicita consignacao em
Ata, votos de congratulacoes e
aplausos para com toda a
EQUIPE PROJETO RK, do
Bairro da Serra, Serra Negra/
SP, pela brilhante participacao
na 152 Copa de Karaté Ampa-
rense, realizada no dia 11 de
marco de 2018, obtendo a ex-
pressiva 62 colocacao, entre
as 16 cidades participantes.
Foram destaques na competi-
cao: Arieli Pires - 7 anos = 22
luta - 32 kata, Tifani Pires - 11
anos = 32 kata, Leonardo Fer-
reira - 10 anos = 12 luta - 22
kata, Marcus Vinicius - 1° kata
- 22 luta, Eduardo Santos - 12
luta, Angelica Santos - 22 luta
- 32 kata, Douglas Genaro - 32
luta - 32 kata, Danielli Ferreira
- 42 kata, Rodrigo Lima - 12
luta faixa preta. Parabéns tam-
bém ao idealizador do Projeto
RK, o Professor Rodrigo Morei-
ra de Lima, que realiza aulas
gratuitas durante as segundas
e quartas-feiras das 19h as
20h15min. Da decisdo desta
Casa, requeiro mais, seja dada
ciéncia a todos os homena-
geados, professor e idealiza-
dor do Projeto RK, extensivo a
todos que participaram da
competicao. Posto em discus-
sao e votacao, foi aprovado
por unanimidade (10 votos).
Requerimento n° 228/2018, de
autoria do vereador Renato
Pinto Giachetto, que solicita
consignacao em Ata, votos de
congratulacbes e aplausos
para com o competente e
atuante PROFESSOR VITO SA-
PUPPO E A TODOS OS FUN-
CIONARIOS DA GUARDA MI-
R I M
DE SERRA NEGRA - AMPARO
SOCIAL DE PROMOCAO HU-
MANA, pelo exemplar e dedi-
cado trabalho realizado com
os jovens do nosso municipio,
contribuindo diretamente
para a formacao pessoal e
profissional, cujos ensina-
mentos serao utilizados por
toda a vida dos jovens que
passam pela Guarda Mirim.
Parabéns pelos excelentes tra-
balhos efetivamente realiza-
dos, que contribuem para o
desenvolvimento dos jovens e
do nosso municipio! Da deci-
sao desta Casa, requeiro mais,
seja dada ciéncia aos home-
nageados. Posto em discus-
sao e votacao, foi aprovado
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por unanimidade (10 votos).
Requerimento n°® 229/2018,
de autoria do vereador Wag-
ner da Silva Del Buono, que
solicita consignacao em Ata,
votos de congratulacoes e
aplausos para com TODOS
OS PROFISSIONAIS DA AREA
DA SAUDE NO MUNICIPIO
DE SERRA NEGRA, em co-
memoracao ao Dia Mundial
da Saude, celebrado em 14
de abril, parabenizando to-
dos estes experientes e dedi-
cados profissionais, que rea-
lizamm excelente trabalho,
colaborando diretamente
com a populacao e com o
desenvolvimento do Munici-
pio de Serra Negra. Parabéns
pelos excelentes trabalhos
realizados e desejo que Deus
continue lhes abencoando
hoje e sempre! Da decisao
desta Casa, requeiro mais,
seja dada ciéncia aos home-
nageados. Posto em discus-
sao e votacao, foi aprovado
por unanimidade (10 votos).
Requerimento n° 230/2018,
de autoria do vereador Ri-
cardo Favero Fioravanti, que
solicita consignacao em Ata,
votos de congratulacoes e
aplausos para com TODOS
OS CARPINTEIROS DO MU-
NICIPIO DE SERRA NEGRA,
pelas comemoracoes do Dia
do Carpinteiro, celebrado no
dia 19 de margo, parabeni-
zando estes experientes e
dedicados profissionais, que
realizam excelente trabalho,
colaborando diretamente
com o desenvolvimento do
Municipio de Serra Negra.
Parabéns pelo excelente tra-
balho realizado! Da decisao
desta Casa, requeiro mais,
seja dada ciéncia aos carpin-
teiros do Municipio de Serra
Negra. Posto em discussao e
votacao, foi aprovado por
unanimidade (10 votos). Re-
querimento n° 231/2018, de
autoria do vereador Ricardo
Favero Fioravanti, que solici-
ta consignacao em Ata, votos
de congratulacoes e aplau-
sos para com TODOS OS AR-
TESAOS DO MUNICIPIO DE
SERRA NEGRA, pelas come-
moracodes do Dia Mundial do
Artesao, celebrado no dia 19
de marco, parabenizando
estes experientes e dedica-
dos profissionais, que reali-
zam excelente trabalho em

nossa Estancia Turistica, co-
laborando imensamente
com o Turismo e com o de-
senvolvimento do Municipio
de Serra Negra. Parabéns
pelo excelente trabalho rea-
lizado! Da decisdao desta
Casa, requeiro mais, seja
dada ciéncia aos artesaos do
Municipio de Serra Negra.
Posto em discussao e vota-
cao, foi aprovado por unani-
midade (10 votos). Requeri-
mento n° 232/2018, de
autoria do vereador Renato
Pinto Giachetto, que solicita
consignacao em Ata, votos
de congratulacoes e aplau-
SOS para com 0s proprieta-
rios da SLIM SEMIJOIAS, si-
tuada na Galeria Villa
Montese - Rua Coronel Pedro
Penteado, Centro, Serra Ne-
gra/SP, que comercializa se-
mij6ias de altissima qualida-
de, possuindo grande
variedade de produtos, que
vem agradando toda a sua
clientela. Parabéns pelo ex-
celente trabalho realizado e
pelos investimentos realiza-
dos no Municipio de Serra
Negra/SP! Da decisao desta
Casa, requeiro mais, seja
dada ciéncia aos proprieta-
rios da Slim Semijoias:
Walkiria Dettmann Polari e
Izidoro Polari Neto. Posto em
discussao e votacao, foi
aprovado por unanimidade
(10 votos). Requerimento n°
233/2018, de autoria do ve-
reador Renato Pinto Giachet-
to, que solicita consignacao
em Ata, votos de congratula-
coes e aplausos para com os
proprietarios da ORSI POLA-
RI - GELATERIA CREATIVA,
situada na Galeria Villa Mon-
tese - Rua Coronel Pedro
Penteado, Centro, Serra Ne-
gra/SP, que oferece grande
variedade de sorvetes e sa-
bores, com a possibilidade
do cliente inventar o sorvete
que deseja saborear, tratan-
do-se de um diferencial que
estd agradando aos seus inu-
meros clientes, além da qua-
lidade e procedéncia nos
produtos oferecidos. Para-
béns pela iniciativa, bem
como pelos investimentos
realizados no municipio de
Serra Negra/SP, desejando
muito sucesso nesta emprei-
tada! Da decisao desta Casa,
requeiro mais, seja dada

ciéncia aos proprietarios da
Orsi Polari - Gelateria Creati-
va, Walkiria Dettmann Polari
e Izidoro Polari Neto. Posto
em discussao e votacao, foi
aprovado por unanimidade
(10 votos). Requerimento n°
235/2018, de autoria do ve-
reador Renato Pinto Giachet-
to, que solicita consignacao
em Ata, votos de congratula-
coes e aplausos para com a
experiente e dedicada médi-
ca DOUTORA DANIELA MA-
RIA BILLER TEIXEIRA, pelos
relevantes trabalhos realiza-
dos em prol de toda a popu-
lacdo e do Municipio de Ser-
ra Negra, inclusive como
Chefe da Maternidade Madre
Maria Anisia do Hospital San-
ta Rosa de Lima, onde de 1°
de janeiro de 2017 a 31 de
dezembro de 2017, nasce-
ram 350 criancas e, de 1° d
janeiro a 22 de marco de
2018, houve a realizacao de
83 partos. Parabéns pelos ex-
celentes trabalhos realiza-
dos, inclusive por aumentar
a confiabilidade da materni-
dade local, estimulando as
familias a terem seus filhos
em Serra Negra. Que Deus
continue lhe abencoando
hoje e sempre! Da decisao
desta Casa, requeiro mais,
seja dada ciéncia a homena-
geada. Posto em discussao e
votacao, foi aprovado por
unanimidade (10 votos). Re-
querimento n° 236/2018, de
autoria do vereador Renato
Pinto Giachetto, que solicita
consignacao em Ata, votos
de congratulacoes e aplau-
sos para com o jovem doutor
GIULIANO SPINHARDI SARA-
GIOTTO, que formou-se no
curso de Direito em Mar-
¢0/2018, pela FACAMP. O jo-
vem doutor tem sempre de-
monstrado muita disciplina
e determinacao nos estudos,
tendo, inclusive ja obtido
aprovacao no Exame da Or-
dem dos Advogados do Bra-
sil - OAB, motivo pelo qual
merece ser aplaudido. Traz
muita alegria ver que o esfor-
co e o trabalho alavancaram
o progresso pessoal e profis-
sional. Certamente o doutor
Giuliano Spinhardi Saragiot-
to € um exemplo a ser segui-
do, tendo em vista sua traje-
toria de Iuta, trabalho,
coragem e determinacao.

Parabéns ao novo advogado
e desejo que sua carreira
profissional seja pautada
pela dedicacao e coragem,
trazendo-lhe muitas alegrias,
satisfacoes e realizacoes. Da
decisao desta Casa, requeiro
mais, seja dada ciéncia ao
homenageado. Posto em dis-
cussao e votacao, foi aprova-
do por unanimidade (10 vo-
tos). Requerimento  n°
237/2018, de autoria do ve-
reador Leonel Franco Atana-
zio, que solicita consignacao
em Ata, votos de congratula-
coes e aplausos para com os
INTEGRANTES  REELEITOS
DA DIRETORIA DA ASSOCIA-
CAO DE MORADORES DA
NOVA SERRA NEGRA, Serra
Negra/SP. Parabéns pelos ex-
celentes trabalhos realiza-
dos, desejando também
muito sucesso nesta nova
etapa. A Camara Municipal
de Serra Negra reconhece o
relevante trabalho realizado
pela Associacao de Morado-
res da Nova Serra Negra, re-
presentando os anseios da
populacao do Loteamento
Nova Serra Negra, tanto que
os membros foram reeleitos
em 19 de marco de 2018. Fi-
cou assim formada a direto-
ria da Associacao de Mora-
dores da Nova Serra Negra:
Presidente: José Carlos Le-
mes de Oliveira. Vice-Presi-
dente: Wilson Moscéao. 1°
Secretario: Eduardo Oliveira
de Jesus. 2° Secretario: Dan
José G. Camara. 1?2 Tesourei-
ra: Eliana Malagodi. 22 Te-
soureira: Maria Célia Caldei-
ra de Jesus. Da decisao desta
Casa, requeiro mais, seja
dada ciéncia aos homena-
geados. Posto em discussao
e votacao, foi aprovado por
unanimidade (10 votos). RE-
QUERIMENTOS DE PESAR:
Requerimento n° 238/2018,
de autoria da Camara Muni-
cipal de Serra Negra, que so-
licita consignacdo em Ata,
votos de profundo pesar pelo
falecimento da senhora Gis-
lene Aparecida Santos Zefe-
rino. Requerimento  n°
239/2018, de autoria da Ca-
mara Municipal de Serra Ne-
gra, que solicita consignacao
em Ata, votos de profundo
pesar pelo falecimento do
senhor Vanderlei José Batis-
ta. Requerimento n°
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240/2018, de autoria da Ca-
mara Municipal de Serra Ne-
gra, que solicita consignacao
em Ata, votos de profundo
pesar pelo falecimento da
senhora Beltina Godoy Biga-
relli. Os requerimentos de
pesar sao de autoria da Ca-
mara Municipal de Serra Ne-
gra, sendo os mesmos defe-
ridos pelo Presidente,
determinando fosse oficiado
as familias enlutadas. ORA-
DORES: usou da palavra o ve-
reador Paulo Sérgio Osti. Nao
havendo mais nenhum verea-
dor inscrito como Orador no
Grande Expediente, passou-
se a ORDEM DO DIA. Realiza-
da a chamada nominal dos
vereadores, verificou-se esta-
rem presentes os vereadores
Edson B. O. Marquezini, Felipe
Amadeu Pinto da Fonseca,
José Aparecido Orlandi, Lean-
dro Gianotti Pinheiro, Leonel
Franco Atanazio, Paulo
Leopoldo Marchi Giannini,
Paulo Sérgio Osti, Renato Pinto
Giachetto, Ricardo Favero Fio-
ravanti, Roberto Sebastiao de
Almeida e Wagner da Silva Del
Buono. Havendo nimero regi-
mental, passou-se a discussao
e a votacao dos projetos cons-
tantes da pauta. I — Discussao
e votacao unica da Mocao n°
05/2018, de autoria do verea-
dor Roberto Sebastiao de Al-
meida, que propode, na forma
regimental, apés ouvido o
Douto e Soberano Plenario,
seja aprovada a presente “Mo-
cao de Congratulacoes e

Aplausos” para com os atuan-
tes Deputados Federais RI-
CARDO IZAR JUNIOR,
POLLYANA GAMA e CARLOS
SAMPAIO, por terem apresen-
tado e defendido o Projeto de
Lei n° 9468/2018, que institui a
obrigatoriedade de estabeleci-
mentos publicos e privados
voltados ao ensino ou recrea-
cao infantil e fundamental a
capacitarem seu corpo docen-
te e funcional em nogoes basi-
cas de primeiros socorros -
“Lei Lucas”, projeto este
aprovado recentemente pela
Camara dos Deputados, que
agora segue ao Senado Fede-
ral para deliberacao. Parabéns
pelo excelente trabalho legis-
lativo realizado, beneficiando
toda a populacao brasileira!
Dessa forma, contando com a
compreensao dos demais
membros desta Casa, propo-
nho a presente mocao de
congratulacoes e aplausos e
aguardo sua aprovacao, com
o posterior encaminhamento
de coépia aos homenageados
e a Mesa Diretora da Camara
dos Deputados. Posta em dis-
cussao e votacao, foi aprova-
da por unanimidade (10 vo-
tos). II — 12 Discussao e
votacao do projeto de lei n°
23/2018, de autoria do Poder
Executivo Municipal, que dis-
poe sobre a regulamentacao
de poda de arvores e limpeza
de imoéveis particulares e da
outras providéncias. Primeira-
mente foi proferida a leitura
dos pareceres elaborados pe-

las seguintes Comissoes: a)
de Justica e Redacao, b) de
Politica Urbana, de Meio Am-
biente e de Cultura, Educa-
cao, Esporte e Turismo e, c¢)
de Financas e Orcamento.
Posto em discussao e vota-
cao, foi aprovado por unani-
midade (10 votos). IIl — 12 Dis-
cussao e votacao do projeto
de lei complementar n°
07/2017, de autoria do Poder
Executivo Municipal, que as-
segura a Guarda Civil Munici-
pal de Serra Negra a utilizacao
da denominacao de Policia
Municipal de Serra Negra e da
outras providéncias. Primeira-
mente foi proferida a leitura
dos pareceres elaborados pe-
las seguintes Comissoes: a)
de Justica e Redacao, b) de
Assuntos de Seguranca Publi-
ca e de Defesa dos Direitos da
Crianca e do Adolescente e,
c) de Financas e Orcamento.
Posto em discussao e vota-
cao, foi aprovado por unani-
midade (10 votos). IV — 12 Dis-
cussao e votacao do projeto
de lei n° 17/2018, de autoria
do vereador Felipe Amadeu
Pinto da Fonseca, que dispoe
sobre a instituicao do Progra-
ma “Adote um Ponto de Oni-
bus” no Municipio de Serra
Negra/SP e da outras provi-
déncias. Primeiramente foi
proferida a leitura dos parece-
res elaborados pelas seguintes
Comissoes: a) de Justica e Re-
dacéo, b) de Politica Urbana,
de Meio Ambiente e de Cultu-
ra, Educacao, Esporte e Turis-

mo e, ¢) de Financas e Orca-
mento. Posto em discussao e
votacao, foi aprovado por una-
nimidade (10 votos). Nao ha-
vendo mais nenhum projeto
para ser deliberado na Ordem
do Dia, passou-se as EXPLICA-
COES PESSOAIS: usaram da
palavra os vereadores Leonel
Franco Atanazio e Ricardo Fa-
vero Fioravanti. Nao havendo
mais nenhum vereador inscri-
to nas Explicacoes Pessoais e
nada mais havendo a ser trata-
do nesta sessao, o Exmo. Sr.
Presidente agradeceu a pre-
senca de todos e convocou 0s
senhores vereadores para a
sessao extraordindria que sera
realizada logo apds o término
desta sessao ordinaria, decla-
rando-a encerrada as
21h30min. Para constar eu, (a)
vereador Ricardo Favero Fiora-
vanti, Secretario da Mesa Dire-
tora, mandei lavrar esta ata,
que conferi e achei conforme,
ficando facultada a assinatura
por todos os Edis desta Casa,
ressaltando que a integra des-
ta sessao encontra-se registra-
da em &udio e video que, em
conformidade com o paragra-
fo 2°, do artigo 118-A, do Regi-
mento Interno da Camara Mu-
nicipal da Estancia de Serra
Negra, possuem valor oficial
para todos os efeitos legais.
-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-
X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-
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-X-X-X-X-X-X-X-X-,

ATA DA SETIMA SESSAO
EXTRAORDINARIA, DA SEGUN-
DA SESSAO LEGISLATIVA, DA
DECIMA SETIMA LEGISLATU-
RA.

Aos vinte e seis dias do
més de marco, do ano de dois
mil e dezoito, com inicio as
21h31min, a Camara Munici-
pal da Estancia Hidromineral
de Serra Negra/SP, realizou em
sua sede localizada na Rua
Nossa Senhora do Rosério, s/
n°, Centro de Convencgoes “Cir-
cuito das Aguas”, nesta cidade,
sob a Presidéncia do vereador
Felipe Amadeu Pinto da Fon-
seca, e secretariando os traba-
lhos o vereador Ricardo Favero
Fioravanti — 1° Secretario da
Mesa Diretora, sua 072 Sessao
Extraordinaria, da 022 Sessao
Legislativa, da 172 Legislatura,

com a presenca dos vereadores
Edson B. O. Marquezini, Felipe
Amadeu Pinto da Fonseca, José
Aparecido Orlandi, Leandro
Gianotti Pinheiro, Leonel Fran-
co Atanazio, Paulo Leopoldo
Marchi Giannini, Paulo Sérgio
Osti, Renato Pinto Giachetto,
Ricardo Favero Fioravanti, Ro-
berto Sebastido de Almeida e
Wagner da Silva Del Buono.
Havendo numero regimental, o
Exmo. Sr. Presidente declarou
aberta a presente sessao. Em se
tratando de sessao extraordina-
ria, passou-se imediatamente a
ORDEM DO DIA, na qual foi deli-
berado o seguinte projeto: [ - 22
Discussao e votacao do projeto
de lei n® 23/2018, de autoria do
Poder Executivo Municipal, que
dispoe sobre a regulamentacao
de poda de arvores e limpeza
de imoéveis particulares e da

outras providéncias. Em se tra-
tando de segunda discussao e
votacao, foi dispensada a leitu-
ra dos pareceres. Posto em dis-
cussao e votacao, foi aprovado
por unanimidade (10 votos).
Nao havendo mais nenhum
projeto para ser deliberado na
Ordem do Dia, passou-se as
EXPLICACOES PESSOAIS: usa-
ram da palavra os vereadores
Leandro Gianotti Pinheiro, Ed-
son B. O. Marquezini, Felipe
Amadeu Pinto da Fonseca e
Roberto Sebastiao de Almeida.
Nao havendo mais nenhum ve-
reador inscrito nas Explicacoes
Pessoais e nada mais havendo
a ser tratado nesta sessao, o
Exmo. Sr. Presidente agrade-
ceu a presenca de todos e con-
vocou os senhores vereadores
para a préxima sessao ordina-
ria que sera realizada no dia 02

de abril de 2018, segunda-feira,
as 19:30 horas, declarando en-
cerrada a presente sessao ex-
traordinaria as 22h10min. Para
constar eu, (a) vereador Ricar-
do Favero Fioravanti, Secretario
da Mesa Diretora, mandei lavrar
esta ata, que conferi e achei
conforme, ficando facultada
a assinatura por todos os Edis
desta Casa, ressaltando que a
integra desta sessao encontra-
se registrada em audio e video
que, em conformidade com o
paragrafo 2°, do artigo 118-A,
do Regimento Interno da Ca-
mara Municipal da Estancia de
Serra Negra, possuem valor ofi-
cial para todos os efeitos legais.
-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-
X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-
X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-
X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-
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